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1. HELYZETELEMZES
1.1. A tartalmi munka

Az iskola a 141. tanévét kezdi ebben az évben. Az idei tanévben nagy horderejii
valtozasokkal nem kell szembe nézniink, folytatjuk a korabbi években megkezdett
munkat. Megszlinik a szakgimnaziumi képzés, az oktatas agazatban valamennyi 0sz-
taly mar technikusi képzésben tanul. A 14. évfolyamon a volt szakgimnaziumi kép-
zésben tanuld didkok a korabbi évekhez hasonldan egy év alatt, az elézetes tanulma-
nyaik beszamitdsaval szerezhetik meg az oktatdsi szakasszisztens végzettséget.

Az idei tanév beiskolazasa alapjan a kovetkez6 0j osztalyok indulnak a
2025/2026-0s tanévben:

» technikumban a szépészet dgazaton 3 osztaly indul, mindegyik elég ma-
gas létszammal,

» technikumban az oktatas agazatban egy osztalyt sikeriil elinditani vi-
szonylag magas létszammal, a nagyobbik fele okleveles technikus kép-
zésben 6vodai neveld szakmaban fogja folytani a tanulményait, a kiseb-
bik felel oktatasi szakasszisztens lesz

» szakképzo iskola kreativ agazataban kiilon osztalyban indulnak a divat-
szabok,

» ¢s avillanyszereld tanulok is egy teljes osztalyt tesznek ki.

Idén is jelentds az érdeklédés a felndttek szakmai oktatasaban, kiilondsen az
ovodai neveld képzésben. Az esti oktatdsban idén egy osztaly divatszabo és egy osz-
taly az 6vodai neveld szakmaban indul. A nem nappali munkarendben érettségire
felkészit6 1 technikumi osztaly indul. nagyon magas 1étszammal.

Iskolank tanuloi dsszetételét alapvetéen meghatarozza az a tény, hogy a szakmai
képzésre nem csak GyOr varosabol, hanem annak vonzéaskorzetébdl, szinte az egész
megyébdl érkeznek tanulok.

A sziil6k tobbnyire elégedettek az iskolank altal nyujtott szolgaltatasokkal, ezen
beliil is leginkabb az oktatas szinvonalaval, az oktatok nevelé munkajaval.

A nemzetkdzi kapcsolatainkat a korabbi évekhez hasonldan az idei évben is ki-
emelten kezeljilk. Szdmitunk arra, hogy ismét Erdélybdl érkezé didkoknak kell

szakmai és kulturalis programokat szervezniink ERASMUS+ programjukhoz kap-
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csolddodan. Kiilon 6rom, hogy nyertes palydzat kapcsan az idei tanévben 15 didk

Maltara utazhat szakmai gyakorlatra, és 3 tanar Portugélidba mehet job shadowing-

ra.

1.2. A rendelkezésre allo humadn erdforrds (a tanév inditasakor)

Az oktatok létszama 81 6
& Tanar, szakoktato iskolaban: 51/6 (+9 oraado)
& Kollégiumi nevelo: 18 fo
& Gydgypedagigus 2 fo
& Ifjusdgvédelmi felel6s 176
A nevel6- és oktatomunkat segiti 516
& Iskolatitkar: 2 fo
& Kollégiumi titkar: 1fo
& Rendszergazda 116
& Gazdasagi tigyvitel, adminisztrdcio 4 fo
& Technikai: 16 f6

Az oktatok neveléssel-oktatassal lekotott munkaideje osztalyfonokok esetében
heti 216ra (évi 756 ora), nem osztalyfonokok esetében 22 6ra (évi 792 6ra). A mun-
kaidd elszamolésa éves Orakeretben torténik. A kotelezd ordkon til felmeriild tobb-

letfeldatok dijazasra keriilnek.
A vezetdi kor

igazgato: Kaukerné Kovacs Edit
igazgatohelyettes: Ferenczyné Takdts Katalin (szakmai)
Toth Monika (nevelési)
Nagy Friderika (kollégiumvezetd)

Szabo Krisztina (kozismereti)

Az idei tanévben a torvényi lehetéségeket szem elétt tartva az alabbi mun-

kakozosségek folytatjak munkajukat, a kovetkez6 oktatok iranyitasa mellett.

Munkakézosség-vezetdk:

1. human: Zajzon Gabriella

2. természettudomanyos:  Benke Laszlo
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3. idegen nyelvi: Kalloné Mikola Eva
4. osztalyfénoki: Hornydkné Matyas Erika
5. testnevelési: Karpati Marianna
6. pedagogia: dr. Zalané Pongrdac Eszter
7. miszaki: Kamrasné Dukkon Anita
8. szépészet: Hajczinger Krisztina
9. leanykollégiumi: Szakonyi Gabor
10. fitkollégiumi: Tari Monika
OsztdlyfEnokok*
Nappali képzésben:
TECHNIKUM
1. 9.A szépészet dgazat Bula Ildiké
2. 9.B szépészet Agazat Kauker Balint
3. 9.C szépészet agazat Berta-Zsakovics Eliza
4. 9.D oktatas agazat Bicz6 Beata
5. 10.A szépészet dgazat Németh Kitti
6. 10.B szépészet dgazat Bodnar-Lémon Szabina
7. 10.C pedagodgia Hornyakné Matyas Erika
8. 10.D szépészet dgazat Tolnai Zsuzsanna
9. 11.A kozmetikus Bognar Akos
10. 11.B fodrasz Karpati Marianna
11.( 11.C oktatasi szakaszisztens Torok Zsoltné
12.| 11D kf;’ir;‘slzo Luka Vilmos
13. 12.A kozmetikus Wally Anita
14.( 12.B fodrasz Hofer Eszter
15.( 12.C oktatasi szakaszisztens | Dr.Zalané Pongrac Eszter
16.| 12.D l:g:ér;jlzé Gyiire Laszl6
17.( 13.A kozmetikus Ondrej6-Németh Judit
18. 13.B fodrasz Nagy Attila
19.( 14.C oktatasi szakaszisztens Décsi Adrien
20.| 13.D ko?rrzetikl:ls Hajczinger Krisztina
kézapolo

! Pirossal az 0j osztalyféndket jeldltiik
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SZAKKEPZO ISKOLA
21.| O9F villanyszerel6 Markella Krisztina
22.| 9G divatszab6 Kamrasné Dukkon Anita
23.| 10.E villanyszereld Kiss Gabor
24.| 10F divatszabo Szabé Veronika
25.| 11E villanyszereld Benke Laszlo
26.| 11F villanyszereld Dr. Szalai Istvan
27.| 11.N divatszabo Nyulas Réka
Felndttképzésben:
FELNOTTOKTATAS ESTI TAGOZAT
TECHNIKUM érettségire felkészités
28.| 12.G technikum Ferenczi Laszlo
29.| 13.G technikum Varga Zsolt
FELNOTT SZAKMAI OKTATAS
30.| 11R divatszabo Nagy Ildiko
31.| 12V villanyszerel6 Sélyom Csaba
32.| 13.0 ovodai neveld Nagy Friderika
33.| 1457 | [odrasz kozmetikus, Zalka Angelika
labapolé
Kollégiumi csoportvezetok:
Lanykollégium Fitikollégium
Lk1 |SzakonyiGabor Fk1 |Strasszer Gyorgy
Lk2 |Hetesi Mariann Fk2  |T6th Ménika
Lk3 |Takacs Péter Fk3  |Csonka Zsolt
Lk4 |BurdnyiZsuzsanna Fka |Tari Moénika
Lk5 |Adamné Eder Edit Fk5  |Pozsgai Péter
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1.3.  Egyiittmiikodés az iskola-felhasznalokkal

1.3.1. A sziilok
Iskolankban a legfébb értéket a rank bizott gyermekek képviselik. Az alacso-
nyabb évfolyamokon tanulok esetében, az életkori sajatossagaik miatt csak a sziilok-
kel torténd egyiittmitkodéssel érhetjiik el kitlizott céljainkat. A sziiloknek sajnos csak
kis hanyada igyekszik hatékonyan egyiittmiikodni az iskoldval, jelentés szamban
vannak olyanok, akik kevéssé érdeklédnek gyermekiik tanulmanyi eldmenetele, ma-
gatartasa irant. A sziil6i értekezletek latogatottsaga fiigg a képzési tipustol, a techni-
kumban/szakgimnaziumban 50 — 60 %-0s, a szakképz6 iskolai osztalyokban sajnos
gyengébb, sok helyen még az 50 %-ot sem éri el. Evr6l évre rosszabb.
Az idei tanév elején is szeptember kdzepére terveztiik az elsé sziil6i értekezlete-
ket, hogy az osztalyfonokok minél hamarabb megismerkedhessenek a sziilokkel.
1.3.2. Fenntarté
Az intézmény fenntartoja a Kulturdlis és Innovaciés Minisztérium mellett mi-
kod6 Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal iranyitasa alatt miikodé Gyori
Szakképzési Centrum. A napi munkdnkat kozvetleniil a Gyori Szakképzési Centrum,
iranyitja. A Centrumban 19 masik intézménnyel mikddiink egyiitt.
A Gyodri Szakképzesi Centrum vezetdjével, és a munkankat kozvetleniil iranyitd

szakemberekkel a kapcsolat jo, egyiittmiik6do.

2. FEJLESZTESI TERV

2.1. Az intézmény kiildetése (misszio)
,Legnagyobb cél pedig, itt e foldi 1étben,

Embernek lenni mindig, minden koriilményben.” (Arany Janos)

Iskolanknak sem lehet nemesebb kiildetése annal, hogy megtanitsa a rabizott fia-
talokat embernek lenni és emberhez méltd6 modon élni. Ez az egyszerlien megfogal-
mazott gondolat rendkiviil sokrétli feladatot takar. Mert mit is jelent emberhez méltd
moddon €Ini? Mindennek az alapja az anyagi 6nallésag, melyet egy kedvvel és magas
szinten végzett szakma nyujthat. Ezt a szakmat kinaljuk a tanuldéinknak, mellyel
nemcsak jovobeni megélhetésiiket biztosithatjuk, hanem egytttal a munkaerdpiac

elvarasait is teljesithetjiik.
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Ehhez nyitottnak kell lenniink a szakmai, tdrsadalmi és oktataspolitikai valtoza-
sok kovetésére, a partnerekkel vald folyamatos kapcsolattartasra, informéciocserére,
¢és a partnerek egyiittes igényeinek megfeleld oktatasi, szakképzési kinalatot biztosi-
tanunk.

A tanuloktol azt varjuk, hogy a téliik telhetd legmagasabb szinten sajatitsak el a
szakmak ismeretét €s feleljenek meg a kovetelményeknek. A hozzank érkezd tanulok
elozetes tudasa, felkésziiltsége, miiveltsége, kulturaltsaga, értelmi és érzelmi intelli-
genciaja, szocialis hattere nagymértékben kiilonbozik egymastol. Eddig is un. ,,befo-
gadd” iskolaként miikodtiink, ami azt jelenti, hogy nem vélogatunk a hozzank jonni
szandékozo didkok kozott, igyeksziink mindannyiuknak megoldést talalni a beiskola-
zas soran. Késobb is mindent megtesziink azért, hogy senki ne maradjon hatra vagy
essen ki a rendszerbdl pusztan a gyengébb képességei miatt. Ezt a szemléletet to-
vabbra is a magunkénak valljuk, egyre inkdbb érezziik ennek sziikségét, latjuk, hogy
milyen Oriasi igény van az egyéni problémakkal is megbirk6zni képes oktatdsi mod-
szerekre.

Folyamatos tovabbképzésekkel biztositjuk, hogy kollégaink megfeleljenek az 1j
kihivasoknak, képesek legyenek megfelelni a kor 0j elvarasainak, ismerjék az [IPAR
4.0 kihivasait, alkalmazzak azokat a munk4juk soran.

Oktatoink megismerik és alkalmazzdk a tanulds tanitdsanak technikdjat, munka-
juk soran eldtérbe helyezik a tanuldi képességfejlesztést szolgalo modszereket. Le-
hetdséget biztositunk kiilonféle konfliktuskezel6 modszerek elsajatitasara is, pl. az
Arizona rendszer évek 6ta mukodik az iskolaban. Szerencsére, tobb szakember is
rendelkezésiinkre all, akik segitik a nevelési, mentalhigiénés munkankat; 6k az ifja-
sagvédelmi felelds, az iskolapszichologus, a gydgypedagdgusok, a szocialis munkas
¢s az iskolai védoénd.

Az oktatés tekintetében fontos, hogy hasznaljuk a tanulokhoz kozel all6 modern
technikai vivmanyokat, hogy igy is kdzelebb keriiljiink a fiatalsaghoz és megkisérel-
jik valamelyest athidalni a generacios ellentéteteket.

Iskolankban minden teriileten atkeriil a hangstly a lexikalis ismeretek megszer-
zéseérdl az 6nalld rendszerezd, problémamegoldo tanuldsra. Az Orszagos Kompeten-
ciamérés eredményeinek ismeretében kiemelt hangsulyt helyeziink a tanuldk olvasa-

si-szovegértési és matematikai-logikai kompetenciainak fejlesztésére.
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Elkotelezettek vagyunk abban, hogy a technikumi (és a kifuto rendszerben szak-
gimnaziumban tanuld) tanuldink sikeres érettségi vizsgat, szakképzé iskolasaink pe-
dig sikeres szakmai vizsgat tegyenek.

Kiildetésiink az is, hogy megdrizziik az intézménylinkre jellemzd arculatot, gon-
dosan 4apoljuk hagyomdanyainkat. Az iskolai rendezvények, musorok, programok,
tinnepségek, kirdndulasok, témahetek sokféle célt szolgalnak. Szinterei a kozos ¢€l-
ményszerzésnek, a miivelddésnek, egymas megismerésének, elfogadasanak, segités-
ének; az egészséges nemzettudat, valamint az eurdpai és egyetemes értékrend kiala-
kitasanak; a kornyezettudatossagra és —védelemre nevelésnek; a sportolas és az
egészséges ¢letmod irdnti igény kialakitasanak; a pénziigyekben valo jartassag meg-
szerzésének; a tanuldi jogok gyakorlasanak.

Az ily modon egymast kiegészitd oktatas és nevelés célja olyan alapokat biztosi-
tani, amelyek az Eurdpai Unié munkaerdpiacéan is megfelelnek.

A mi munkank akkor tekinthetd sikeresnek, ha intézménylinket didkjaink ver-
senyképes szakmai tudéassal, megnovekedett onbizalommal, dnismerettel, szdmukra
megfeleld életpalyat valasztva hagyjak el.

A Kossuth Lajos Technikum és Kollégium kollégiuma egy tarsadalmi értékek
mellett elkotelez6dott intézmény, melynek legfontosabb célja, hogy a tarsadalom
valamint 6nmaga szamara egy értékes, megfeleld énképpel rendelkezd felndttet ne-
veljen. Egy olyan egyént, amely képes felismerni sajat bels¢ értékeit, tudja azokat
fejleszteni, formalni, hogy életének barmely szakaszaban megujulasra kész legyen.
Ebben a kiildetésben a kollégium kiemelt partnerként tekint minden olyan tarsadalmi
szerepldre, akik a kollégistak komplex értékek melletti pozitiv eldmenetelét timogat-
jak.

2.2. Az intézmény jovoképe (vizio)

Iskolank jelenleg négy f6 teriileten képez szakembereket: az elektronika- elekt-
rotechnika (villanyszereld), a kreativ (divatszabo), a szépészet (fodrasz, kozmetikus
technikus, kéz- és 1abapold technikus) valamint az oktatds (oktatasi szakasszisztens,
ovodai neveld) agazatban.

Amennyiben a fenti agazatok valamelyikén szerzett végzettséggel rendelkezok
elhelyezkedési es€lyeit, a gazdasag igényeivel Osszevetjiik, megallapithatd, hogy
Gydr-Moson-Sopron Megyében hidnyszakménak szamit a villanyszereld, keresik,

varjak a cégek az itt végzett fiatalokat. Nem jo a helyzet a divatszabd képzésben vég-
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zett tanuldk esetében. A varosban sajnos kevés az elhelyezkedési lehetdség, holott
szlikség lenne olyan szakemberekre, akik elkészitik az egyedit, javitdsi munkakat
végeznek. J6 eséllyel talalnak munkat a fodrasz, kozmetikus szakméakban. Az elmult
években megnétt az érdeklédés a szépészeti szolgaltatdsok igénybevétele irant. Uj
fodraszatok nyiltak, megjelentek a kifejezetten férfiak szamdéra szolgaltatast kindlo
barber shopok, amelyek irant kiilondsen nagy az érdeklddés. Szinte minden szépé-
szeti szalon kiegésziilt a kéz-apolast, mikoromépitést nyujtod szolgaltatassal, igy var-
hatoan az ezen a teriileten végzett didkok is megtalaljak a helyiiket a végzett szakma-
jukban. A szépészeti szakmak érettségi vizsgahoz kotottek, ami bizony komoly
megmérettetés a didkjainknak. A kilencedikbe belépd tanulok koziil sokan lemorzso-
l6dnak, nem mindenki jut el az érettségiig, igy nem mindenki szerezheti meg vagyott
szakmai végzettséget. Az oktatds dgazati képzés jol beépiilt az iskola képzési paletta-
jéba. Nagy az igény erre a szakmara, az 6vodak, altalanos iskolak varjak a pedagogi-
ai munkatarsakat. Jo lehet6ség ez azoknak a diakoknak is, aki valamilyen pedagdgiai
iranyultsagban szeretnének tovabb tanulni, 6vondk, tanitdk, vagy tandrok szeretné-
nek lenni. Kiilondsen jo lehetdség az dvodai neveld szakma 1j szakmai végzettség,
amely nagy segitséget jelet az 6vodakban az 6vodapedagdgusok mellett az dvonodi
feladatok ellatasara. Mar most van érdeklodés az 6vodakbol is a jelenleg pedagogiai
asszisztens végzettséggel rendelkezdk szeretnék ezt a végzettséget megszerezni.

Cél, hogy ezeket a képzéseket hosszu tdvon biztositani tudjuk, alkalmazkodva az
aktualis munkaerdpiaci igényekhez.

Tamogatni kell azt az elképzelést, hogy minél tobb didk szerezzen masodik
szakképesitést a felndttek szakmai oktatdsa keretek kozott. Tovabbra is biztositani
kell az érettségire felkészitd oktatast a felndtteknek.

Az informacids robbanés egyenes kdvetkezménye, hogy az ,,informatikai irastu-
das” ma mar alapvetd kovetelmény egy jol képzett szakmunkés esetében. A szakmai
oktatas soran egyre inkabb tdmaszkodnunk kell az informatika nytjtotta lehetdségek-
re, alkalmaznunk kell a folyamatosan fejlodé digitalis tananyagokat, ill. sajat igénye-
inkre szabottan el is kell tudnunk késziteni azokat.

Ki kell hasznélni az informatika nyujtotta lehetdségeket, a digitalis tananyagokat
fel kell hasznalni az oktatasban, ezzel egyiitt az oktatdék ez irdnyu kompetenciait is
fejleszteni sziikséges. El kell érni, hogy a téliink kikeriild tanulok munkajukban
hasznalni tudjak a szamitogépet, ismerjék az Internet nyujtotta lehetéségeket, tudjak

azt hasznositani.
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Hatékony, szinvonalas, az Eurdpai Uni6 elvarasainak megfeleld oktatas csak
megfeleld targyi és infrastrukturalis feltételek mellett valdsithaté meg. Folyamatosan
feladatunk a targyi feltételek javitasa, korszerti szemléltetd eszk6zok beszerzése, akar
palyazati, akar egyéb forrasbol. Az iskolaépiilet és a kollégiumok allaganak javitasa,
felujitasa elengedhetetlen.

Erdsiteni kell a PR tevékenységet. Fel kell kelteni az érdeklddést az iskolank
irant, hogy a beiskolazasi mutatoink javuljanak. Stabilizalodjon az a tanul6létszam,
amely biztos alapot biztosit az iskola miitkodéséhez. Az eredményeinket szélesebb
korben be kell mutatni, hogy a partnereink képet kapjanak az iskolankban folyo okta-
to-nevelé munka eredményeirdl, szinvonalarol.

Tovabbra is kiemelt figyelmet kell forditani a szakmai idegen nyelv képzésére.
Torekedni kell az idegen nyelven kommunikalni képes szakemberek kibocsatasara.
Cél az, hogy olyan nyelvtudassal rendelkezzenek a végzds tanuldink, hogy képesek
legyenek a régionkban miikodo kiilfoldi tulajdont cégeknél vagy kiilfoldi munkaval-
lalas esetén megértetni magukat mind a mindennapi beszéd, mind a szakirany teriile-
tén.

A gyenge képességli, sok esetben motivalatlan, hatranyos csaladi hattérrel ren-
delkezd tanuldk készségfejlesztése €s felzarkoztatasa kétségteleniil nehéz, sok mun-
kat igényld és kevés sikerrel kecsegtetdé pedagdgiai feladat. Ezeknek a gyerekeknek
az oktatasahoz, neveléséhez differencialt foglalkoztatasra és személyre sz6l6 peda-
gbgiai modszerek alkalmazasara van sziikség.

Tovabb kell erdsiteni az ifjusagvédelmi feladatokhoz kapcsolodod tevékenységet,
a raszorul6 didkjaink segitését. Az ifjusagvédelmi felelds és az osztalyfénokok bevo-
nasaval eddig is a nevelési teriilet kiemelt feladata volt a hatranyos helyzetli didkok
felkaroldsa. A személyes kapcsolattartds és odafigyelés mellett egyéb lehetdségeket
1s keresiink és ¢€llink veliik (pl. Angyalok a belvarosban, Apéaczai 6sztondij). Az isko-
lapszichologus is jelentds mértékben jarul hozz4 ehhez a tevékenységhez, kivanatos
lenne az mindennapi jelenléte az iskolaban.

A tanulokat igényesebbé kell tenni az egészséges életmdd, az esztétikusabb kor-
nyezet, a rendezettebb megjelenés, a korrekt viselkedés, a hatarozott és 6nallod fellé-
pés irdnyaban.

A kozépiskolai korosztaly fokozottan veszélyeztetett a kabitdszer, az alkohol, a

dohényzas kéaros hatdsai miatt. Felvilagosito, ismeretterjesztd, segitd foglalkozasokat
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rendeziink arr6l, hogy hova, kihez fordulhatnak ilyen jellegli probléma esetén. Ezt a
tevékenységet igyeksziink minél szélesebb korre kiterjeszteni.

Tanuloinkat fel kell késziteni a palyakezdésre, az 6nallod vallalkozasok beindita-
sara. A tanulokat 0sztonozni kell arra, hogy elsajatitsak azokat a készségeket, visel-
kedési normakat, amelyek segitik Oket a felndtt életben torténd eligazodésban, al-
kalmazkodasban, pl. a témahetek programjaival. Ezek folytonos bdvitése és tartalmi
megujitasa kivanatos.

A mai mozgasszegény vildgunkban fontos a sportolas megszerettetése, az iskolai
sportélet aktivabba tételét. Ebben még van tennivalonk.

A sikeres felndétt magan- és tizleti élet elengedhetetlen velejaroja a jogaink is-
merte és a veliik €élni tudas. Az ezzel kapcsolatos ismeretek oktatasan til jo gyakorla-
ti tapasztalat lehet a didkdnkormanyzat munkdajaba val6 aktiv bekapcsolodés. Az is-
kolai 6nszervezddésben értiink mar el sikereket, de a magasabb forumokon val6 kép-
viselet megvaldsitasa még nem az erdsségilink. Hissziik, hogy ebben még tudunk fej-
16dni.

Az iskola és a gyakorlati képzéhelyek kapcsolatdnak épitése, apolasa, javitasa
mindig is az egyik elsédleges célunk és feladatunk volt. Ugyanez vonatkozik a von-
zaskorzetlinkhoz tartozo altalanos iskoldkra és egyes kozépiskolakra is. Ahogy a
képzési palettank bdviil, a partneri kor kialakitasanak is sziikséges kovetni a valtoza-
sokat. A szakmai egyiittmiikddésen tul a hatékony kapcsolattartas célja még — nem
mellékesen-, az iskola értékeinek megmutatasa €s presztizsének emelése.

A szakképzésben szerepet vallalo kollégiumok ugyanolyan nagy feleldsséggel
tartoznak a jovObeli szakemberek képzéséért, mint a szakképzésben részt vevd isko-
lai intézmények. Mivel a Kossuth Lajos Technikum és Kollégium kollégiuma bizto-
sitani tudja mindkét nem szdmara az elhelyezést, igy a varos dsszes szakképzd in-
tézményének kiemelt partnere. A tavlati célok kozt szerepel, hogy a kollégium szak-
mailag elismertebb helyet kapjon a szakképzés rendszerében, hiszen olyan plusz
tobbletet tud biztositani az ott lakd didkok szdmdra, ami még inkabb segiti dket az
érettségi és a szakmai vizsgdk sikeres vizsgak letételében. Az innovativ célok eléré-
séhez feltétlen sziikségszert egy j tdmogatasi rendszer kiépitése, amely nemcsak az
iskolai intézményeket célozza meg, hanem vele egyértékiien a kollégiumot is. Ezzel

lehetdséget adva a korszerii nevelés kivitelezésére.
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2.3. Intézményi célrendszer

2.3.1. Stratégiai célok; minéségcélok - ISKOLA

A kovetkezd részben olyan stratégiai célokat tiiziink ki, amelyeket mar megfo-
galmaztunk a kiildetésiinkben €s a jovOképiinkben is, azonban, ezek folyamatos fej-
lesztése, monitorozasa €s visszacsatolasa a tovabbi terveink kialakitdsdhoz elenged-
hetetleniil sziikséges. Olyan Osszetett k6zép- és hosszutava célok, amelyek elérésé-
hez rengeteg feladat kapcsolddik, és az iskola valamennyi oktatojanak tudatos koz-
remiikodése alapvetd. A stratégiai célok kifejtésében tobb mindségcél fogalmazodik
meg, melyekhez a késobbiekben rendeljiik hozza a fejlesztési célokat, ill. az ezek
elérésé¢hez elvégzendo feladatokat.

Piacképes tudas

Nyilvanvaléan, az iskola elsddleges célja, hogy tanuldit értékes, a munkaerdpia-
con keresett és megbecsiilt szaktuddssal bocsassa ki, valamint felvértezze az élet-
hosszig val6 tanulés igényével és képességével.

A fentiekben mar szé esett arr6l, hogy befogadd iskolaként a beiskolazas soran
kevéssé ,,valogatunk™ a tanulok kozott, igy ennek a célnak az elérése csak az atla-
gosnal nagyobb hozzaadott pedagogiai érték elérésével lehetséges. Ennek az alapja
az, hogy legyen megfeleld 1étszamu és képzettségii oktatotestiilet. Sajnos, mar ennek
az alapvetésnek a teljesitése is egyre nehezebb, foként a szakmat tanitok esetében.

A meglévd kollégainkat viszont, feladatunk folyamatosan képezni, motivalni és
bevonni az iskolai feldatokba. Szakmai, mddszertani és digitalis tovabbképzésiik,
professzionalis és mentalis megujulasuk kozos érdek.

A tanulok piacképes tudasahoz a szakmai ismereteken tul, sziikséges, hogy a le-
endé munkdjukhoz, vallalkozasukhoz megfeleld pénziigyi, gazdasagi, munkaiigyi
ismereteik is legyenek, valamint biztonsaggal hasznalni tudjak a digitalis eszkdzoket,
alkalmazasokat.

A tandrai munkan kiviili lehetdségeket még inkabb ki kell haszndlnunk, az isko-
la keretein beliil j6 alkalmak erre a témahetek, el6adasok, a kiilonboz6 rendezvények.
Kiilsd partnereink bevonasaval még jobb eredményeket érhetiink el.

A mai vilagban, néhadny szakmaban hangsulyosan (pl. fodrasz, kozmetikus) is,
az szamit csak versenyképesnek, aki idegen nyelven is képes legalabb alapszinten
kommunikalni. Ezért az idegen nyelv, ill. a szakmai nyelv eredményes tanitasa elva-

ras. Ezt szolgaltdk eddig is a (masok vagy magunk 4ltal rendezett) nyelvi versenyek,
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iskolai rendezvények. Uj lehetéség szamunkra az Erasmus+ projekteken valo részvé-
tel, amelyek mind a szakmai, mind az idegen nyelvi fejlodést szolgéljak oktatd és
diak szamara egyarant. Kivanatos tovabbi kiilfoldi tanulmanyutak szervezése is, hisz
ezek az élményszerli ismeretszerzésen tal olyan kulturalis kalandok is, amelyek sok
egyeb kompetenciat fejlesztenek, motivacios erdvel birnak, kozosséggé kovacsolnak,
a kiilf6ldi munkavallalashoz segitséget nytjtanak.

Lemorzsoldodas csokkentése

Célkittizésiink, hogy az iskolat végzettség nélkiil elhagyd didkok szdma iskolai
szinten az el6z6 évi 9,03%-rol, 5% ala csokkenjen és tartosan megmaradjon ez a
tendencia.

Ehhez, el6szor is, azt kell elérniink, hogy a tanuldk az iskolaban rendelkezésiikre
allo 1dét maximalisan kihaszndljék, azaz minél kevesebbet hidnyozzanak, az iskolala-
togatasi kotelezettségiiknek minél nagyobb mértékben tegyenek eleget. Az oktatok
részérdl fontos, hogy minél hatékonyabba tegyék ezt az idot, valamint kdvetkezete-
sek legyenek a hidnyzasok kezelésében.

Itt kertil el6térbe az oktatok modszertani, pedagogiai, pszichologiai felkésziiltsé-
ge, tanari kvalitasa, személyisége: Fel tudjuk-e kelteni a tanulok érdeklédését, fenn
tudjuk-e tartani a figyelmiiket, vannak-e olyan moédszereink, amelyek segitik a tan-
anyagok elsajatitasat, tudunk-e differencialni, elegendd-e az az ismeret, amelyet az
orakon kozvetitiink, stb.?

A differencialt foglalkozas és a személyre szabott modszerek hasznalata nem ki-
zarolag a tanitasi orak feladata, gyakran sziikség van kiilon felzarkédztatd orak tarta-
sara is, amelyre szintén biztositani kell a személyi feltételeket.

A tanulmanyok megsegitésén tul, nagy szerepet kapnak az osztalyfénokok, az
iskolapszicholégus, az ifjusdgvédelmi felelds a tanuldk lelki, pszichés, mentalis ta-
mogatasaban.

Fontos az is, hogy a tanulok jol érezzék magukat az iskoldban, meglegyenek a
jollétiikhoz és a jo hangulatukhoz sziikséges feltételek (pl. higiénés koriilmények,
megfeleld biifé, menza, szép kornyezet, szines programok).

Stabil tanulélétszam

A régio mindenkori munkaerdpiacdnak kiszolgalasa, az iskolai folyamatok ter-

vezhetdsége, az iskola presztizsének megdrzése szempontjabol kivanatos a tanuldlét-

szam allanddsaganak, stabilitdsanak a megdrzése.
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A cél elérésének elsd, sarkalatos pontja a beiskolazas. Nem is annyira az oszta-
lyok szamanak a novelése (hiszen az infrastruktura adott, nem tagithato tetszolege-
sen), mint inkabb az osztalyok feltdltése €s a 1étszamok megorzése.

Akkor szamithatunk elég jelentkezdre, ha megfelelé az iskola PR tevékenysége,
ha az iizeneteinkkel eljutunk az altalanos iskoldsokhoz, még inkébb a sziileikhez, ha
a ,,szajhagyomany” kedvez0 szinben tiintet fel benniinket.

Azt tudjuk, azonban, kézvetiteni, ,,amink van”, tehat fontos a versenyeken, varo-
si eseményeken vald megjelenés, az iskola ¢letének dokumentalasa és megmutatasa,
az eredményeink kozzététele minden lehetséges forumon.

Egészséges életmadd kialakitasa — ,,Ep testben ép 1élek”

Ahogy mondani szoktuk, legfébb kincsiink az egészség, ha az megvan, minden
mast megszerezhetiink. Eddig is sokat tettiink a felvildgositas, prevencid terén, de
nem do6lhetiink hatra, mert szamtalan ,,ellenhatas” éri a tanuldinkat. Azt nem valoszi-
nl, hogy elérhetjiik, hogy a didkjaink ne fogyasszanak alkoholt, energiaitalokat,
egészségtelen ételeket, ne dohdnyozzanak, ne probaljanak ki tudatmoddositod szereket,
ne valjanak az internet, a kdz0sségi média, a digitalis jatékok fiiggdivé valamilyen
mértékben. Azonban, a folyamatos, hatékony felvilagosit6 munka felhivhatja az
ezekben rejlé veszélyekre a tanulok figyelmét, kiils szakemberek bevonéasaval még
hitelesebbé tehetjiik ezt a torekvésiinket.

Ide tartozik a mentalhigiénés tevékenység is, ez mar nem is megvaldsithato kiil-
s0 szakemberek nélkiil. Kivanatos lenne sokkal szélesebb korre kiterjeszteni az ilyen
jellegli foglalkozasokat, keresni kell a lehetdséget mind az oktatok, mind pedig a
tanulok szamara.

Vannak sportold diakjaink, de sajnos, egyre kevesebben. Nagy feladat az iskola
szamdra a kiilonbozd sportdgak megszerettetése, a tdmegsport megszervezése. Rend-
szeres mozgas nélkiil nem képzelhetd el egészséges ¢let.

Kornyezeti nevelés

Talan minden didk hallott mar olyasmit, hogy ,,utols6 orait éli a bolygo”, de
vajmi kevesen tudjak, hogy mit kezdjenek ezzel. Az ismeretterjesztésen kiviil itt is
sok feladat var rank. Eddig is foglalkoztunk ezzel a témdaval, rendeztiink vetélkedo-
ket, megszerveztiik a részleges szelektivgytijtést, papirgylijtést, részt vettiink a fenn-
tarthatdsagi témahetekben, a ,,TeSzedd!” akcidkban, szerveztiink allatvédelmi prog-
ramokat. Ezeket fontos megtartani és kiterjeszteni, tomegesen belevonni a didkokat

¢és beépiteni a mindennapos €letbe.
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Az iskolai szintli programok mellett az osztdlyok munkatervében is sziikséges
megjelenni a hasonlé programoknak, eldadasoknak, tevékenységeknek. Csak igy
latszik megoldhatonak, hogy minden egyes tanuléhoz eljussunk a fenntarthatosag, a
kornyezetvédelem, alapgondolataival, hogy példat mutassunk az egyéni felel0sség-
vallalés lehetdségeit illetden.

Komoly eredmény, hogy 2025 tavaszan elnyertiik az OKO iskola cimet. Ezt 3
évig hasznalhatjuk, és egy 0jabb sikeres palyazat utan folytatodhat. Kiilon munkaterv
késziil, amely jelen munkaterviink melléklete.

Egyetemes emberi értékek tisztelete és kovetése

Visszautalva a misszionkban megfogalmazott ,,embernek lenni” célkitlizésre,
nem lehet sokadrangli az a torekvésiink, hogy didkjainkat megtanitsuk az eurdpai
normak, az egyetemes emberi értékek, a kulturdlt viselkedés, az egészséges nemzet-
tudat 4ltal kijeldlt aton jarni.

Ennek a célnak a teljesiilése talan kevéssé mérhetd, inkabb a mindennapokban
tapasztalhatd meg. Vannak, azonban, olyan tevékenységek, amelyek dokumentéalha-
tok és mutatdi lehetnek az e téren folyd munka eredményességének.

Ilyenek az iskolai innepségek, iskolaradidos miisorok, eldadasok, kulturalis tevé-
kenységek. Szamos jotékonysagi akcioban vettiink részt eddig is, ezeket a jovoben is
kivanjuk folytatni, ill. kiterjeszteni. Anyagi forrdsok hijan ez nem konnyii feladat,
hiszen egy mozi- vagy szinhazlatogatas is jelentds Osszegbe keriil. A jotékonykodas-
hoz is sokszor sziikséges alapanyagokat vasarolni (fodrasz-, kozmetikus kellékek),
nem mindig adomany a jotékonysag formadja.

Egyértelmiien nyomon kdovethetd viszont, a kozosségi szolgalatban végzett
munka. Azt szeretnénk elérni, hogy ez ne egy kipipalando feladat legyen a didkok
szdmara, hanem valddi segiteni akaras. Az volna a cél, hogy a tanulok minél tobb
teriileten szerezzenek tapasztalatot, valoban megérezzék a segiteni akaras és tudas
Oromet.

2.3.2. Stratégiai célok - KOLLEGIUM
A kollégium hosszl tavu stratégiai céljai kozott szerepelnek a kovetkezok:
& 100% kollégiumi férdhely betoltottség
& Redl — (a szakképzésben jartas) szakos kollégiumi oktatok aranya-
nak 20 % -kal valo emelkedése
#  (Céliranyos szakkorrepetalasok szdmanak 50% emelkedése

& Infrastruktaralis innovaciok évenkénti 20% emelkedése
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2.3.3. Minéségi célok- KOLLEGIUM
A kollégium hosszu tavi mindségi célja a meghatarozott stratégiai célok-
bol keriiltek levezetésre.

= 100% kollégiumi férdhely betoltottség

& Pozitiv jovOkép centrikus image Egylittmiikodd partneri kor kiszé-
lesitése

& Redl — (a szakképzésben jartas) szakos kollégiumi oktatok aranya-
nak 20 % -kal valo emelkedése

& QOktatoi tovabbképzések és tanuldsok timogatasa

crer

Céliranyos szakkorrepetalasok szamanak 25% emelkedése

9 9

Partner Intézmények Oktatoival vald egylittmiikodés kialakitasa
Fenntartoi kozremiikddéssel

@ Infrastruktaralis innovaciok évenkénti 20% emelkedése

3. AZ ISKOLA MUNKAJANAK TERVEZESENEL FI-
GYELEMBE VETT LEGFONTOSABB CELKITUZE-
SEINK

3.1. Az oktato-neveld munka teriiletén kiemelt feladataink

@ Az ij képzés (OVODAI NEVELO) bevezetése

= A tiltott és a hasznalatukban korlatozott targyakkal kapcsolatos feladatok

< A technikumi, tombositett szakmai gyakorlat megvalodsitasahoz kapcsolodo
feladatok

@ Erettségi felkészités idegen nyelvbél a 12. évfolyamon

@ A KRETA rendszer pontos vezetése

= A lemorzsolédas  csokkentése —  esélyteremté  program illetve
GINOP felzarkoztatds

= Erdteljes palyaorientacido — a beiskolazas tamogatdsa hangstlyosan az évodai ne-
vel6 képzésre

< A MIR mitkodtetése — cselekvési tervek ...

& Vizsgara felkészités — vizsgaztatas - bekapcsolodas a Gyodri Akkreditalt Vizsga-

kdzpont munkajaba
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< Tehetséggondozas

& OKO iskola feladatainak megvaldsitasa

3.2. A targyi feltételek fejlesztését illetoen

Torekedniink kell az intézményi vagyon megovasara. Eszkozfejlesztésre a szakmai

teriileten nyilik lehetdség, jo1 megfontoltan, tobb évre szoldan célszeri valasztani.

4. A 2025/2026-es TANEV RENDJE — naptari terv

Az intézmény munkatervének idébeosztasat a 8/2025. (VI11.17.) KIM rendelet a
2025/2026. tanév szakképzésben alkalmazandd rendjérdl elbirasai és a 27/2025.
(VI1.24.) BM rendelet a 2025/2026-¢s tanév rendjérél megfeleld bekezdései alapjan
hataroztuk meg.

A 2025/2026. tanévben a szorgalmi iddszak 179 tanitasi napot tartalmaz. A ren-
deletnek megfeleléen a szorgalmi idészakban a 4 tanitas nélkiili munkanap program-

jat tervezi az iskola.
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Naptari terv a tanévre:

B A B A o B lam(as'l napok Tavm(fxf
E clési hét szama nélkiili
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5. VEZETOI UGYELET RENDJE

A vezet6k intézményben tartézkodasanak rendje:

Ugyeletes vezetd, illetve a vezetd tavozasa utan a tanuldk benn tartdzkodasa idején

intézkedési joggal rendelkezd, megbizott oktato.

hétfo kedd szerda csiitortok | péntek
O Ladocsi-Téth| Kaukerné Ferenczyné Ferenczyné Szabé
’ Moénika Kovacs Edit | Takats Katalin | Takats Katalin Krisztina
15-15,40
I . Grabics Eva
15,40-16,25 Kallon,e Mikola
Eva
16,25-17,10 Hajczinger
17,10-17,55 Krisztin,a./ w
Kintliné Kauker Balint Bognar Akos
17,55-18,40 | \ri1anovich Eva
18,40 -19,25
19,25- 20,10
Vezetoi értekezletek:
Minden hénap els6 péntekén:
I. félév I1. félév

2025. augusztus 25.
2025. oktober 6.
2025. november 3.
2025. december 1.
2026. januar 5.

2026. februar 2.
2026. marcius 2.
2026. aprilis 13.
2026. majus 11.

Kibdvitett vezetdi értekezletet sziikség szerint, egyeztetés alapjan tartunk.

6. AZ OKTATO FELADATA A KOTOTT MUNKA-
IDONEK NEVELESSEL-OKTATASSAL LE NEM

KOTOTT RESZEBEN

< foglalkozasok, tanitasi orak eldkészitése,

< korrepetalas, versenyfelkészités,

< a gyermekek, tanulok teljesitményének értékelése,
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9 § 9 § § § § § § q

9 § 9 9

q

az intézmény kulturalis- és sportéletének, versenyeknek, a szabadidé hasznos
eltoltésének megszervezése,

a tanulok nevelési-oktatasi intézményen beliili onszervezodésének segitésével
Osszefiiggd feladatok végrehajtasa,

elére tervezett beosztas szerint vagy alkalomszerlien gyermekek, tanulok —
tanodrai €s egyéb foglalkozasnak nem mindsiil6 — feliigyelete, Arizona tligyelet
ellatasa

a tanulo- és gyermekbalesetek megel6zésével kapcsolatos feladatok végrehaj-
tasa,

a gyermek- és ifjusagvédelemmel Gsszefliggd feladatok végrehajtasa,
rendelkezésre allas helyettesitésre (helyettesitési ligyeleti beosztas szerint),
eseti helyettesités,

a pedagogiai tevékenységhez kapcsolodo ligyviteli tevékenység,

az intézményi dokumentumok készitése, vezetése,

a szlilokkel torténd kapcsolattartas, sziiloi értekezlet, fogadodra megtartésa,
osztalyfonoki munkéval osszefiiggd tevékenység,

a nevelOtestiilet, a szakmai munkak6z6sség munkajaban torténd részvétel,
munkakdzdsség vezetés,

az intézményfejlesztési feladatokban valo kozremiikodés,

kornyezeti neveléssel 0sszefiiggd feladatok ellatasa,

részvétel tovabbképzésen,

iskolai szertar fejlesztése, karbantartasa,

a szakmai program célrendszerének megfeleld, az éves munkatervben rogzi-
tett, tandrai vagy egyéb foglalkozdsnak nem mindsiild feladat ellatésa,

a mindségiranyitasi rendszerrel kapcsolatos feladatok végzése.
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7.

AZ
REND

OKTATOI

HELYETTESITESI

UGYELETI

hétfo kedd szerda csiitortok péntek
H1 I H2 H1 H2 H1 H2 H1 H2 H1 H2
A
1. — Németh Kitti Hornydkné Matyas Erika Luka Vilmos Csizmadia Gertrad Zajzon Gabriella
B
A | Ondrejs- BulaIlldiké |Wally Anita Varga Zsolt Nyulas Réka
. Békési  |Stoiber-Vass . . . .
2.— Németh Mért B — — Kiss Gabor - Nyulas Réka | Nagy Attila
B Judit arta va Ha]_czm_ger Ha]f:zm.ger Sélyom Kiss GAbor
Krisztina Krisztina Csaba
Dr. Szalai Dr. Szalai Benke
A P . Nagy Attila f oA
Istvan Kalloné | .. Istvan | Markella | > Laszlo | | Ondred Békési
3. R , To6th Péter L Biczo Beata Németh ,
Bodnar- | Mikola Eva Sélyom Krisztina di Marta
B| Hofer Eszter| Varga Zsolt Judit
Lémon Sz. Csaba
A Torok Zsolt Benke Berzai L L
Zajzon Kérpati Tolnai Fné Laszlo Agota Tarlia nyi- | Dr. Zala,ne }%ertaj .
4. — R - Zold Pongrac Zsakovics | Wally Anita
B Gabriella | Marianna | Zsuzsanna B,erzai Térok Zsolt | Gaborné N. | Gapriella Eszter Eliza
Agota Fné Amarilla
Berzai
A - Bula Ildik6 Ané
Kauker . ) Agota Décsi Gyiire Zalka Dr. Zala,n ¢ X
5. — Ali Kiss Gabor |Luka Vilmos . a5zl ik Pongrac |Kokas Klara
B Bélint Benke Bodnar- Adrien Laszlo Angelika Eszter
Laszl Lémon Sz.
A Zalk: B a B a Szabé Dr. Szalai L Marki
|| - alka ognar ognér zabd . r. Szalai aposa arki
@ Hofer Eszter| Nagy Méria Angelika Akos Akos Veronika | N28Y Aty Maria Jézsefné
B
hétfo kedd szerda csiitortok péntek
A Hornyakné Matyas P - . N fos - .
1. . Kaélléné Mikola Eva Kokas Klara Gylire Laszl6 Décsi Adrien
B Erika
A Tolnai Zsuzsanna Nagy Maria
2. — Berta-Zsakovics Eliza Décsi Adrien Bodnéar-Lémon Szabina
B Hofer Eszter Gaborné N. Amarilla
A Kauker Balint
3. — Marki J6zsefné Németh Marianna Kauker Balint Laposa Mdria
B Németh Kitti
A Laposa Méria
4. — Bicz6 Beata Hajczinger Krisztina Hajczinger Krisztina | Torok Zsolt Ferencné
B Németh Kitti
A L , . Hornyakné Matyas R . P .
5. — Benke Laszl6 Szabé Veronika Erika Marki J6zsefné Karpati Marianna
B
A Nagy Maria Kovi .
. . . . . . ovats-Szamosszegi .
6.— Csizmadia Gertrad Csizmadia Gertrud Valéri & Markella Krisztina
B Gaborné N. Amarilla aleria
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9. A FOLYOSOI UGYELET RENDJE

Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
, . , P KARPATI .
1-3. 6ra TOTH PETER KARPATI MARIANNA MARIANNA KISS GABOR LUKA VILMOS
Alagsor p -
"A" DR SZALAI TOTH PETER
4-7. 0ra| KARPATI MARIANNA ISTVAN "B" DR SZALAI KISHAZY KRISZTINA LUKA VILMOS
KISS GABOR ISTVAN
. ZAJZON GABRIELLA o . FERENCZI LASZLO .
1-3. 6ra SOLYOM CSABA FERENCZI LASZLO DECSI ADRIEN MARKI JOZSEFNE LAPOSA MARIA
Foldszint
, SOLYOM CSABA CSIZMADIA 8 LAPOSA MARIA
4-7. éra KOKAS KLARA ZAJZON GABRIELLA GERTRUD DECSI ADRIEN KOKAS KLARA
1-3. BOGNAR AKOS BICZO BEATA GYURE LASZLO ;g;i"i‘;‘?;ﬁggéggl NAGY MARIA
-3. ora NEMETH KITTI NAGY ATTILA NAGY MARIA VALERIA KAUKER BALINT
I. Emelet
4-7. 6ra NEMETH KITTI BENKE LASZLO BICZO BEATA BEKESI MARTA GYURE LASZLO
) NEMETH MARIANNA BOGNAR AKOS HOFER ESZTER BENKE LASZLO HOFER ESZTER
. ONDREJO-NEMETH i HORNYAKNE M.
1-3. éra BERZAI AGOTA JUDIT BODNAR-L. SZABINA ERIKA BULA ILDIKO
) BULA ILDIKO TOROK ZS. FERENCNE HAJCZINGER
VARGA ZSOLT
IL Emelet KRISZTINA
VARGA ZSOLT NYULAS REKA DR SZALAI ISTVAN HORI;;?S\\IE M. MIKOLA EVA
4-7. ora TOLNAI ZSUZSANNA DR ZAL‘E?;;?{N GRAC D}gsg;ﬂ“;i TARKANYI-ZOLD BERTA}::ZLSI‘;‘EOVICS
GABRIELLA
, 4 "A" KISHAZY KRISZTINA
1-3. 6ra SZABO VERONIKA ZALKA ANGELIKA *B" MARKI JOZSEFNE ZALKA ANGELIKA ZALKA ANGELIKA
II1. Emelet
, p . 3 WALLY ANITA "B" STOIBER-VASS
4-7. éra MARKI JOZSEFNE WALLY ANITA STOIBER.VASS EVA EVA

26. oldal




Munkaterv a 2025/2026-es tanévre

10. AZ OKTATOI FOGADO ORAK RENDJE

HUMAN MUNKA-
KOZOSSEG

Bicz6 Beata

kedd 6. 6ra

Bognar Akos cslitortok 3. ora
Csizmadia Gertrad B hét kedd 2. 6ra
Décsi Adrien hétf6 4. ora
Gyiire Laszlo hétfo 5. ora
Szabo Krisztina kedd 3. ora
Zajzon Gabriella kedd 3. 6ra

Békési Marta péntek 3. 6ra
Berzai Agota hétfo 5. 6ra B hét
Bodnar-Lémon Szabina hétfd 2. 6ra
Horny4kné Matyas Erika hétfd 3. ora
IDEGEN NYELVI Kalloné Mikola Eva hétfo 3. ora
MUNKAKOZOSSEG | Markella Krisztina kedd 4. 6ra
Németh Kitti hétfd 6. ora
Nyulas Réka csiitortok 2. ora
Ondrej6-Németh Judit hétfd 2. ora
Szab6 Veronika péntek 4. 6ra
Benke Laszlo hétf6 5. ora
Hofer Eszter hétfo 0. ora
Ferenczi Laszlo A hét hétf6 2. ora
, Kauker Balint hétf6 5. ora
;Sggﬁiﬁgés Kaukerné Kovacs Edit péntek 2. 6ra
MUNKAKOZOSSEG | Nagy Attila péntek 2. ora
Nagy Maria hétfo 6. ora
Németh Marianna csiitortok 2. ora
Varga Zsolt A hét csiitortok 2. 6ra
Karpati Marianna cslitortok 6. ora
Kiss Gabor hétf6 5. ora
Mgﬁgfg%%i%(} Toth Monika hétfd 2. ora
Luka Vilmos kedd 2. 6ra
Toth Péter kedd 3. 6ra
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MUSZAKI

MUNKAKOZOSSEG

Ferenczyné Takats Katalin

hétfo 3. ora

Ellenberger Imre

B hét hétfo 5. ora

Gaborné Németh Amarilla

A hét csutortok 2. ora
B hét szerda 4. ora

Kamrasné Dukkon Anita

A hét kedd 2. 6ra
B hét hétfo 2. o6ra

Nagy Ildiko

A hét szerda 8. ora
B hét szerda 6. ora

Marki Jozsetné

csutortok 3. ora

Dr. Szalai Istvan

csutortok 2. ora

SZEPESZET MUNKA.-

Sélyom Csaba A hét kedd 4. 6ra

B hét csiitortok 4. ora
Berta-Zsakovics Eliza hétfo 2. ora
Bula Ildiko hétfs 3. ora
Fabian I1diko B hét hétf6 3. éra
Hajczinger Krisztina kedd 4. 6ra

hétfo 2. ora

Kishdzy Krisztina

Kovats-Szamosszegi Valéria

csutortok 4. ora

KOZOSSEG

Stoiber-Vass Eva szerda 4. ora
Tarkanyi-Zold Gabriella kedd 4. 6ra
Tolnai Zsuzsanna hétfo 2. ora
Wally Anita hétfs 3. ora
Zalka Angelika hétfs 2. ora
dr. Zalané Pongréc Eszter hétfd 6. ora
Kokas Klara csiitortok 5. ora
Laposa Maria hétf6 4. ora

PEDAGOGIAI MUN- [ \zrki Tozsefne csitortok 3. ora

KAKOZOSSEG

Szabd Veronika

péntek 4. 6ra

Torok Zsoltné

csutortok 3. ora

Zajzon Gabriella

péntek 5. 6ra

11.

A SZULOI ERTEKEZLETEK RENDJE

EVFOLYAM

I. FELEV

II. FELEV

9-10. évfolyam

2025. szeptember 9.

2026. februar 10.

28. oldal




Munkaterv a 2025/2026-es tanévre

(-»A” kedd) (,,A” kedd)
2025. szeptember 10. 2026. februar 11.
11-13. évfolyam
(,,A” szerda) (,A” szerda)

Az értekezletek kezdési idopontja minden esetben 16.00 6ra !

Az L. félévi sziiloi értekezleten a belépo évfolyamon tanito oktatok jelenléte kotelezo!
A II. félevi sziiloi értekezletek napjain valamennyi oktato jelenléte is kotelezo,
fogadoorat tartunk.

Az oktatoi fogadoorakrol az osztalyfonok év elején tdjékoztatja a tanuldkat.

12. TANTEREMFELELOSOK

Al Sélyom Csaba

A2 Ferenczi Laszl6, Varga Zsolt
A4 Dr. Szalai Istvan

A5 Békési Marta

Ab Bodnar-Lémon Szabina
AT Kishazy Krisztina, Fabian I1diko
104 Sélyom Csaba

105 Kokas Klara

106 Berzai Agota

107 Laposa Maria

108 Ferenczi Laszlo

109 Zajzon Gabriella

201 Décsi Adrien

202 Bognar Akos

204 Biczo6 Beata

205 Hofer Eszter

207 Németh Marianna

210 Benke Laszlo

211 Nagy Maria

301 Varga Zsolt

302 Gaborné Németh Amarilla
304 dr. Zalané Pongrac Eszter, Torok Zsoltné
305 Téarkanyi-Zold Gabriella
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307 Hajczinger Krisztina
308 Nyulas Réka
309 Hornyakné Matyas Erika
310 Berzai Agota — Ondrejé Németh Judit
311 Bula l1diko6, Kauker Balint,
Kovats-Szamosszegi Valéria
401 Zalka Angelika
402 (Kozmetika?2) Stoiber-Vass Eva
404 (Kozmetikal) Wally Anita
R1 Nagy Ildiko
R2 Marki Jozsefné
R3 Kamrasné Dukkon Anita
Fodraszatl Berta-Zsakovics Eliza
Fodrészat2 Tolnai Zsuzsanna
Tornaterem Kéarpati Marianna
Konditerem Luka Vilmos
Szertar Kiss Gabor

Feladatuk az adott helyszinek berendezési targyainak rendszeres ellendrzése, karbantarta-

si igény leadasa, odafigyelés az dllagmegovasra.
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13.

14.

CSENGETESI REND

0.0ra 7:00 7:45
1.0ra 7:50 8:35
2.0ra 8:45 9:30
3.0ra 9:40 10:25
4. 6ra 10:40 11:25
5. 6ra 11:35 12:20
6. 0ra 12:30 13:15
7.0ra 13:20 14:05
8. 6ra 14:10 14:55
9. 0ra 14:55 15:40
10.6ra| 15:40 16:25
11.6ra| 16:25 17:10
12.6ra| 17:10 17:55
13.0ra| 17:55 18:40
14.6ra| 18:40 19:25
15.6ra| 19:25 20:10

A KONYVTAR NYITVATARTASA

Hétfo

Kedd

Szerda

Csiitortok

Péntek

Csizmadia Gertrud

Csizmadia Gertrud

Kalloné Mikola Eva

Kalléné Mikola Eva

Berzai Agota

1. "B" hét

9. Csizmadia Gertrud Berzai Agota Kalléné Mikola Eva

3. Csizmadia Gertrdd | Csizmadia Gertrad

4, Berzai Agota Csizmadia Gertrud Csizmadia Gertrud
5. Csizm?éili'ah(étertrﬁd Kalléné Mikola Eva Csizmadia Gertrid | Csizmadia Gertrud
6. Berzai Agota Csizmadia Gertrud

. Berzai Agota Csizmadia Gertrad
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15.

MERESEK, HAZIVERSENYEK, VIZSGAK

15.1. Kozponti mérések

& A szakképzésben alapkompetencia-mérések egységes, az NSZFH altal biztositott mé-

rélapokon — online mérés szeptember 22 — 26. kozott.

F: Szab¢ Krisztina, rendszergazda

& Kompetenciamérés a 10. évfolyamnak digitalisan: 2026. tavaszan, marcius 23. €s ma-

jus 30 kozott.

F: Szabo Krisztina, rendszergazda

< NETFIT - a tanuldk fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalata 2026. januar 12.

&

&

&

&

&=

&

&

¢s majus 6. kozott, az eredmények feltoltése 2026. junius 19-ig.

F: T6th Monika

15.2. Iskolai dltal meghirdetett virosi/regiondlis szintii versenyek

Idegen nyelvi szakforditoi verseny

Regiondlis verseny az idegen nyelvi munkak6zdsség szervezésében

Patriank helytorténeti vetélkedo

Viarosi verseny a huméan munkak6zosség szervezésében

F.: Bognar Akos, Gyiire Lasz10

A Mese héthez kapcsolédo a haziversenyek
(meseiras, szovegértés, mesemondas, csoportos vetelkedod, illusztracid készités)

Felel6s: a human munkakozosség tagjai

Haziverseny az oktatas agazatban tanulo osztalyok kozott (elméleti)

F: dr. Zalané Pongrac Eszter

Haziverseny barmely tanuléonak, aki

(babkészités, rajz)

F: dr. Zalané Pongrac Eszter

""Kossuth Kupa” fodrasz-kozmetikus verseny

Regionalis verseny a
F.: Ferenczyné Takats Katalin

15.3. Részvétel egyéb versenyeken versenyek

Illemtan verseny

szolgaltato

az  intézményiinkben tanul

munkak6zosség

szervezésében
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F: Hornyakné Matyas Erika

= Net-penna orszagos vers- és meseird verseny

F: Zajzon Gabriella

& Orszagos Szakképz6 Iskolai Kozismereti Tanulmanyi Verseny - real

F.: Benke Laszlo

& Orszagos Szakképzé Iskolai Kézismereti Tanulmanyi Verseny - human

F.: Berzai Agota, Csizmadia Gertrad

@ Orszagos ill. regionalis fodrasz-kozmetikus versenyek (Magyar Kupa, Arpad Kupa, ...)
F.: Hajczinger Krisztina, Stoiber-Vass Eva

& El6donték az SZKTV/OSZTV szakmai versenyeken

F: Ferenczyné Takats Katalin, felkészitésben az érintett szaktanarok

15.4. Koztes vizsgak

Koztes vizsgak szervezésére a dualis képzésben tanuld didkok vonatkozasaban ke-
riil sor. Ekkor a tanulok kiilsé gyakorlati képzdhelyen teljesitik a szakmai gyakorlatot,
sziikséges idOszakonként ellendrizni, hogy a megszerzett tudasuk megfelel-e az idéara-
nyosan elvarhatonak.

F: Ferenczyné¢ Takats Katalin igazgatohelyettes

13.B fodrasz— 2026. januar 27.- kedd

No6i alaphajvagas (kompakt) €16 modellen vagy babafejen 60 perc
Férfi modern hajvagas CSAK olloval é16 modellen 60 perc
Konty — alkalmi frizura kialakitasa ¢16 modellen vagy baba-
. 45 perc
fejen
Férfi borotvalas egész arcfeliileten €16 modellen 20 perc
13. Df fodrasz— 2026. februar 2.- hétfo
Noi alaphajvagas (kompakt) €16 modellen vagy babafejen 60 perc
Férfi modern hajvagas CSAK olloval €16 modellen 60 perc
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Konty — alkalmi frizura kialakitasa él6 modellen vagy baba-

] 45 perc
fejen
Férfi borotvalas egész arcfeliileten ¢16 modellen 20 perc
14. Szf  fodrasz— 2026. februar 3.- kedd
Férfi modern hajvagas CSAK olloval ¢é16 modellen 60 perc
Férfi borotvalas egész arcfeliileten €16 modellen 20 perc
13. A kozmetikus technikus — 2026. januar 26. hétfo
Osszefiiggd iskolamasszazs sajat modellen bértipusnak
30 perc
megfelelden
Alkalmi smink készitése tincses, vagy soros miiszempil-
_ 70 perc
la felhelyezésével sajat modellen
Sajat modell diagnosztizalasa eldre elkészitett diagnosz-
o . . 10 perc
tikai lap alapjan felelet formajaban
14. Szk kozmetikus technikus— 2026. februar 10. kedd
Osszefiiggd iskolamasszazs sajat modellen bértipusnak
30 perc
megfelelden
Alkalmi smink készitése tincses, vagy soros miiszempil-
. 70 perc
la felhelyezésével sajat modellen
Sajat modell diagnosztizalasa eldre elkészitett diagnosz-
10 perc

tikai lap alapjan felelet formajaban

15.5. Osztalyozo vizsgak a nappali tagozaton
F: Ferenczyné Takats Katalin igazgatdhelyettes
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Osztalyozo vizsga:

L. félév: 2026. januar 12-22.
II. felév: 2026. junius 1-10.
Végz0s osztalyokban aprilis 20 — 27.

A félévi/év végi eredmények megallapitasa:

15.6.

Az 1. félév lezarasa:

2026. januar 17. (péntek)

Sziilok értesitése az elsd félévben elért tanulményi eredményekrol:

2026. januar 23-ig (péntek)

Ev végi osztalyzatok lezarasa, osztalyozo értekezlet:

az iskola utolsd, befejezd évfolyaman:

jegylezaras:

2026. aprilis 28. (kedd) 12 éraig

osztalyozo értekezlet : 2026. aprilis 28. (kedd) 14 o6ra

a nem végzos osztalyokban:

jegylezaras:

2025. junius 11. (csiitortok) 12 éraig

osztalyozo6 értekezlet: 2025. junius 11. (csiitortok) 14 éra

Vizsgdk az esti érettségire felkészito képzésben
F: Szabo Krisztina igazgatohelyettes
Beszamolok Osztaly(ok) Id6épont
I. (8sz1) irasbeli 12.G,13.G 2025. oktober 20-22.
irasbeli 12.G,13.G 2026. januar 7-14.
L (félévi)
szobeli 12.G,13.G 2026. januar 19-21.
Il (tavaszi) | irasbeli 12.G 2026. marcius 16-18.
13.G 2026. aprilis 13-15.
irasbeli
' 12.G 2026. junius 1-3.
IV. (év végi) -
13.G 2026. aprilis 20-22.
szobeli
12.G 2026. junius 8-10.
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15.7. Szakmai vizsgak

F: Ferenczyné Takats Katalin igazgatohelyettes

Oszi javito-potlo vizsgaidoszak

A projektfeladat kiilon beosztas szerint 2025. oktdber 6-t0l.

szakma szakmairany interaktiv vizsga idopontja
Villanyszerel Epiiletvillamossag |2025. november 3. 9:00

Villanyszerel Ylllamos kes,zulek 2025. oktdber 7. 11:00
és berendezés

Majus-janiusi vizsgaid6szak

A projektfeladat szakmanként kiilon beosztas szerint 2026. majus 4-t6l.

Ovodai nevels 2026.05.12 13:00
Villanyszerel6 Epiiletvillamossag 2026.05.20 11:00
Villanyszerel6 Villamos hal6zat 2026.05.21 11:00

Vill késziilék
Villanyszereld v11:ahos keszuie 2026.05.22 9:00
és berendezés

Divatszabo No6i szabo 2026.05.26 9:00
Kozmetikus technikus 2026.05.26 9:00
Fodrasz 2026.05.29 9:00
Kéz- ¢s labapolo Kezapoloes 2026.05.29 12:00
technikus koromkozmetikus

Oktatasi 2026.05.29 12:00
szakasszisztens

A vizsgakon kozremiikodok a szakképzési torvény eldirasai szerint, az adott vizsgaido-

szakban keriilnek megbizasra.
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15.8. Erettségi vizsgdk

Az intézményben lebonyolitott vizsgakért felelds: Szabd Krisztina igazgatohelyet-

tes.

Tavaszi vizsgaidoszakban:

Az érettségi vizsgan a 12. év végén 4 éErettségi tantargybol eldrehozott vizsgat tesznek a

tanulok. A 13. évfolyamos tanulok mar eldrehozott vizsgat tettek, igy néhany javitd vizs-

gazd kivételével 6k nem érettségiznek. Jelentkezniiik kell az érettségire, mert a bizonyitva-

nyukat a sikeres szakmai vizsgat kdvetden kaphatjak kézhez. A 13. évfolyamos tanulok az

osztalyuk betiijelének megfeleld csoportba keriilnek beosztéasra.

Kozremiik6dok a tavaszi vizsgaidGszakban (a végleges tantargyi jelentkezések fliggvényé-

ben valtozhat):

matematika 2026. majus 5. 9 6ra
torténelem 2026. majus 6. 9 ora
angol nyelv 2026. majus 7. 9 6ra

német nyelv

2026.

majus 8. 9 6ra

digitalis kultara

2026.

majus 11. 8 ora

. allampolgari|  digitalis . .
magyar matek tori angol német . testnevelés egyzd igazgaté/mb.
o 9 ism kultira ey eaze
Cszmadia . . Kalloné s L Karpati Karpati Kaukerné
2026_KLISZI_A Gertriid Nagy Attila |Bognar Akos Mikola Fiva Békési Marta | Bognar Akos Marianna Marianna | Kovacs Edit
2026_KLISZI_B Décsi Adrien | Hofer Eszter | Gyiire Laszl6 | Németh Kitti ZZ';T:Z Gyiire Laszlo Luka Vilmos | Hofer Eszter |Szab6 Krisztina
Zajzon Homyakné MBI
2026_KLISZI_C Gabriella Nagy Maria |Bognar Akos Métyas Fri BékésiM | Bognar Akos Luka Vilmos Ma_tyas Toth Monika
Erika
PP A S Kalloné Markella R 5 . . , z
2026_KLISZI_D Biczo Beata | Nagy Attila | Gyiire Laszlo Mikola Eva Krisztina Gyiire Laszlo Kiss Gabor | Kiss Gabor | Kaukemné K E
Komalovi Kalléne Bodnar -
2026_KLISZI_G OMAIOVICS | Grabics Eva |Bognar Akos| o Ohc Lémon Varga Zsolt Varga Zsolt |Szabo Krisztina
Zoltan Mikola Eva .
Szabina
Irasbeli vizsgak:
, . /e ’
magyar nyelv és irodalom 2026. majus 4. 9 6ra
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Szobeli vizsgék tervezett idépontja:

6.17. 6.18. 6.19. 6.20. 6.22. 6.23. 6.24. 6.25.

szerda csiitortok péntek szombat hétfo kedd szerda csiitorto

2026_KLISZI_A

2026_KLISZI_B

2026_KLISZI_C

2026_KLISZI_D

2026_KLISZI_G

Az intézményen kiviili vizsgakon:

Erettséei elnoki feladatokban vérhatoan kdzremiikoddk: (a Korméanyhivatal Oktatasi F6-

osztalyatdl kapott eseti megbizas alapjan)

& Décsi Adrien

% Nyulas Réka

& Ondrejo-Németh Judit
& Zalka Angelika

Emelt szintll vizsgdkon (irdsbelin/szdbelin) varhatdéan kozremilikodok: (a Kormanyhivatal

Oktatasi F6éosztalyatol kapott eseti megbizas alapjan)

@ Bognar Akos

% Décsi Adrien

® Hornyakné Matyas Erika
& Kalléné Mikola Eva

# Nyulas Réka

& Ondrejo-Németh Judit
% Szabd Krisztina

& Zalka Angelika

15.9. Tanév végi mérések

# Kimeneti mérések a 9. évfolyamon az NSZFH altal kiirtaknak megfelelden.
& Préobaérettségi

o matematikabol — Nagy Attila, Nagy Maria, Hofer Eszter

o torténelembél — Gyiire Laszlo, Bognar Akos

o magyar nyelv és irodalombol — Décsi Adrien, Biczo Beata, Zajzon Gabriella
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o idegen nyelvbdl — Berzai Agota, Kalloné Mikola Eva, Hornyakné Matyas
Erika, Németh Kitti, Ondrejo-Németh Judit, Békési Marta, Markella Krisz-
tina, Nyulas Réka

16. OKTATOI TESTULET ERTEKEZLETEI
16.1. Oktatdi testiilet értekezletei

16.1.1.Az elsé6 félév végén:
& A tanulmanyi munka értékelése, tovabbi lehetdségeink.
& A nevelési munka értékelése, tovabbi feladataink.
F.: Ferenczyné Takats Katalin, Toth Monika igazgatohelyettesek
16.1.2.A tanév végén:
& Az éves munka értékelése.

F.: Kaukerné Kovacs Edit igazgato

16.2. Munkakizosségi tandcskozdasok

& A munkakdzosségek altalaban félévente kétszer tanacskoznak

& Kollégiumi munkak6zdsségek havonta tanacskoznak

17. MINOSEGIRANYITASI RENDSZERREL KAPCSOLATOS
FELADATOT

Az intézmény Mindségpolitikaja az 2022-ben elkésziilt. 2024. augusztus 31-ig kiegészi-

tésre keriilt az intézményi folyamatok szabalyozéasaval.
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17.1. Az l. intézményi onértékelés fejlesztési céljainak megvalositdasa

Cselekvési terv Felelés | Hatarido | Résztvevok | Modszer | Elvart eredmény
11 SIzriltézményi szintli korai jelz6- és tdimogatorendszer 1étrehoza- A cselekvési tervben lefrtak szerint
1.2. | Intézményi digitélis stratégia megalkotasa A cselekvési tervben leirtak szerint
1.3. E:If;::g?Ségggggﬁgkkgr%i%:::i partnerkapcsolatok haté- A cselekvési tervben leirtak szerint

1. Intézményi onértékelés

Folyamat neve Intézményi onértékelés — 2. dnértékelési ciklus — 2024.09.01-2026.08.31.
Folyamat célja Az intézmény tevékenységének atfogd, szisztematikus €s rendszeres, 6sszehasonlitasokon alapulo feliilvizsgalata
Elvart eredmény Az intézmény erdsségeinek ¢€s fejlesztendo teriileteinek azonositasa, fejlesztési teriiletek kijelolése és a fejleszté-

sek megvalodsitasa

Folyamatgazda MICS-vezetd
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Bevezetés idopontja 2024.09.01.

Az intézményi 6nértékelés végrehajtasa

Keletkezett do-

Feladat Felelés Hatarido Kozremiikodok kumentumok
Informacié ¢és adatgyiijtés - kotelezé indikato- | a kapcsolddo eljarasrend szerint adatbazis
rok
Informacio és adatgyiijtés — dokumentumelem- | MICS-vezetd 2025. janius 15. MICS, munkakozos- | Aktualizalt  belsd
z¢és: A belsd szabalyozok (SZMSZ, szakmai ségvezetk szabalyozok
Program, héazirend stb.) feliilvizsgalata
Informacio és adatgyijtés — dokumentumelem- [ MICS-vezetd 2026. december 31. [ MICS, munkak6zos- | adatbazis
z8s ségvezetOk
Informécio- és adatgylijtés - igény- és elége- | MICS-vezetd 2026. februar 28. kiilon eljarasrend sze- | adatbazis
dettségmérés rint
Az egyes oOnértékelési szempontokhoz az in- | MICS-vezetd 2026. februar 28. MICS-tagok mikodési  gyakor-
tézményi miikodési gyakorlat leirasok elkészi- onértékelési  munka- | lat leirdsa
tése csoport
Az intézményi miikodési gyakorlat az adott | MICS-vezetd 2026. marcius 31. MICS-tagok mikodési  gyakor-

onértékelési szempontnak valé megfeleldségé-
nek szazalékos értékelése

lat szazalékos érté-
kelése
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Erdsségek ¢és fejlesztendd teriiletek meghataro- [ MICS-vezetd 2026. aprilis 15. MICS-tagok erdsségek ¢s fej-
zasa az intézményi mikddésben lesztend¢ teriiletek
Erosségek és fejlesztendd teriiletek intézményi | MICS-vezetd 2026. aprilis 15. MICS-tagok a fejlesztendo terti-
Osszesitése; a fejlesztendd teriiletek rangsorola- letek rangsora
Sa
Oktatoi testiileti eldterjesztés és dontés a fej- | igazgatod 2026. majus 1. MICS-tagok Osszefoglal6 az
lesztésekrol: onértékelés ered-

e az Onértékelés eredményeinek bemuta- ményérdl

tasa az oktatoi testiiletnek jegyzOkonyv

e amegvalositando fejlesztések kijelolése
Fejlesztési célok meghatarozéasa igazgato 2026. majus 1. igazgato
Cselekvési terv készitése cselekvési terv
Fejlesztd csoportok 1étrehozasa
Cselekvési (fejlesztési) terv készitése Fejlesztési csoport | 2026. junius 15. fejlesztési csoport tag- | fejlesztési terv

vezetdje jai

17.2. Az intézményvezetoi onértékelés

Folyamat neve Intézményvezetdi onértékelés
Folyamat célja Az intézményvezetd tevékenységének atfogd, szisztematikus €s rendszeres, 0sszehasonlitasokon alapulo feliil-
vizsgalata
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Elvart eredmény

lesztések megvalodsitasa

Az intézményvezetd erdsségeinek és fejlesztendd teriileteinek azonositasa, fejlesztési teriiletek kijeldlése és a fej-

Folyamatgazda MICS-vezetd

Bevezetés idopontja 2024.09.01.

Feladat Felelos Hatarid6 Kozremiikodok Keletkezett dokumen-
tumok
Az intézményvezetdi értékelés inditasa, az érintettek | MICS-vezetd 2026. januar MICS jegyzOkonyv / hivatalos
tajékoztatasa intézményvezetd levél
oktatoi testiilet
munkaerd-piaci part-
nerek
informatikus
A partneri kérddivek 0sszeéllitasa MICS vezet6 2026. januar MICS kitoltendo kérdoivek
onértékelési csoport
A partnerek kérdoives kikérdezése, lebonyolités adatrogzito 2026. januar 31. | onértékelési csoport | kitoltott kerddivek
munkaeré-piaci part-
nerek
A kérddivek kiértékelése MICS vezetd 2026. februar 28. | MICS tényfeltaro, elemzd do-

onértékelési csoport

kumentum / jegyz6konyv
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Intézményi Onértékelés lezarasa, eredmények atadasa | MICS vezetd 2026. majus. 1. MICS indikatorok, fejlesztendd
az intézményvezetd szamara teriiletek, er0sségek
Intézményvezetdi onértékelés: az intézményi onértéke- | intézményvezetd | 2026. junius 30. | - onértékelési  dokumen-
I1és és a partneri mérési eredmények alapjan + cselek- tum: erdsségek ¢és fej-
vési terv lesztendod teriiletek
Intézményi cselekvési terv készitése intézményvezetd | 2026. junius 30. | MICS cselekvési terv
Elfogadasra bekiildés a centrumnak intézményvezetd | 2026. junius 30. | - intézményvezetd:  erds-
ségek, fejlesztendd terii-
letek listaja
intézmény:  cselekvési
terv
Az onértékelés elfogadasa centrum 2026. augusztus | szakképzési centrum | jovahagyott onértékelés

31.
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17.3. Oktatoi értékelési terv

Feladat Felel6s Hataridé Kozremiikodok Keletkezett dokumen-
tumok
Ora- / foglalkozaslatogatas igazgatd 2025. oktober 30. igazgato jegyzokonyv
igazgatohelyettes
oktatd
Partner- és elégedettségmérés / kérddivezés MICS-vezeté | 2026. januar 31. MICS kitoltott kérddivek
osztalyfénokok
Dokumentum-elemzés (adatgyijtés) MICS-vezeté | 2026. januar 31. MICS az erdsségek és fejlesz-
tend6 teriiletek meghata-
rozéasat aldtdmaszto adat-
bazis
Ertékelés igazgato 2026. aprilis 30. igazgat6 jegyzokonyv
oktatok
Cselekvési terv készitése igazgato 2026. majus 30. oktatok cselekvési terv
Cselekvési terv elfogadasa igazgatd 2026. janius 30. igazgato jovahagyott  cselekvési
oktatok terv
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17.4. Partneri igény- és elégedettségmérés — Mérési terv

Feladat Felel6s Hataridé Kozremiikodok Keletkezett dokumentumok
Az azonositott partnerek ¢és képviseldik | MICS-vezetd | 2025. szeptember 30. MICS jegyzékonyv
adatbazisanak feliilvizsgalata, a partneri oktatoi testiilet partnerlista
adatbazis aktualizalasa
Az elégedettségi kritériumok aktualizalasa | MICS-vezeté | 2025. szeptember 30. MICS jegyzékonyv: elégedettségi
oktatoi testiilet kritériumok
A mérés lebonyolitdsa — tanuldok MICS-vezeté | 2025. november 30. MICS kitoltott kérddivek
onértékelési csoport
partnerek
A mérés lebonyolitasa —dudlis partnerek MICS-vezetd | 2026. januar 31. osztalyfénokok kitoltott kérdéivek
tanulok
A mérés lebonyolitasa — oktatok MICS-vezetd | 2026. januar 31. MICS kitoltott kérddivek
oktatok
A meérés lebonyolitasa — sziilok MICS-vezeté | 2026. februar 15. osztalyfonokok kitoltott kérddivek
sziilok
Az eredmények Osszegzése MICS-vezetd | 2026. februar 28. 1gazgato az erdsségek ¢és fejlesztendd

onértékelési csoport
MICS

teriiletek meghatarozasat ala-
tdmaszto adatbazis
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Az elégedettségmérések eredményeinek
beépitése az onértékelési és értékelési fo-
lyamatokba

MICS-vezeto

az oOnértékelési folyamat-
szabalyozasban foglaltak
szerint

igazgatd, MICS
onértékelési csoport
oktatoi testiilet
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18.

MUNKAKOZOSSEGI PROGRAMOK, VALLALASOK

18.1. Humdan munkakozosség

a) A munkakozosség kiemelt feladatai a tanévben

A munkakozosség ez évi feladatait, az iskola vezetdje altal a tanév 6 feladataiként meg-

fogalmazottaknak megfelelden, az aldbbiak szerint tervezziik:

v' A tanév f0 feladatai kozé tartozik a sziikséges tanmenetek elkészitése, az érett-

ségire vald felkészités, tovabba a lemorzsolodas csokkentésére megfogalmazott
intézkedési terv végrehajtasa, a 2024-t61 alkalmazando 1) tipusu érettségi ta-
nulsagainak levondasa és beépitése a tanitasi folyamatba. (A gyengébben miiko-
do tételek cseréje, az ujak elkészitése, kiprobalasa, proba érettségi lebonyolita-
sa). E mellett célunk oktatd-neveld tevékenységiink, illetve az 6rai munkéank
hatékonysaganak novelése. Kiemelt figyelmet forditunk a sziikséges technikai
feltételek megteremtésére, valamint a mar meglévd lehetdségek kihasznalasara,
pedagbgiai —, szakmai ismereteink megujitdsara, a tanulok motivaltsdganak
emelésére, tantargyaink megszerettetésére. Fontos feladatnak tartjuk a mod-
szertani megujulast, a projekt modszer alkalmazasat. Tovabbra is fontos felada-
tunk az érettségire késziilo tanuldk kozosségi szolgalatanak megszervezése, az

E-naplo6 vezetése.

A digitalis tananyagok alkalmazasa oktatdsi gyakorlatunkban eddig is fontos
szerepet kapott, irodalom, torténelem orakon évek 6ta hasznaljuk dket. Az el-
mult évekhez hasonloan sajat készitésti digitalis anyagaink szdmanak bovitése,
magyar nyelv és irodalom , pszicholdgia, valamint torténelem tantargyakban

val6 alkalmazasuk az idei évben is folytatodik.

Kiemelt célunk idén egy feladatbank létrehozasa, a digitalis tananyagok elérhe-

tové tétele minden kolléga szamara.
Intézményen beliil, egymastol lehet a legtdbbet tanulni.

Ezért az eredményes munka, a modszertani megtjulés, a belsé innovacid érde-
kében alapvetdnek tartjuk a kozosségiinkben folyd mithelymunkat: rendszere-

sen munkakozosségi értekezleteteket tartunk, belsd é€s kiilsd helyszineken to-
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vabbképzéseket, Osszejoveteleket szerveziink, szakmai-, modszertani kérdések-

ol beszélgetve segitjiik egymas munkajat.

b) Vallaldsok:

a. Kozremiikodés az iskolai rendezvényeken

v

v

A munkakozosségiink feladata

o a karacsonyi misor megszervezése: Bognar Akos és Décsi Adrien,

Csizmadia Gertrad, Zajzon Gabriella

o szalagavat6 - ballagas: Biczd Beata (Hornyakné Matyas Erikéaval k6zo-

sen),
o oktéber 23 - megemlékezés: Gyiire Laszlo.
o Patriank vetélkedd: Bognar Akos

Részt vesziink a fenntarthatdsagi-, a digitalis témahéthez és a pénzhéthez kap-
csolodo programokban (Biczd Beata, Bognar Akos, Cszizmadia Gertrad, Décsi

Adrien, Gylire Laszl6, Zajzon Gabriella )

b. A munkako6zosség sajat rendezvényei

v

v

- A munkakozosségi szakmai napokat 2006 6ta szervezziik. Idén szeretnénk
megujitani, atalakitani, hiszen az iskolankba jar6 tanuldk habitusa, érdeklédése

az elmult 19 évben jelentésen megvaltozott.

- Idén ttjara inditjuk a Mese hetet februar 9 -16 kdzott. Az Gsszes rendezvény,

verseny, vetélkedd, eldadas ehhez a témakorhoz kapesolodik majd.

- Lesz: meseiré palyazat ( a legjobbakat tovabbkiildjiik az orszagos versenyre,
mesemondd verseny, mese-illusztracio készité palyazat, szovegértés ver-
seny (a legjobbakat tovabbkiildjiik a Jedlik altal szervezett regionalis verseny-
re), csoportos kahootos vetélkedd osztalyok szaméra, eléadds a mesével és ba-
bozassal kapcsolatban (volt didkunk, Szukenyik Tamas babszinészt szeretnénk
meghivni, valamint Kocsis Rozit, a Vaskakas Babszinhaz vezet6jét). Felel6-

sok: a munkakdzosség tagjai
Iskolank tobb szallal is kapcsolodik a varos kulturélis életéhez:

o - Szeptember 17-én , immar negyedik alkalommal, érkezik hozzank a

Gyori Nemzeti Szinhaz altal szervezett Sulitira keretein beliil Moczar
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v

v

Bence, a szinhadz szinésze, rendezdje ( Felelos: Zajzon Gabriella, részt

vevo osztalyok: 10.C, 14.C)

o - Oktober-novemberben hagyomanyosan (hetedik alkalommal) a Baba

¢s Macko kiallitast latogatjuk meg tobb osztallyal ( Felelds: Zajzon
Gabriella)

- Oktéber 1-jén a Zene Vilagnapja alkalmabol radiés misort terveziink ha-

gyomanyteremtd szdndékkal (Felelds: Csizmadia Gertrad)

- Oktober 3-an az Allatok Vilagnapja alkalméabol kiallitast, programokat szer-
veziink (Felelés: Bognar Akos, Biczo Beata)

- Novemberben (november 14-16 ko6zott) részt vesziink a Gyoéri Konyvszalon

rendezvényein — tobb osztallyal (Felelés: Bognar Akos, Zajzon Gabriella)

- Aprilisban a Magyar Kéltészet Napjahoz kapcsoloddan programokat szer-
veziink: radidos misort, vetélkeddt, versiré palyazatot ( Felelds: Csizmadia

Gertrad, Décsi Adrien, Zajzon Gabriella)

A konyvtar elotti tarlokban idészaki kidllitasokat rendeziink kiilonb6zd té-

mékban. Feleldse: Bognar Akos.

Idén is szeretnénk elinditani (Qjrainditani) a konyvtarban a Didk Szinjatszo
Kort. A foglalkozasok célja, hogy a didkok beszédtechnikat, retorikat tanulja-
nak, szitudcios feladatokban probalhassak ki magukat, biztos szinpadi kiallasra
tegyenek szert és ezzel emeljék az iskolai miisorok szinvonalat. (Tobb tanar
egymast valtva/segitve vezetné, ha lesz ra elég jelentkezd: Markella Krisztina,

Csizmadia Gertrid, Zajzon Gabriella)

Felzarkoztato foglalkozas, tehetséggondozas, vizsgara felkészités

A lemorzsolddas csokkentése érdekében végzett felzarkoztatod tevékenység mindannyi-

unk szamara kiemelt feladat.

Az el6z0 tanévhez hasonldan szeretnénk részt venni a lemorzsolddassal veszélyeztetett

tanulok mentoralasaban. ( Décsi Adrien, Zajzon Gabriella)

Erettségire felkészitd foglalkozasokat tartunk a végzés osztalyokban az érintett szakta-

narok részvételével: Magyar nyelv és irodalombol Zajzon Gabriella, Bicz6 Beata,

Décsi Adrien, torténelembél Bognar Akos, Gyiire Lasz10.
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Idén is tobben valasztjak érettségi targynak az allampolgari ismereteket a 12. évfolya-

mon, melyre a felkészitést Bognar Akos és Gyiire Lasz10 tartja.

C) Haziversenyek:

v A Mese héthez kapcsoloddan szervezziik a haziversenyeket ( meseirds, szoveg-
értés, mesemondas, csoportos vetélkedd, illusztracid készités) Felelds: a mun-
kakozosség tagjai

v' A Magyar Koltészet Napjahoz kapcsolodd haziversenyek: versirds, megzenési-

tett versek éneklése, illusztracid készités

v Jedlik Anyos szovegértési verseny, melynek elsé két helyezettjét tovabbkiild-
jiik a regionalis fordulora.

d) Versenyfelkészités:

v Net-penna orszagos vers- és meseird verseny : Zajzon Gabriella
v OSZKTV : Csizmadia Gertrid, Berzai Agota
v Patriank varosismereti vetélkedd: Bognar Akos , Gyiire Laszl6
v' Kisfaludy Napokra is minden évben kiildiink didkokat vers, proza és dal kate-
goriaban is.
18.2. Idegen nyelvi munkakozosség

a) Villaldsok:
Sajat rendezvények

a. Szakmai_ forditoverseny a Kossuth- nap keretében. (Hagyomanyos rendezvé-

nylink, melyben minden tag aktiv részt vallal.) A regiondlis szinten meghirdetendd
rendezvény ,,el6szobdja” haziversenyiink, melynek soran kivalasztjuk a téliink in-
dul¢ tanulokat, ill haziversenny¢ alakul az a kategoria, amelyben nincsenek kiilsds
jelentkezok.

b. Tervezziik még a 9. évfolyamon egy gyiimolcsnap bevezetését az egészségnevelé-
si hét keretében. Az egészséges ¢életmaddra nevelésen tll, idegennyelvi szokincsfej-
lesztésre, valamint ismeretterjesztésre is felhasznalhatjuk ezt az alkalmat (az adott
gyimolcs részei, szarmazasa, vitaminok, stb.)

C. Az elmult tanév végén nagyon sikeres kezdeményezés volt a bécsi allatkertben tett

kirandulas. Nem volt nehéz feltélteni a buszt érdeklédokkel, mindenki csodasan
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érezte magat. Koszonjiilk Békési Martinak a szervezést! Ezt a programot iskolai
szintre szeretnénk fejleszteni, els6sorban a németet tanuldk szdmara. Igy a tanév

soran ismét szerveznénk egy Kkiranduldst Ausztridba, Békési Marta és Markella

Krisztina vezetésével.

d. Markella Krisztina az egyik f6 szervezdje és résztvevoje a koltészetnapi prog-

ramsorozatnak, ami szintén egy 1j és sikeres kezdeményezésnek bizonyult az el-

mult tanévben.

e. Hagyomanyainkhoz hiven, szivesen részt vesziink a karacsonyi eldkésziiletekben.
Most is tervezziik az egyiitt éneklést a karacsonyi miisorban, ill. a tanulok bevo-
nasaval a sziinetekben.

f. A digitalis t¢émahetet a mk. az utazas téma koré épiti majd fel a 11-12. évfolya-

mot célozva elsdsorban. Szeretnénk ebbe a projektbe bevonni az Erasmus palyéazat
keretében a Maltan tanulmanyi uton résztvevd diakjainkat, hogy osszék meg ta-

pasztalataikat a tobbiekkel.
Verseny felkészités

A sajat szintiinknek, profilunknak megfelelden tovabbra is részt vesziink a mas iskoldk

altal meghirdetett nyelvi versenyeken (Handler, Deak, képregény, egyéb).
Tovabbtanulas

A sajat szintiinknek, profilunknak megfeleléen tovéabbra is részt vesziink a mas iskolak

altal meghirdetett nyelvi versenyeken (Handler, Deak, képregény, egyéb).

Egyéb feladataink

= koz¢ tartozik a témaheteken vald részvétel tematikus 6rdk megtartasa-
val, valamint az iskolai rendezvényeken valo kozremiikodés. Hornyak-
né Matyas Erika és Nyulas Réka kollegainknak sok munkat ad még a

brassoi testvériskolaval vald egylittmiikddés is.

= Emelt szinten érettségizOk az idén is varhatok, ami szintén nagyobb

odafigyelést €s plusz munkat igényel az adott nyelvtanartol.

= Osztalyfonokként (7 f6) szinte minden iskolai megmozdulasban ott
vagyunk, ezeket az eseményeket az iskolai munkaterv tartalmazza. A

végzos osztalyfonokoknek (Nyulas Réka, Ondrejo-Németh Judit), kii-
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16n feladatokat ad majd a szalagavatd és a ballagas, ill. sokakat érinte-

nek a vizsgaztatasok.
= Esti oktatasban tanit:

o érettségi felkészitésben: Bodnar-Lémon Szabina, Szabd Veroni-

ka, Kalloné Mikola Eva

o  szakmai osztadlyokban: Hornydkné Matyas Erika, Markella

Krisztina

18.3. Természettudomdanyos munkakozosség

a) A munkakozésség kiemelt feladatai a tanévben

A tanév 10 feladatai kozé tartozik

&=

o

o

a sziikséges tanmenetek elkészitése,

az érettségire valo felkészités,

a kompetencia méréshez kapcsolddo intézkedési terv végrehajtasa.

A digitalis tananyagok alkalmazasa oktatasi gyakorlatunkban eddig is fontos sze-
repet kapott a digitalis oktatasban ez a rész még nagyobb sulyt kapott. A tavalyi
évben létrehozott digitalis adatbazist, amelyben a matematika szdobeli érettségi té-
telek bizonyitasanak elsajatitasat igyekszik megkonnyiteni. Ebben az adatbazisban
vided linkeket és a tankonyvnél részletesebb, aprolékosabban kidolgozott leirdso-
kat talalnak a tanulok. A sajat halozaton talalhatd adatbazisba az idén olyan kony-
vek digitalizalt masolatat helyezziik el amelyek segitik a tananyag elsajatitasat.

A lemorzsolddas csokkentése érdekében a kezd6 osztalyokban tanito kollégak, heti
fel oraban felzarkoztatd ordkat tartanak. heti fél oraban tovéabbra is felzarkoztato
orakat tartanak. A tavalyi évben ez nagyon sikeres volt sokkal kevesebb bejovo ta-
nul6 kapott elégtelen osztalyzatot a tanév végén.

Hofer Eszter felzarkoztatd foglalkozasokat tart igény szerint hétfén, kedden, pén-
teken 10.A, 10.C, 11.D osztalyokban. Erettségi felkészités tart a 12.B osztalyban
érettségi felkészitd foglalkoztatas szerda 0. draban.

Bekapcsolodas a Digitalis t¢émahétben feladataiba

Iskolank okoiskola lett, ezért folytatjuk azoknak a feladatoknak a megoldasat ame-
lyek a kornyezeti nevelést eldsegitik. Célunk a tanulok kdrnyezettudatos életvite-

Iének kialakitasa, a fenntarthatd fogyasztas elvének megértetése a didkokkal, a
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természet tiszteletének fontossaga, kornyezetliink oOvasa,a természettudomanyos
targyak iranti érdeklddés felkeltése, elmélyitése.
% Kompetencia mérés eredményének javitasa
Az idei évben folytatjuk a megkezdett gyakorlatot, miszerint a 10-es technikumi és szak-
képz6 iskolai tanmenetekbe kompetencia alapt feladatok gyakorlasat iktatunk be, €és az orsza-
gos mérés eldtt un. probamérést végziink, feleldsok a tizedik évfolyamon tanito kollégak.
A lemorzsolddas csokkentése
A lemorzsolédas csokkentése érdekében a kollégak, igény szerint felzarkodztato
orékat tartanak.

b) Kézremiikodés az iskola rendezvényeken

& A Pélyavalasztasi napon

& Iskolaradios megemlékezések
o A holokauszt emléknapja aprilis 16.( Kauker Bélint)

o Oktober 6-ai megemlékezés 12.B (Hofer Eszter)

C) A munkakozésség (szakmai teriilet) sajdt rendezvényei

& A végz0Os osztalyokban kozds proba érettségit szerveziink: Nagy Attila, Nagy Ma-
ria,. Németh Marianna
& Részvétel versenyeken:
o Orszagos Szakképzd Iskolai Kozismereti tanulmanyi verseny- real
& Orszagos Szakmai Tanulmanyi Verseny (OSZTV) felkészités szakmai elméletb6l

(kémia, anyagismeret) fodrasz tanuldknak (13.B, 13.D osztalyok)
18.4. A testnevelés munkakozosség

a) A munkakozosség kiemelt feladatai a tanévben

& Testnevelés szertar (tornateremben) atrendezése, lehetdség szerinti felyjitasa.

& Sporteszkdzok beszerzése (palyazati pénzbdl)

& A konditerem atrendezése, kondigépek tovabbi selejtezése.

% Tovabbra is uszasoktatas testnevelés 6rakon, minél tobb osztily bevonasaval. (Ez-
zel a ,,hadrmas- négyes” iitkozéseket is tudjuk kompenzalni) Az idei tanévben ismét
megvalosulhat a Szakképzési Centrum anyagi timogatasaval.

&, Turadzz a sulival” palyazatban az idei tanévben is részt vesziink.

& A kotelezd tovabbképzések befejezése:

o Luka Vilmosnak 10 6ra hianyzik

54. oldal



Munkaterv a 2025/2026-es tanévre

o Téoth Péternek 10 ora hianyzik.

b) Az iskolai rendezvényeken vald vallalds:

&=

[ad

[ad

[ad

Golyatabor: jatékos ligyességi vetélkedé megszervezése, lebonyolitasa.

Didk-nap: a Gyodrujbarati Téaborban, tira és sportvetélkedé megszervezése, lebo-
nyolitasa.

Egészségnevelési Hét programjaihoz vald csatlakozas, sportvetélkedd a 9. évfo-
lyamos osztalyoknak. Rendhagyo testnevelés orak.

KOSSUTH-napon sportesemény szervezése.

Az év végi projekt napok szervezése, lebonyolitasa.

C) A munkakozésség feladatai, vallalasai:

&=

o

o

&

[Cad

Testnevelés tantargy-teljes felmentések intézése.

Testnevelés polok (,,Kossuthos”) megrendelése, kiosztasa.

OLTOZOK beosztasa- a 3-4-es iitkozések miatt sziikséges.

FIZIKAI KEPESSEGEK felmérésének egységes tablazat aktualizalasa.
Eurdpai Didksport Napjahoz csatlakozas, 2025 méteres futas (szeptember 25.)
ARRABONA-futés (szeptember).

KRUDY-futas (szeptember).

Alapfoku vérosi bajnoksagra jelentkezés-labdarugas.

Sporteszkdzok beszerzése (oktdober-november)

»lurazz a sulival” palyazat keretében kerékpar tirak lebonyolitasa az 0szi és tava-
szi idészakban. (Feleldsség vallalasi nyilatkozat elkészitése, tanulokkal tortnd ala-
iratas)

SAVARIA-kupa: frizbi veresenyen vald részvétel (november)

Korcsolyazas testnevelés ordkon (december- januér).

SIELEs az eplényi sipalydn a SPORT43 palyazat keretein beliil.

NET-fit felmérés (folyamatosan, 2026. januar- janius kozott.

Falmészas testnevelés ordkon, szintén az ingyenes projekthez kapcsolddoan.
Februar 22. a PARASPORT napja.

Labdaragas-roplabda HAZIBAINOKSAG.

Asztalitenisz HAZIBAINOKSAG (aprilis-majus).

Erettségihez kapcsolodo feladatok:

o Ev elején felmérjiik a testnevelés érettségi szandékot. Varhaté létszam: 12. A 2 £6,
12.B416,12.C216,12.D 2 6
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o Testnevelés érettségi felkészités gyakorlatbdl és elméletbdl. Mindenki, aki-
nek érettségizd didkja van a testnevelés orakon, illetve ballagas utan tobb
alkalommal gyakorléasra hivja be dket.

o A szodbeli tételsorok elkészitése, elméleti felkészités.

& NET- fit felméréshez kacsolddo feladatok:
o A felmérést januartdl majusig végezziik, majd a NET-fit rendszerbe toltjiik
fel minden év juniusaban.
d) Bemutaté ora:
& Karpati Marianna- mozgas kultura 6ra (10. C)
& Luka Vilmos- a frizbi élmény alapu oktatasa a testnevelés 6rakon
e) Egyéb
& Testnevelés ordkon a felszerelés hiany csokkentése, (polo és sportnadrag bérlésé-
nek lehetdsége) és ezaltal a felszerelés hiany miatt kapott elégtelen érdemjegyek
csokkentése. A bukasok elkeriilése miatt.
& Energiatakarékos szemlélet kialakitasa, 01t6z6i vilagitas lekapcsolasara odafigyel-
ni. Oltdz6i szemetelés csokkentése.
= Sporteszkozok, sportszerek allag megdvasa, rongalasok elkertiilése.
& Szintén kiemelt figyelmet, odafigyelést érdemel az 061t6zO6kbdl térténd lopasok
megsziintetése. Elsdsorban az ajtok bezarasaval.

& A sziinetekben folyoso tigyelet és az 6lt6zokben is feliigyelet (dohanyzas miatt).

18.5. Osztalyfénioki munkakéozosség

Az osztalyfonoki munkakozosséget 33 oktato alkotja, ebbdl 6 kolléga a feln6ttoktatas-esti
tagozat osztalyainak osztalyfonokei. Két kolléga (Berta-Zsakovics Eliza ¢s Kamrasné Dukkon
Anita) 0j osztalyfonokként tevékenykedik. Munkakozosségi értekezleteinken részt vesz az
ifjusdgvédelmi felelds, az iskola két gydgypedagogusa, alkalmanként az iskolapszichologus,

szocialis segitdomunkas, konyvtaros illetve igazgato-helyettesek.

a) Munkakozdsségiink kiemelt feladatai a kovetkezdk:

% Munkako6zosségiink kiemelt feladatai a kovetkezok:
& segitjiik és tdAmogatjuk az 01j osztalyfonokoket (€s régebbi osztalytonokoket), hogy
minél gyorsabban és zokkend mentesebben beilleszkedjenek €s osztalyfondki te-

vékenységiiket hatékonyan végezzek.
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fontos teendd a tanév elején a tanuldkkal kapcsolatos adminisztracio hianytalan és
pontos végzése — 0 tanuldk adatainak rogzitése az e-naploban, felmend osztalyok-
ban az esetleges valtozasok rogzitése, adatok ellendrzése és potlasa. Nagyon fon-
tos a Kréta pontos, naprakész vezetése, a hianyzasok idében torténd igazolasa a
tanulmanyi 6sztondij miatt (is).

kiemelt fontossagu a tiltott és haszndalatukban korlatozott targyakkal kapcsolatos
teendok végrehajtasdban vald aktiv osztalyfonoki részvétel

kiemelt feladatként kezeljiik tovabbra is a tanulok oktatasa mellett a nevelés fon-
tossagat, a didkok magatartasanak, illemtudé viselkedésének eldsegitését, szocialis
érzékenyitését, az internetes zaklatas el6fordulasara kiilondsen odafigyelve.

az osztalyfonoki ordkon feldolgozand6 témak koziil kiemelkedik a tanuldasmod-
szertan, figyelmet szentelve a kiillonb6z6 tanulasi modszerek és technikak ismerte-
tésének, elsajatitasanak, tanulds-modszertani fejlesztésekre, hatékony tanulasi stra-
tégiak alkalmazasara, az online oktatasban val6 jartassag fejlesztésére.

Kiemelt figyelmet szenteliink a tehetséggondozasnak, fontosnak tartjuk, hogy di-
akjaink minden segitséget és tAmogatast megkapjanak annak érdekében, hogy te-
hetségiiket kibontakoztassak, fejlodjenek ¢és sikeresek legyenek azon a teriileten,
abban a tevékenységben, amit végeznek, segitjiik felkésziilésiiket tanulményi és
szakmai versenyekre.

Kiemelt figyelmet szenteliink a kiilonleges bandasmaodot igényld diakok ellatasara,
a gyogypedagogusokkal egylittmiikodve figyelemmel kisérjiik mindennapi tevé-
kenységiiket.

tovabbra is kiemelten figyeliink a lemorzsolodds csokkentésére, az igazolatlan
mulasztasok, késések okainak feltarasara, utols6 orakrol valo ellogasok megakada-
lyozésara, a hidnyzasok idében torténd igazoltatdsara. Figyelmet szenteliink a bu-
kasértesitok idobeni kikiildésére a félévi ill évvégi lezarasok eldtti iddszakban.
Erdsiteni szeretnénk a sziiloi aktivitdst, a kapcsolattartast és kommunikaciot az is-
kola és sziilok kozott, személyesen a kijelolt fogadoorak alkalmaval és e-naploban
irt tizenetek segitségével konzultdlnak a tanulo iskolai tevékenységérol.

Kiemelt figyelmet szenteliink a takarékossdgra az energiahordozdokkal kapcsolat-
ban, illetve fontosnak tartjuk didkjaink kornyezeti nevelését, buzditva Oket arra,

hogy tligyeljenek a rendre, tisztasagra, szelektiv hulladékgyiijtésre.
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& Fokozottan figyelnek a kezdé évfolyamok osztalyfénokei a 2 6ras bemeneti méré-
sek lebonyolitasara, melynek célja kisziirni azokat a diakokat, akik a késGbbiekben
fejlesztésen vesznek részt (MIR)

b) Egyéb fontos feladatok

& az osztalyfonokok figyelmet szentelnek a higiéniai ismeretek bovitésére (akar a
védond segitségét kérve), valamint egészséges taplalkozas, mentalis problémak,
szexudlis felvilagositas, karos szenvedélyek ismertetésére és megbeszélésére.

& az osztalyfonokok vallaljak, hogy osztalyuk részt vesz az iskolai miisorok elokeé-
szitésében ¢és lebonyolitasaban, szorgalmazzak, hogy didkjaik minél tobb iskolai
rendezvényen aktivan vegyenek részt.

& az osztalyfonokok folyamatosan konzultdlnak az osztalyukban tanitd kollégéakkal
az SNI-s tanulékkal kapcsolatban, segitik egymast ezen tanulok hatékony fejlesz-
tésében.

& az osztalyfonokok vallaljak, hogy segitik a Didkonkormdnyzat, az osztalyt képvi-
seld didkok és a timogatd pedagogus (Luka Vilmos) munkajat, lelkesitik €s tamo-
gatjak didkjaikat a kiilonb6z6 didkprogramokban valo aktiv szerepvallaldsban.

& osztalyfonokok személyes jelenlétiikkel tdmogatjak az iskolai rendezvényeket.

& az osztalyfonokok megtartjak a tervezett sziiloi értekezleteket (szeptember 9-10,
februar 10-11), a sziildi értekezletek utan a szaktanarokkal egylittmiikodnek abban,
hogy a személyes talalkozast igényld sziilok és szakoktatok kozott ,kozvetitse-
nek”, idépontot egyeztetnek,

& fontos feladat az adminisztracié pontos és naprakész végzése

& az osztalyfénokok is aktiv szerepet vallalnak az Arizona-program hatékony mii-
kodtetésében, tligyeletet latnak el az Arizona szobaban, tudatositjak a didkokban a
tandran, osztalyfonoki oran és esetenként az Arizona szobdban a program alapel-
veit €s azok betartasat. Az Arizona-program a tanév masodik napjatol, szeptember
2-t6l indul, addig elkésziil a feliigyeld tanari beosztds. A munkakozosség-vezetd
folyamatosan figyel az Arizona-dokumentaciéo pontossagara, a nyomtatvanyok
poétlasara, tantermekben levd plakatok hidnytalan meglétére, esetleges potlasara,
hidnyz6 tigyeletes helyettesitésének megoldasara.

¢) Villaldsok:

& Az osztalyfonokok aktivan kozremiikddnek az iskolai rendezvények megszerveze-

sében ¢és lebonyolitasaban. Beosztasra keriilt, hogy ki melyik miisort késziti eld

(nevelési igazgatdhelyettes beosztasa)
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[ad

Az osztalyfonokok igyekeznek minden iskolai miisoron jelen lenni.

Iranyitasuk alatt a didkok aktivan részt vesznek az iskolai tevékenységekben (sze-
lektiv hulladékgytjtés, egészségnevelési hét, Kossuth hét, véradas, szalagavato-
ballagas elokészitése, projektnapok elOkészitése és lebonyolitasa, kdrmyezetiik
megovdsa és szépitése.

aktiv szerepet vallalnak a didknap szervezésében és lebonyolitasaban.

az ¢érintett osztalyfonokok figyelemmel kisérik didkjaik kozosségi szolgalatanak

idébeni teljesitését

d) A munkakozésség sajdt rendezvényei:

2025.augusztus 27. munkako6zosségi értekezlet, témaja:

&=

o

o

&=

tanév elokészitése,

munkaterv, tanmenetek megbeszélése,

e-naploval kapcsolatos teenddk, ifjisagvédelmi feladatok,

misorok, rendezvények, tanulmanyi kirandulas megbeszélése

dualis képzéssel, agazati vizsgaval kapcsolatos teendok

Osztalytonoki rendezvények-megbeszélések: 1. félévben terveziink egy megbeszé-
1ést az iskola pszichologusanak és védondjének kozremiikodésével a tanuldinkat
érinté problémakkal, testi-lelki gondokkal kapcsolatban.

A 2. félévre terveziink egy kiils6 el6add (coach) részvételével egy kozosség-

Osszetartd foglalkozast.

e) részvétel egyéb rendezvényeken: ballagas el6készitése (virdgiiltetés, takaritds),

&=

&=

papirgytjtés, szelektiv hulladék elszallitasa
Versenyek: az el6z6 évekhez hasonloan részt vesziink a Palfty-iskola altal meghir-

detett illemtan versenyen.

18.6. Miiszaki munkakozosség

A munkak6zosség két szakmat képvisel divatszabd és villanyszereld.

Az idei tanévben a divatszabo képzésben tortént személyi valtozas. Egy volt nagyon kedves,

talpraesett, szakmajat szeretd €s az iskola befejezése Ota szakmadjat gyakorld tanitvanyunk

segit nekiink a 9. évfolyamon mindannyiunk 6romére.

Az idei tanévben a divatszabé képzésben /nappali, esti/ 6 0 oktatd vesz részt.
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A 9. évfolyam beiskoldzasa az elsd beiskolazasi adatokhoz képest sokkal jobban alakult, igy
egy Onallo osztaly két gyakorlati csoporttal indulhatott, 6sszesen 18 6. Azota ugy tinik 2
tanul6 kiiratkozik az osztalybol. Az elsé hetek tapasztalatai alapjan ugy gondolom azt hitték
néha —néha bejarnak nem lesznek szabalyok, amit be kell tartani és nem lesz feladatuk. Egre-
sits Kitti jelezte nekem ,,nem gondolta, hogy tényleg elvessziik a telefont! és nem fogja leva-
gatni a kormeit, és hogy ezeket ennyire komolyan vessziik, neki sok”. A szakmai tudasukat
elméleti 6rakon Livia, gyakorlati foglalkozasokon Ildik6, Anna és Kamrasné Dukkon Anita

munkak6zosség-vezetd alapozzak meg.

A 10. évfolyam 13 tanuldval indult a tavalyi osztalylétszamhoz képest sajnos megfogyatkoz-
va. Vezet6i dontésnek koszonhetden szintén két csoportban, aminek nagyon oriiliink és elso-
sorban nem az 6raszamok miatt, hanem a tanulokkal a mindségi munkavégzés sokkal alapo-
sabb. A portfoliok készitése miatt sokkal tobb egyéni beszélgetés kommunikacio sziikséges
tanar ¢s didk kozott. Szakmai tudasuk gyarapitasa elméleti 6rdkon Gaborné Német Amarillat
gyakorlati felkészitésiik Nagy Ildikot,Marki Jozsefné Liviat és Kamrasné Dukkon Anitat

érint.

A 11. évfolyam 13 fével vag neki az utolsé tanévnek. Onalld csoportként dolgozik veliik
Kamrasné Dukkon Anita a gyakorlati 6rakon. Az elmult években azt gondolom jol 6sszeszok-
tak. A csoport Osszetétele nagyon vegyes vannak nagyon jo képességii lusta tanulok sajnos, a
gyengébbek pedig szorgalmasnak mondhatoak. Elmélet felkészitésiik Gaborné Németh Ama-

rillara harul.

A munkako6zosségvezetd véleménye, hogy az iskoldba Iépéskor 9. évfolyamban mar beszelni
kell a 10. 11. évfolyam feladatairol fel kell késziteni a tanuldkat és a sziiloket is a feladatokra,
elvarasokra. Tudom, hogy messze még a vége ,sok viz lefolyik még addig a DUNAN
de....... szoktatni kell a gondolathoz mindenkit és nem hagyni valasztasi lehetdséget. Lehet,
hogy nem ide tartozik, de azt szoktam mondani ,,egy helyen kérdezik meg, hogy akarod —e? ,,

a pap a templomban, azonkiviil itt vagy, azzal vallaltad a feladatokat tenni kell a dolgodat.

Esti képzés elméleti részét Kintliné Milanovich Eva segiti. 18 fovel két csoportban dolgoznak
a gyakorlati orakon. Nagy Ildiké osztalyfonokként is segiti a munkajukat, adminisztracios
igyeiket. Az a tapasztalat lelkesek, oOriilnek mindenféle pozitiv visszajelzésnek, reméljiik, az
¢let hagyja, hogy az elképzeléseik valdra valjanak, részt tudjanak venni az orakon, el tudjak

végezni a képzést.
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Divatszabd tanuloinknal szeretnénk kotelezOvé tenni a szeptember elején Budapesten meg-
rendezésre keriild divatbemutaton vald részvételt. Nagyon érdekes, sokszinii, latvanyos ren-

dezvény.

Divatszabé tanuldéinknak mindharom évfolyamon az elméleti és gyakorlati képzés az iskola-

ban folyik.

Az el6z6 évekhez hasonloan ruhaipari tanmiihelyeink gépparkjanak karbantartasat, Varga
Janos miiszerész latja el, tovabbra is sziikségiink van munkéjara, szakértelmére, a gépek fo-

lyamatos karbantartasa ¢€lettartalmukat noveli.

Villamos teriileten 3 f6 elméleti oktatd dolgozik a tanuldkkal /nappali, esti/ képzésben. A

fémipari alapoz6 gyakorlatok oktatasat Ferenczi Laszlo és Varga Zsolt kollégank latja el.

A villamos teriileten a 9. évfolyamon a tanulok elméleti és gyakorlati képzése is az iskolaban
van, szamukra a munkakdpeny készitése divatszabd tanuldinkat érinti. Felsobb éves tanuldok
gyakorlati és elméleti képzésének egy része kiilsé munkahelyeken torténik, sok esetben nem
teljes az Osszhang legfOképpen a hianyzasok és a jegyek tekintetében vannak hianyossagaik,

amik az osztalyfénokok és Ferenczyné Katalin munkéjat nehezit.

e A munkakozosség feladatai a tanévre.

o Szabd és villamos szakma képviselete, népszeriisitése.

o Kapcsolattartas szakmai intézményekkel, szakmai kirandulas szervezése. / Bu-
dapest, Gyor, Papa/

o Képzési és Kimeneti Kovetelmények és a helyi képzési program alapjan az
el6z0 évek tapasztalatainak figyelembevételével tanmenetek atdolgozasa. (sza-
boknal 9. 10. évf. csoport Osszetételéhez igazitani.).

o Uj agazati vizsgafeladatok készitése /elmélet, gyakorlat/

o Diakok felkészitése a szakmai vizsgara az 0j képzésben tortént vizsgaztatasi
tapasztalatok alapjan.

o Szakmai vizsgafeladatok kidolgozésa.

o A9. évfolyamos tanulok sikeres felkészitése az dgazati vizsgara.

o Digitalis szakmai feladatbank bdvitése, tankdnyvpotlo segédanyagok készitése.
/videdk késziilnek felndtt képzésen egyes részmiiveletekrol/

o Tehetséggondozas, versenyfelkészités.

o Szakmai nap szervezése, azon valo részvét.

o E-Kréta pontos vezetése.
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©)

©)

Takarékossag papirral, energiahordozdkkal.

Lemorzsolddas csokkentése.

Egymas munkdjanak segitése, tapasztalatcsere, 0j kollégak beilleszkedésének
segitése.

Tovabbképzéseken vald részvétel.

Barokk napokra tanulok bevonasa 2 db ruha befejezése.

e Vallalasok

o KamrasnéDukkon Anita

4

= B=  B=  B=  B=  P= H=  H= P= =

-

Iskolai ¢és iskolan kiviili szakmai rendezvényeken val6 részvétel. /Budapest di-
vatbemutatd Nyéri- Oszi/

Munkako6zosség feladatainak koordinalasa, kapcsolattartas kollégakkal.
Projektfeladatok segitése, ellendrzése 11. évfolyamon, Felnott képzésben.
Tanmenetek el6z0 év tapasztalatahoz igazitésa.

Szakmai vizsgafeladat készitése, tanulok felkészitése.

Szabaszati feladatok ellatasa, vizsgakra anyagsziikséglet beszerzése.

Felnott képzésben szakmai gyakorlati 6rak tartasa.

Vizsgaztatas a vizsgakdzpont és kamaraifelkérésre.

Szakma népszerlsitése, kapcsolattartds mas iskolakkal, k6zs munka.
Divatbemutatok szervezése, tanulok felkészitése, fellépés koordinalasa.
Jelentkezés szakmai tovabbképzésekre /nagyon kevés a szakmai rendezvény,
tovabbképzés, ezt mas intézménybdl is hidnynak érzik a kollégak.

Nappali képzésben 9. évfolyam osztalyfondki feladatok ellatasa.

Tavaszi agazati képzéssel kapcsolatos felvetések eredményeinek Oszi talalko-
zoja.

Felndtteknél januarban dgazati vizsgafeladat kidolgozasa, el6készitése, vizsga

lebonyolitasa.

o Nagy Ildiko

4

P=  P=  P=  P=  P= =

Iskolai ¢és iskolan kiviili rendezvényeken valo részvétel.
Munkak6zdsség munkdjaban aktiv részvétel.

Projektfeladatok segitése, ellendrzése 10. évfolyamon.

Agazati vizsgara valo felkészités 9. évfolyam ill felnétt képzésben.
Felnottképzésben szakmai gyakorlat tartasa.

Felndtt képzésben osztalyfondki feladatok ellatasa.

Szakma népszertsitése, kapcsolattartds mas iskolakkal.
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Szakmai programok latogatasa. / Budapest, Farad /
Pélyazatok nyomon kovetése, kidolgozasa, tanulok megsegitése.
Divatbemutatdkon valo aktiv részvétel.

Kamarai felkérésre, szakmai vizsgakon valo részvétel

= P= P P o=

Jelentkezés szakmai tovabbképzésre.
4 Szabaszati feladatok ellatasa.
o Gadborné Németh Amarilla
4 Tskolai és iskolan kiviili rendezvényeken valo részvétel.
Munkak6zosség munkajanak segitése.
Szakmai programok latogatasa.
Ismerkedés a tanulokkal, tananyaggal.

Elméleti tananyag feldolgozasa, 0 feladatlapok kidolgozasa.

= B=  B=  P= o=

10. és 11. évfolyamon projektfeladatok elkészitése kooperativ munka kollé-
gakkal, tanulokkal.
Elméleti és gyakorlati tananyag 0sszehangolasa kollégakkal.

Anyagismeret jegyzet készitése a 10. évfolyamon

= B o=

Aruismeret jegyzet készitése 11. évfolyamon

4 Felkészités szakmai versenyre, palyazatokra, vizsgara.
o Marki Jozsefné

4 9. évfolyamon teljes egészében az elméleti képzés oktatasa.
Kreativ dgazati alapvizsga interaktiv feladatsoranak osszeallitasa.
10. évfolyamon gyakorlati képzésben valo részvétel /2 nap/.
Gyermek ¢s Ifjusdgvédelmi feladatok ellatasa.
Iskolai és iskolan kiviili szakmai rendezvényeken valo részvétel.
Szakmai nap szervezésében valo segités.

Munkako6zosségi fotozas, reklamfotok készitése.

= B=  B=  B=  B=  P= =

Egészségnevelési hét, egészségnevelési projektnap szervezésében, lebonyolita-

saban valo segités.

-

Fenntarthatésagi témahét: Oko ruhatar kialakitasa- bemutaté ora.

4 TIskolai rendezvények aktiv tagja segit6je: Golyatabor, Didknap, kisérétanari
feladatok, Arizona ligyelet, Karacsonyi adomanygytjtés.

4 Szakiranyu tovabbképzéseken valo részvétel, szakmai tanacskozas, szakmakozi

megbeszélés.

4 TKSZ koordinalasi feladatok.
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4 Kozosségi szolgalat koordinalasa.

4 Sziikség esetén Brassoi vendégek szabadidés programjaban valo segités.

A ruhas munkak6z6sség minden tagja részt vesz a karadcsonyi vasarok lebonyolitdsaban is.

o Sdlyom Csaba

4

Villamos tanmiihely karbantartdsa /A1/, elhasznalt, amortizalodott gyakorlati
eszk6zok, késziilekek selejtezése, Bijak Osszeirasa, igénylése (az anyagi lehetd-
ségekhez képest)

Minden tanul6i csoport tanuldsanak segitése online tananyagokkal az altalam
tanitott elméleti tantargyakbol Google tanterem hasznalataval.
Tehetséggondozas: SZKTV teriileti valogatora végzds tanulok felkészitése.
Végzbs osztalyok felkészitése az interaktiv vizsgara a korabbi szakmai irasbeli
feladatok felhasznalaséaval.

Folyamatosan bévitem feladat és tananyag bankomat, amit kollégdimmal is
megosztok.

Megbizott osztalyfonokként a 12.V. felnétt villanyszereld csoporttal kapcsola-
tos teenddket ellatom, szakmai vizsgéra készitem.

A felnétt villanyszerel6 osztaly elméleti és gyakorlati oktatdsaban részt veszek.
Osszeallitom a felnétt villanyszereld osztaly dgazati alapvizsgajanak interaktiv
¢és gyakorlati feladatsorat Dr. Szalai Istvan bevonasaval.

A ,, Mi a palya” rendezvényen 2 6 végzds tanuldval részt veszek és az ehhez
szlikséges szakmai, bemutat6 tdblakat el6készitem.

Tovabbra is segitem 0j kollégam, Ellenberger Imre oktaté munkajat tanmene-
tekkel, szakmai anyagokkal.

Koordindlom a villamos szakteriileten dolgozo6 kollégadim munkajat, ezaltal
szeretném érdemben segiteni KamrasnéDukkon Anita munkak6zdsség vezetd
munkajat.

Félévre ellendrzo feladatokat allitok dssze gyakorlatos kollégak bevonasaval.
Az é4gazati alapvizsgara 0j gyakorlati feladatokat allitok ossze a 9, évfolyam ré-
sz€re a szerzett tapasztalataim alapjan.

Iskolai rendezvényeken részt veszek , erdmhdz, egészségi allapotomhoz mérten
segitem azok lebonyolitasat.

Agazati vizsgaelnoki illetve szakmai vizsgabizottsagi tagként vizsgaztatdsok-

ban részt veszek

64. oldal



Munkaterv a 2025/2026-es tanévre

%

Bemutato ora tartdsa, igény esetén.

o Dr. Szalai Istvan

4

A N A . N S AR . N

Szakmai nyilt napon az érdekldddk tajékoztatasa

Brassoi diakok oktatasa, programjaikon aktiv részvétel.
Szakmai tananyag folyamatos fejlesztése, kidolgozasa.
Oktatas villanyszerel6 feln6tt képzésében.

Osztalyfonoki feladatok ellatasa.

Részvétel iskolai rendezvényeken, eseményeken / pénzhét/
Részvétel szakmai konferenciakon, tovabbképzéseken.
Munkak6z6sség szakmai rendezvényein aktiv részvétel.
Agazati vizsgafeladatok kidolgozasa.

Sziikség esetén korrepetalas, felzarkdztatas

Meérétermek eszkozeinek allagmegdvasa, karbantartasa.

o Ellenberger Imre

4

A S A T N

18.7.

Munkakozosségiink kapcsolati haldja nagyon szines és Osszetett, tevékenységiink
erésen kotodik mas munkakozosségek munkajahoz. Elénken tartjuk a kapcsolatot
azokkal a Kollégakkal, akik egyéb szakmai targyat, vagy kozismereti targyat ok-
tatnak, mert az oktatas agazatban tanulokat nemcsak az érettségire valo felkészii-
lésben segitik, hanem a pedagdgiai szakmai miveltségiikhoz is elengedhetetlen
tudasanyaggal gazdagitjak. Ez allandé egyiittmiikddést, informaciocserét, kozos
gondolkodast kivan, mert ezek a teriiletek is (pl. irodalom, ének-zene, digitélis
kultara, testnevelés, biologia stb.) a szakmai tudéas egy-egy mozaikja. A pedagogia

tudomanyanak komplexitasabol fakaddan igy all 6ssze a kompetencia tarka szot-

Elméleti és gyakorlati tananyagtartalmak egyeztetése Solyom Csaba kollé-
gammal.

Aktiv részvétel a munkakozosség szakmai rendezvényein.

Felndttképzeés oktatasaban aktiv észvétel.

Agazati vizsgafeladatok kidolgozasaban valo részvétel.

Tanmiihely eszkdzeinek allagmegovasa, karbantartasa.

Villamos ipari szakmai latogatasok szervezésének segitése.

Pedagogiai munkakozosség
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tese, amellyel magabiztosan és eredményesen helyt tudnak majd allni a munka-
erépiacon.

A munkaterv iskolank Szakmai Programjaval 6sszhangban, a Képzési és Kimeneti
Kovetelményeket, valamint a Programtanterv ajanlasait alapul véve, kiegészitve a
helyi sajatossagokkal, a munkak6zosségi tagok javaslatai alapjan késziilt.

Szemléletiink:

A konzervativ értékek tisztelete és megorzése mellett, nagyon fontosnak tartjuk az
innovaciot, alkalmazkodva az informdacios tarsadalom 1j kihivasaihoz. Mindez
megmutatkozik megujult oktatasi modszereinkben, a felhasznalt eszk6zok széles
tarhazéban, az élményalapu, gyakorlatorientalt oktatas-nevelésben, a sziilokkel
vald intenziv kapcsolattartasban ¢€s kdzos munkaban. Ha a tananyag tartalmahoz
illeszkedik, elényben részesitjiik a kooperativ csoportmunkat, a projekteket. Epi-
tiink a tanuldk kreativitasara, 6ndllo gondolkoddséra, olyan helyzeteket teremtiink,
melyben a kommunikéci6 fejlesztési lehetdségei hangsulyosan megjelennek. Az
¢lménypedagogia jegyében szamos iskolan kiviili helyszinre kalauzoljuk tanitva-
nyainkat, illetve olyan szakembereket (pl. Kétfecske Miihely, mindfulness tréner),
kompetens szereploket hivunk meg intézménylinkbe, akik hitelesen tudnak szin-
foltot vinni a szakmai tartalomba. Hangsulyt fektetiink arra, hogy teret engedjlink
a tanulok onkifejezésének, és a frontalis osztdlymunka helyett eldnyben részesit-
jik a szakma miiveléséhez elengedhetetlen képességek, készségek (Onreflexios
képesség, empatia, tolerancia, igényesség, magas szintli konfliktusmegoldas) fej-
16dését segitd mddszereket, pedagdgiai helyzeteket. A szinvonalas munkdhoz el-
engedhetetlen a csoportbontdsok sordn torténd intenziv egyiittmiikodés, a napi
szintll egyeztetés (pedagogiai gyakorlat, élménypedagogia).

a.) A munkako6zdsség kiemelt feladatai a 2025/26-6s tanévben:

]
iJ Tanmenetek elkészitése

{ Szakmai vizsgdra valo felkészités: A portfoliok elkészitése minden tanévben nehézsé-
get okoz a tanuldknak, kiillonosen a sajatos nevelési igényti fiatalok esetében, ahol a
gyogypedagogusok segitd munkajara is tdmaszkodunk. Az esti képzés masfél évre tor-
ténd kibdvitése, és a bemeneti feltételek megvaltozasa miatt, a portfolio készitésében
valo timogatas folyamata megvaltozik. Uj elem, hogy a képzés agazati alapvizsgara

valo felkészitésének iddszakaban, a portfolio vazanak elkészitése a pedagogiai gyakor-

66. oldal



Munkaterv a 2025/2026-es tanévre

lat tantargy keretén beliil torténik. A nagy létszam miatt, ennek koordinalasat sziiksé-

ges megtervezniink.

# Az ovodai neveld képzés tananyagdnak kidolgozdsa, folyamatos feliilvizsgalata: A
Soproni Egyetem Benedek Elek Pedagogiai Karaval kotott egytittmiikodési szerzédés
alapjan, partnerintézményként a 2024/25-6s tanévben kezdtiik meg az Okleveles 6vo-
dai neveld technikusképzést, amely 0j kihivas elé allitotta iskolankat, munkak6zossé-
giinket. Az elmult tanév tapasztalatait, a képzési kimeneti kdvetelményeket figyelem-
be véve és az interaktiv vizsga terén szerzett informaciok alapjan a tananyag tartalma-
nak sulypontjait részben athelyezziik. Az esti képzésben, a bemeneti feltételek meg-
valtozédsa miatt, zOmében csak érettségivel rendelkezd hallgatdink lesznek, igy a
szakmai terlileten meglévo alaptudasra az idei tanévben nem szamithatunk. Ezért fon-
tos feladat a tananyag teljes atalakitasa, 6rakeretbe vald rendezése. Az esti képzésben
az oraszamok szlikdsebbek, ezért feladatunk megtervezni a tananyagtartalom megosz-
tasat, ellendrzését oly modon, hogy a megszerzett szakmai tudas ne szenvedjen csor-
bat. Itt az egymast atfedd tartalmak megosztasaban tudunk foként egyiittmiikodni. Eh-
hez a munkakozdsség és a ,.kiils6s” Kollégak folyamatos kapcsolattartdsara van sziik-
ség. A munkakdzosség altal tanitott szakmai targyakhoz tovabbra sem all rendelkezése
tankonyv, igy a Programtanterv ajanlasai alapjan tovabb finomitjuk és dolgozzuk ki a
segédanyagokat. A régebbi szakirodalmak mellett a legmodernebb kutatisi eredmé-
nyeket és korszeri tudast tartalmazé szakirodalmakat beszerezziik, és a kozépszintli
oktatas elvarasaira adaptaljuk. A programtanterven tilmenden az egyetemi tematikak
tartalmaval is 6tvozniink kell a feldolgozott témakoroket, melyhez igyeksziink fel-
hasznalni az Egyetem &ltal megjelolt kotelezd szakirodalmat. Vannak olyan tartalmak,
amelyeket nem lehetséges minden évfolyamon ugyanazon a nehézségi szinten megko-
zeliteni, igy ebben a tanévben kidolgozzuk, hogy egy-egy témakdrt hogyan fogunk
ugy feldolgozni, hogy évrdl-évre Ujra eldkeriiljon, folyamatosan bdvitve a tanuldk
érettségi szintjét, életkori sajatossagaikat figyelembe véve. Ezt a feladatot komoly ki-

hivasnak ¢éljiikk meg.

f » Tanito természet, nevelo miivészet” c. projekt. Ebben a tanévben a kiilsé intézmé-
nyek altal hirdetett palydzatokra kevesebb hangsulyt fektetiink. Helyette egy sajat pro-
jektet dolgoztunk ki. melynek célja:

- a természet sz€pségeinek hangsulyozasa, torvényszertiségeinek tudatositasa

- a természettdl valo elidegenedés csokkentése
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- az okoseszk6zok ,,0kos” hasznalata, a karosito hasznalat csokkentése

- a kornyezettudatos életvitelre vald 6sztonzés

- a harmonia felfedezése a természettel valo kapcsolatban

Az id6keretet a teljes tanévre hataroztuk meg, mert az egyes elemeket az évszakokhoz
kotjiik, és kivitelezésiik is évszakoktol, iddjarastol fiiggd. Projektiink szoros kapcso-
latban all intézménylink kiemelt torekvéseivel, ezért is igyeksziink a lehetd legtobb
tantargyhoz kapcsolddni, és mas munkakozosségekben oktatd Kollégakat is felkériink
a téma integralasara, vagy mas modon torténd feldolgozasara. A programtantervben és
a képzési kimenetei kovetelményekben hangstlyosan jelenik meg a kdrnyezettudatos-
sag, ehhez is erdsen illeszkedik projektiink. A tantargyakban valé megjelenéshez a ko-
vetkez6 javaslatokat dolgoztuk Ki:

Elménypedagdgia:

- erdei séta - megfigyelések, gytijtések
- kreativ alkotas a természetben - kavicsfestés, mandala kovekbdl, levélkollazs

- kooperativ jatékok (drdmajaték) a természetben fellelhetd ,szerepl&kkel”

Pedagdgia gyakorlat és értékteremtd gyermeknevelés:

- hires pedagdgusok munkdssdganak feldolgozasa, akik a természetkozeliséget
hangsulyoztak, plakatkészités - a természet fontossaga az oktatdsban-nevelésben
Freinet, Rousseau (,,az ember eredeti josagahoz vald visszatérés, a természetben
valo nevelés™), Montessori, Pestalozzi (fej, sziv, kéz, ,,a természet az értelmi &s er-

kolcsi fejlédés szintere™), Steiner (Waldorf pedagogia)

Zenei nevelés:
- atermészettel kapcsolatos zenei miivek feldolgozasa (pl. Vivaldi- Négy évszak)

- atermészethez kapcsolodd népdalok feldolgozasa

Szabadiddszervezés:

- népi mesterségek, a természetben talalhatd alapanyagok felhasznalasa

Magyvar irodalom:

- természetlira, tajkoltészet
- kreativ iras

- irodalmi séta (felolvasas a szabadban)

Mentalhigiéné és Gondozas, egészségnevelés:

- atermészet €s a testi-lelki egészség kapcsolata
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- mozgas a természetben (kerékparozas, futas stb.)
- gyogyndvények gylijtése, gondozasa, mini herbarium, préselés, szaritas

- gyogytea készitése

Gyogypedagdbgia:

- szenzoros ¢lmények (pl. szaglas—> gyogyfiivek, illdolajok felismerése, sz¢l, nap-
fény, viz)

- Olyan hires, fogyatékos személyek, akik a természet erejével ,,gyogyultak”, abban
talaltak meg a harmoniat. pl. Frida Kahlo

- Piispokerd6—> kozos épitmény Talaljuk meg az egyensulyt! cimmel

Gyermekvédelem:

- A természet, mint menedék a nehéz élethelyzetben ¢l6 gyermekek szamara
- Koz0s bokor/fa iiltetése: a gondoskodas élménye

- A természet szimbolumai: menedék, biztonsag

Gyermek- és kamaszirodalom:

- atermészet tiszteletével kapcsolatos mesék
- kortéars gyermekkdnyvek

- sajat torténet

Biologia:

- természeti jelenségek —évszakok, viz korforgésa, Gjrahasznositas
Zaras:

- kiallitas alkotasokbol

,Evszakok koényve”: csoportokban egy-egy évszak feldolgozasa, hazi verseny

szervezése

f A tanterem berendezése, diszitése, eszkiozokkel valo felszerelése: A 304-es tanterem
folyamatos diszitése, szemléltetd eszkozokkel valo felszerelése, plakatok készitése. Az
ablakparkanyokat sajat keziileg tiltetett és gondozott novényekkel diszitjiik, az ablak-

iivegekre izléses dekoraciot készitlink. A projekt soran készitett alkotasok kihelyezése

{ Erzékenyités: 2025. december 3. a Fogyatékossaggal E16 Emberek Vildgnapja. Kollé-
géakkal egyeztetve, a gyogypedagdgus Kollégak osztalyfénoki ora keretében, kiilonbo-

z0 sajat ¢lményli gyakorlatokkal, feladatokkal, eldadasokkal, illetve az érintett tanulok
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onkéntes részvételével hivjak fel tanuldink figyelmét a fogyatékos emberek nehézsé-

geire és erdsségeikre, a megsegités lehetOségeire.

b.) Egyéb fontos feladatok:

i

Az intézmény folyosoinak diszitése: A folyosokat, ablakokat, faliujsagokat az aktuali-
tasok szerint (linnepek, jeles napok, évszakok) folyamatosan diszitjiikk és karbantart-

juk.

Eldadasok a digitdlis eszkozok megfeleld hasznalataval kapcsolatban: A legtobb ku-
tatas eredménye alapjan, a digitalis eszk6zok, okoseszkozok kontroll nélkiili hasznala-
ta karos kovetkezményekhez, pszichés problémakhoz vezet. Kifejezetten e téma koré
szervezve eldadasokat tartunk a 10. évfolyamon (pedagogia gyakorlat tandraba be-

épitve).

Szakmai megujulas, képzés:

- Az Elménypedagbgia tantargy mese, meseterapia témakorével kapcsolatosan ve-
szlink részt a zar6 képzésen, mely elérelathatéan 2026. tavaszan keriil megszerve-
zésre. (Torok Zsoltné, Dr. Zalané Pongrac Eszter)

- Kodolanyi Janos Egyetem — Mentélhigiéniai prevencid specialista képzés (Szabo

Veronika)

Szakirodalmak, folyédiratok, kapcsolodo filmek stb. felkutatdisa, kapcsolatrendszer
kiépitése: Fontosnak tartjuk, hogy a relevans szakirodalmakat dsszegytjtsiik és eljut-
tassuk egymasnak. Ennek érdekében kiilonbozd platformokon vald regisztracidval ke-

resiink forrasokat.

Feladatbank készitése: Az interaktiv vizsgakra valo felkészités érdekében feladatban-
kot készitiink, amelyet folyamatosan t6ltiink fel az év sordn, hogy a tanulok ezekre a

feladattipusokra felkésziiljenek.

c.) Vallalasok:

i

Szakmai vizsgara valo felkészités

(minden munkako6zosségi tag)

Az agazati alapvizsga interaktiv vizsgarészéhez 1) feladatsorok elkészitése

(Torok Zsoltné, Wally Anita, Szabo Veronika, Dr. Zalané Pongrac Eszter)

,»lanito természet, neveld miivészet” c. projektben vald részvétel
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(Szab¢ Krisztina, Biczd Beata, Csizmadia Gertrad, Kokas Klara, Laposa Maria, Szabo
Veronika, Torok Zsoltné, Wally Anita, Marki Jozsefné, tovabbiakban még varok vis--

szajelzést a Kollégaktol)

A Soproni Egyetem Benedek Elek Pedagogiai Karanak Tanaraival, és a veliik egyiitt-
mitkddésben 1évo tobbi intézmény oktatdival kdzos workshopokon valo részvétel.

(Dr. Zalané Pongréc Eszter)

Szakirodalmak gytijtése, Kollégakkal val6 megosztasa
(Torok Zsoltné, Dr. Zalané Pongrac Eszter)

Kézi diszitd oltések, a fonalgrafika technikdjanak bemutatasa képeslapok, meghivok,
kisebb ajandéktargyak készitéséhez — élménypedagogia ora

(Marki Jozsefné)

Gyakorlatok a figyelem és a koncentracié fejlesztésére — osztalyfonoki ora

(Laposa Maria)

Tanuldsmodszertani tanacsadas — osztalyfondki ora

(Kokas Klara)

Tanterem és folyosok diszitése

(Kokas Klara, Laposa Maria, Torok Zsoltné, Dr. Zalané Pongrac Eszter)

Aktudlisan szilikséges eszkozok felkutatdsa, megvasarlasa, esetenként elkészitése
(gipszformak, kerdmia alapanyagok)

(Torok Zsoltné, Kokas Klara, Laposa Maria, Dr. Zalané Pongrac Eszter)

Kinalat biztositasa, a kozosségi szolgalat szakmai helyszinen torténd lebonyolitasdhoz

(Marki Jozsefné)

Digitalis tananyag készitése, tananyagbankba valo feltoltése
(Wally Anita, Szab6 Veronika, Zajzon Gabriella, Torok Zsoltné, Dr. Zalané Pongrac
Eszter)

Feladatbank készitése

(Szabo Veronika, Torok Zsoltné, Dr. Zalané Pongrac Eszter)

Az egészségnevelési projekthéten a taplalkozassal kapcsolatosan eldadas tartasa

(Kokas Klara)
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2

Ertekezleten torténd el6adas a pedagogus kozosségnek ,,A vizsgalatkérés protokollja
cimmel

(Laposa Maria)

Szituacids gyakorlatok, beszélgetés: Mit tegyek, ha engem bantanak? Mit tehetek, ha
mast bantanak? Mikor, és kitdl tudok segitséget kérni? Hogyan tudom megelézni a

bantalmazast?
(Marki Jozsefné vagy Dr. Zalané Pongrac Eszter)

Uj szakmai gyakorlati helyszinek felkutatasa, kapcsolattartas (bolesddék, iskoldk, pe-
dagogiai szakszolgalatok, gyermekvédelmi intézmények stb.)

(Torok Zsoltné, Dr. Zalané Pongréc Eszter)

Eldadas tartdsa a digitalis eszkdzok veszélyeirdl, megfeleld hasznélatarol, az oktatas
agazat évfolyamain.

(Dr. Zalané Pongréc Eszter)

Felzarkoztatas

(Kokas Klara, Laposa Maria, Torok Zsoltné, Dr. Zalané Pongrac Eszter)

Képzésen valod részvétel: Reziliencia erdsitése népmesékkel

(Torok Zsoltné, Dr. Zalané Pongrac Eszter)

Alkoto-fejlesztd metamorphoses-meseterapias foglalkozasok tartasa

(Torok Zsoltné, Dr. Zalané Pongrac Eszter)

Kiils6 helyszinen zajlo programokon val6 részvétel

(Torok Zsoltné, Dr. Zalané Pongrac Eszter)

A ballagasi dekoracio6 Gjragondolasa, elkészitése
(Kokas Klara, Laposa Maria, Torok Zsoltné, Marki Jozsefné, Dr. Zalané Pongrac Esz-
ter)

d.) Lemorzsolodas csokkentése:

{ Sziikség szerint felzarkoztatd orakat tartunk, kiilondsen a portfoliokészités modszerta-
nanak elsajatitasara, illetve a sajatos nevelési igényti, hatranyos helyzetli tanulok meg-
segitésére. A portfoliokészités soran a digitdlis kultirat tanité oktaté Kollégakkal
egyeztetve segitjiik a tanulokat.

(Torok Zsoltné, Dr. Zalané Pongrac Eszter)
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{ Felkészités a tovabbtanulasra, a felsdoktatési intézmények kinalatanak ismertetése, se-
gitségnyujtas a felvi.hu weboldalon torténd eligazodasban.

(Kokas Klara, Laposa Maria, Szabd Veronika, Torok Zsoltné, Marki J6zsefné)

e.) Kozremiikddés az iskolai rendezvényeken:

{ Evnyit6 (Torok Zsolt Ferencné)

{ Kiallitas készitése — A kommunizmus 4ldozatainak emléknapja (Dr. Zalané Pongrac
Eszter)
Adventi vasarba ajandéktargyak készitése (Kokas Klara, Laposa Maria, Torok Zsolt-

né, Dr. Zaldné Pongrac Eszter)

f Dekoracio

f.) A munkak6zOsség sajat rendezvényei:

{ Héaziverseny az oktatas dgazatban tanuld osztalyok kozott (elméleti)

{ Haziverseny barmely tanuldnak, aki az intézménylinkben tanul (babkészités, rajz)

18.8. Szépészet munkakizisség

Munkako6zosségiink, a szolgaltatd iparhoz kapcsolodd szakmak, kozmetikus, fodrasz,
kéz-és 1labapold elméleti és gyakorlati oktatdsdban vesz részt az iskolaban. Kis kozosségilink
az idei évben 12 oktatot fog Ossze, egy oktatotdl év végével elbucsuztunk, 0j kolléga jott a
helyére. Az idei évben 5 {6 az elméleti, 2 f6 gyakorlati, 5 f6 elméleti, illetve gyakorlati tantér-
gyakat oktat. Sajnos a tanari szobank idén sem lett nagyobb, igy 2 kiilonbdz0 tanari szobaban
dolgozunk. Az idei tanévben ismét nagyobb szervezést igényelnek a kdzds megbeszélések,
spontan értekezletek. Munkakozosségiink fo feladata lesz, az 0j kolléganak segiteni a beil-
leszkedését munkakozosségiinkbe, valamint tobb kolléga tanit szamdra 0j tantargyat, igy
igyeksziink egymast tamogatni a felkésziilésben, 6sszedolgozni az egymassal kapcsolddo tan-
targyak tanmenetének és tanitasi modszertananak kidolgozasaban. Az idei évben igy még
fontosabb, hogy a kollégakkal torekedjiink a szakmai egyeztetésekre, a problémak minél ha-
marabb torténd megbeszélésére. Mindannyiunk erds egyéniség, hatarozott elképzelésekkel,
igyeksziink egymast elfogadni, segiteni €s oktatoi, valamint a k6z6s munkék javara forditani.

Mint minden szakmanal, az altalunk tanitott szakmaknal is nagyon fontos az elmélet és a gya-
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korlat 6sszhangja, ezért probalunk, minél tobb informaciot megosztani egymassal, akar szak-
mai, tantargyi, tananyagi témaban, akar a tanitott didkokrdl legyen szo.

a.) Munkakozosségiink kozosségi tervei:

Az idei tanévben, mar a masodik 13. évfolyam kezdi meg dualis képzdohelyen a gyakorlati
képzést. Fodrasz kozmetikus tanulok mindegyike el tudott helyezkedni dudlis képzdhelyen. A
Kéz-, és koromkozmetikus tanuldk iskolai keretek kozott toltik egész éves gyakorlatukat. Sze-
retnénk a kéz-, és koromkozmetikusok gyakorlati termét egy kicsit otthonosabbd, praktiku-
sabba vardzsolni, mivel a gyakorlati 6raszamuk magas, sok 1dot téltenek a tanmiihelyben. 11-
12 évfolyamon tanuld didkok Osszevont €s nyari gyakorlatukat fogjak dudlis képzdéhelyen
tolteni. Probalunk a dualis képzohelyekkel jo kapcsolatot kialakitani, ahol segiteni, tamogatni
tudjuk egymas munkéjat. Ennek sikeressége érdekében, amikor lehetdségiink van egy kis be-
sz¢lgetésre, megvitatjuk, informaljuk egy mast az 0j és szamunkra hasznos informéciokrol,
lehetdségekrol. Igyeksziink minél tobb olyan work shop-on, eléaddson részt venni, melyen
bovithetjiik szakmai tuddsunkat, és informacidkat, tapasztalatokat cserélhetiink mas intéz-
ményben oktatd kollégakkal, dudlis képzohelyekkel. Esti tagozaton tanité oktatdink ujabb
feladatokkal alnak szemben, a felmend rendszerben bevezetett szakmai vizsga elsdé vizsgai
ebben az évben fognak megvaldsulni. A sikeres megvaldsitashoz, sziikséges logisztikai valto-
zasok még kidolgozasra varnak.

Mint munkakozdsség vezetd fontosnak tartom a kollégakkal, és a kollégak kozotti jo kap-
csolat kialakitasat, megtartasat, az szinte és kotetlen beszélgetéseket, mert igy ismerjiik meg
egymast emberileg, €s ezt 1étfontossagunak tartom az egyiittes munkavégzéshez. Eddig is
elkertilhetetlen volt a szakmai 6sszedolgozas a tanulok szinvonalas oktatasahoz, az 0j szak-
képzési rendszerben viszont ténylegesen elkeriilhetetlen az egyiittes és komplex felkésziilés és
oktatas. Ezt csak ugy tudjuk véghezvinni, ha ismerjiik az egymas 4ltal oktatott tantargyak tar-
talmat, és az oktatok tanulo felé valo elvarasat, amihez viszont sziikségesek a személyes be-
sz¢lgetések, €s természetesen a vitdk is.

Munkakdzosséglink egyre jobban dsszekovacsolodik, mar lathatod, hogy kezdjiik megis-
merni egymast, pozitivan allunk a problémak megoldasa elé, segitjiik, timogatjuk egymast.
Munkak6z0sség vezetdjeként idei tanévben szeretném, ha sikeriilne minden oktatonak a kol-
1égakkal nyiltan és 6szintén besz€lni az esetleges problémakrol, és megprobalni egyiitt, kdzo-

sen megoldani &ket. Ugy érzem, ehhez a célhoz minden évben egyre kozelebb keriiliink.

74. oldal



Munkaterv a 2025/2026-es tanévre

Az idei évben is szeretnénk megszervezni a Szépészet Hete elnevezésli programsoroza-
tot, kozvetleniil a Kossuth Kupahoz kapcsoldddan, melyben a munkakdzosségiinkben oktatod
kollégak, bemutaté 6rdkon (gyakorlat, elmélet) ismertetik meg az érdekloddket az dgazaton
valo oktatasi technikakkal, érdekességekkel.

Munkakozdsségiinknek fontos, hogy tanuldink megismerjék, megérezzék, milyen jo do-
log 6nzetleniil masoknak adni, segiteni. Ennek érdekében az idei évben is tervezziik felvenni a
kapcsolatot azokkal a szocialis intézményekkel, iskoldkkal melyekben az elmult évek alatt
megfordultunk, és 6romet, boldogsadgot okoztunk az ott éléknek, tanuloknak. Fontos cél sza-
munkra, az iskola jé hirének és k6zosségi szellemének megmutatasa, ezért igyeksziink a varo-
si kozosségben vald szerepiinket megerdsiteni, részt venni olyan varosi programokon, me-
lyekben megmutathatjuk szakmai tudasunkat, elhivatottsagunkat.

b.) Munkakozosségiink szakmai tervei:

& Agazati alapvizsgara valo felkészités, valamint a vizsga megszervezése és lebo-
nyolitasa. 10 A,B,D osztaly év végén.
& Koztes vizsgdk megszervezése, és lebonyolitasa: 13A 2026, januar 26
o 13B 2026, januar 27
o 13DF 2026, februar 02
o 14Szf 2026, februar 03.
o 14 Szk 2026, februar 10.
®  Szakmai vizsgak megszervezése, lebonyolitasa 13A, 13B, 13D, 14SZ
< Nyilt nap szakmai programjainak megszervezése
# Palyavalasztasi napon valo részvétel
& Veégzds kozmetikusoknak Ilcsi 3 napos tovabbképzés szervezése
<« Kossuth Kupa szervezése és lebonyolitasa
& Szépészet Hete megszervezése, lebonyolitasa

c.) Szakmai napok:

& Kozmetikus tanuloknak, 11A, 12A, 13A. osztalyoknak:

o Natura kozmetikai termékbemutato

o Center Kft. elektrokozmetikai gépbemutato, Iskolai vagy Bp.-i helyszinen
o Charlotte Meenzen bemutatd

o Biola bemutato

o Pierre Wax gyanta tovabbképzés
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©)

©)

L’amina Szempilla lifting és szemoldoklaminal6 tanfolyam
Bilenda bemutat6

Ilcsi gyarlatogatassal egybekotott szakmai bemutatd

Viol Art Beuty iizletlatogatas:

SE Borgyogyaszati bemutatdo Budapest

& Fodrasz tanuloknak 11. B, 11Df, 12B, 12Df, 13B, 13Df osztalyoknak:

o

o

o

Konty bemutat6, az aktualis divatnak megfeleld konty készitésének bemu-
tatdsa mester fodrasz altal.

Konty, alkalmi frizura bemutatd, Fonds bemutatd (Apré Timar, Kaszony
Gergd) Iskolai vagy Erd-i helyszinen

Hajfelrakas, pothaj készitése kiilonboz6 technikakkal (Shmidt Agnes)
Szabados Irene hajvagoé tanfolyam végzds hallgatoknak

Hajlaminalas Csiszarné Mandl Bernadett.

Borbély bemutato

Loreal bemutatd

Pannonhalmi Apatsag Illatmizeum latogatés

Stella Beuty

Barba Italia borbély bemutat6 és képzés

Mitrix melir technikak, online tovabbképzés

Kézapolo és koromkozmetikus tanuldknak:

Kovacs Erika termék és technikai bemutato

Kézapolo és koromkozmetikus képzéshez kapcsolddd a tovabbképzési lehetdségeik fel-

kutatas alatt vannak.

d.) Bemutat6 orak:

Szépészet Hete

@ Wally Anita: 12 DK Kozmetikai gyakorlat: Osszefliggd masszazs

# Tolnai Zsuzsanna: 12B Fodréasz szakmai ismeretek: NOi hajvagas

& Hajczinger Krisztina :

©)

©)

12B Fodrasz szakmai gyakorlat: Tartoshullamositas
9A szépészeti szolgaltatasok alapismeretei: Szépészeti szakmak jellemzo

életpalyai

< Kauker Balint: 12B Anyagismeret: Hajapl6 anyagok

< Bula Ildik6, Kovats-Szamosszegi Valéria: Alkalmazott kémia gyakorlat 9 évf.
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19.

FELZARKOZTATAS

19.1. Felzarkoztatas

Nappali tagozaton az igényeknek megfeleléen szaktanari lehetéségek fiiggvényében.

Esti tagozaton a kotelezé 6rak minden esetben 20 6ra 10 percig tartanak, a tanitas kezde-

tére igy is késve érkeznek a munkahelyekrél, mar nincs lehetdség korrepetalést tartani. A ta-

narok a Google Classroom alkalmazason keresztiil tudnak segitséget nyujtani a tanuloknak.

19.2. Erettségi felkészités

Az érettségiztetd tanarok a kotott munkaidében a neveléssel-oktatasal lekotott idokeret

feletti orak terhére, eseti jelleggel, néhany esetben a tavaszi idészakban tombositve tarjak.

20.

19.3. Szakmai vizsgara felkészités

Villanyszereld szakmaban: S6lyom Csaba,
Kozmetikus szakmaban: Zalka Angelika, Stoiber -Vass Eva, Bazs6-Szlamka Viktoria,
Wally Anita

Fodrasz szakmaban: Hajczinger Krisztina, Kauker Balint, Tolnai Zsuzsanna,
Oktatasi szakasszisztens szakmaban: Dr. Zalané Pongrac Eszter, Torok Zsoltné, Zaj-

zon Gabriella
AZ ALTALANOS PEDAGOGIAI TEVEKENYSEG EL-
LENORZESE

ELLENORZESI SZEMPONTOK:

Szakmai:

tanmenetek hatariddre torténd, pontos elkészitése,

orara valo késziilés,

orak elokészitése,

kisérleti és szemléltetd eszkozok, digitalis alkalmazasok hasznélata, karbantartasa,
dolgozatok kijavitasa, érdemjegyek beirasa,

tanulok felkészitésében plusz feladat (verseny, palyazat tovabbtanulas ),

vizsgatételek hataridore torténd osszeallitasa,

a vizsgakkal kapcsolatos feladatok pontos, preciz ellatasa ( feliigyelet, dolgozatjavitas,

kérdez6 tanari munka ),
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Munkafegyelmi:

orak megtartésa,

pontos munkakezdés,

naprakész naplovezetés, jegyek beirasa,

engedély nélkiili 6racserék, eltavozasok,

tanuloi feliigyelettel kapcsolatos kérdések (iskolaban, iskolan kiviil )

Osztalyfonoki:

naplovezetés,
tanulok eltdvozasanak engedélyezése, ellendrzébe bejegyzése,
hazirendi eldirasok betartatasa, intézkedési készség, feleldsségvallalas (fegyelmi
iigyekben is)
egylittmikodési készség az ifjusagvédelmi feleldssel, a gyogypedagdgussal, az iskola-
pszichologussal,
a kOz0sségi szolgalattal kapcsolatos osztalyfonoki feladatok ellatasanak mindsége,
a tanulok problémainak felismerése, kezelése, a felmeriilt probléma kovetése, lezarasa,
az osztalyok, a folyosok, az iskola tisztasaganak feliigyelete,
féléves, éves tanulmdnyi statisztika hataridore torténd elkészitése,
tanulmanyi kirdndulas szervezése,
szabadidds osztalyprogramok szervezése,
a zardvizsgan a jegyz0i feladatok ellatasa soran a preciz, hataridére torténé munka-
vegzes,
Egyéb:
egylttmikodeési készség az iskolai szintli feladatok megoldasaban,
kozremiikodés a helyi tanterv feliilvizsgélataban,
kozremiikodés az onértékelési folyamatokban,
iskolai rendezvényeken val6 részvétel, aktiv kozremiikddés,
tovabbképzés, onképzés, pedagogiai ismeretek karbantartasa, a modern pedagdgia

munka felvallalasa.
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AZ ELLENORZESE MODJAI
& Oralatogatas: a vezetd sajat hataskorében, eldre bejelentett, vagy bejelentés nélkiili,
& tanmenetek ellendrzése,
& beszélgetés a tanarral,
& beszélgetés a kozvetlen (munkakozdsség) vezetovel,
& beszélgetés a tanuloval,
(fentiek a tanar vagy a tanuld emberi méltosaganak tiszteletben tartasaval),
& a tanulok fiizeteinek megtekintése,
& anaplovezetés ellendrzése,
& sziildi értekezlet latogatasa,
A félév, ill. a tanév végén munkakdri megbeszélésen, ill. zaro értekezleten az értékelés ered-

ményérdl a vezetdség tajékoztatja az oktatokat.
20.1. Tanmenetek ellendrzése

Leadasi hataridd: szeptember 18.

F: igazgatohelyettesek, munkakdzosség-vezetok,
20.2. eKréta adatai, naplovezetés ellenorzése

H.i: szeptember 15., februar 15., janius 25.

F: igazgatohelyettesek
20.3. A tanulok értékelésének gyakorisdganak ellendrzése

H.i: november, januar, marcius, méjus

F: igazgatohelyettesek, munkakozosség-vezetok,
20.4. A diakok fegyelme, viselkedéskulturdja

H.i: folyamatos

F: osztalyfonokok, igazgatdhelyettesek,
20.5. A tanulok irdasbeli munkdja, mérési eredmények

H.i: tanmenetekben és munkatervben rogzitettek szerint

F: szaktanarok, munkak6zosség-vezetok
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21. ORALATOGATASOK TERVE
21.1. Oraldtogatdsi szempontok

& A tevékenységrendszer komplexitasanak és differencidltsdganak megvalo-
sulasa a tanitasi orakon,

& Kompetenciafejlesztések

& A szobeli kifejezokészség fejlesztésének érvényesitése

& Tantargyi vonatkozast eredmények, produktumok.

Altalanos tanulmanyi és neveltségi helyzet vizsgalata szliroprobaszeriien.

21.2. Oraldtogatdsi terv

Az oralatogatdsok meghatarozasanal legfontosabb szempontok:
& az Gjonnan belépd oktatokra terjedjen ki, adjon tampontot az oktatoi munka
megismeréséhez, az oktatoi értékeléshez,
& probléma esetén
Az oralatogatast végzok:
& kozvetlen vezetd (igazgatohelyettes)
= ]ehetdség szerint munkakdzosség-vezetd
= lehetdség szerint igazgato
Az idei tanévben az dralatogatasokat elsdsorban az 0j kollégak vonatkozasdban terveziink.
Az el6z0 két évben a MIR elbirdsaihoz igazododan, az oktatodi értékelés megalapozésa érde-

kében valamennyi kolléganal volt oralatogatas.

22. RENDEZVENYEK, UNNEPSEGEK, MEGEMLEKEZESEK

A rendezvénynaptar idorendi sorrendben tartalmazza a tanévre tervezett iskolai linnepé-
lyek, megemlékezések, jeles napok id6pontjait.
2025. augusztus 28. (csiitortok) Golyatabor
Felelds: testnevel6k, Luka Vilmos, DOK
2025. szeptember 1. (hétf6) Tanévnyito iinnepély
Felelds: 11.C — Torok Zsolt Ferencné

Miisor az iskola udvaran.
2025. szeptember 25. (,,A” c¢s.) Didknap
Felelds: Luka Vilmos didkdnkormanyzatot segit6 oktatd
Toéth Monika
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Testneveldk, osztalyfonokok (didkok mozgositasa)
2025. oktober 6. (,,A” h) Emlékezés az aradi vértaniukra
Felelds: 12.B — Hofer Eszter

Iskolaradios megemlékezés.

2025. oktdber 6. Varosi koszoruzasi iinnepség:

Iskolavezetés képviseletében: Toth Monika
2025. oktober 22. (,,A”sz.) Emlékezés oktober 23-ra
Felelds: 12.D - Gyiire Laszlé

Iskolaradios megemlékezés

2025. oktober 23. (csiitortok) Varosi koszoruzasi iinnepség

Iskolavezetés képviseletében: Ferenczyné Takats Katalin
2025. december 5.(,,A”p)Szalagavato
Felelds: 10.C - Hornyakné Matyas Erika
9.D — Bicz6 Beita
Unnepség a Gyori Zsinagogaban.
2025. december 19. (,,A” p.)  Karicsonyi miisor
Felelos: 11.A - Bognar Akos
14.C- Décsi Adrien

Misor a reformatus templomban.
2026. januar 22. (,,B”cs )A Magyar Kultira Napja
Felel6s: 12.A — Wally Anita

Iskolaradios megemlékezés.

2026. februar 25. (,,A”sz) A kommunizmus aldozatainak emléknapja

Felelos: 12.C — Dr. Zalané Pongrac Eszter
Kiallitas
2026. marcius Nyelvi munkakoézosség versenye
Felel6s: Kalléné Mikola Eva munkakozosség-vezeto
2026. marcius 9-13. A human munkakozosség szakmai napjai
Felel6s: Zajzon Gabriella munkako6zosség- vezeto

Kiilon forgatokonyv szerint.

2026. marcius 13.(,,A”p.) Kossuth szobor megkoszoruzasa

Felelds: 10.D — Tolnai Zsuzsanna

Ro6vid innepi miisor.
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2026. marcius 13. (,,A”p.) Megemlékezés Marcius 15-rél
Felelos: 11.B és 11.D — Karpati Marianna és Luka Vilmos
Iskolaradios megemlékezés, kiallitas.
2026. marcius 13.(,,A”p.) Kossuth-nap
Felelos: Toth Monika

(kiilon forgatokonyv szerint)

2026. marcius 15. (vasarnap) Varosi koszoruzasi iinnepség

Iskolavezetés képviseletében: Toth Monika

2026. aprilis 13. (,,B”h.) A Koltészet Napja

Felelds: 9.F — Markella Krisztina és Csizmadia Gertrud
Iskolaradios megemlékezés, vetélkedo.
2026. aprilis 16. (,,B” cs) Megemlékezés a holokauszt dldozatairol
Felelos: 9.B- Kauker Balint

Iskolaradios megemlékezés.
2026. aprilis 30. (,,B”cs) Ballagas
Felelds: 10.C — Hornyakné Matyas Erika
9.D — Bicz6 Beata
Unnepély az iskolaudvaron.
2026. junius 4. (,A”cs.) A Nemzeti Osszetartozas Napja
Felel6s: 9.A — Bula Ildiké

Iskolaradios musor.

2026. junius 4. (,A” CS.) Virosi iinnepség

Iskolavezetés képviseletében: Szabo Krisztina

2026. junius 5. (,,A”p.) Pedagégusnapi koszonté

Felelds: 9.C - Berta-Zsakovics Eliza
Rovid tinnepi kdszonto.

2026. janius 19. Tanévzaro iinnepély

Felelds: 9.G — Kamrasné Dukkon Anita
Miisor az iskola udvaran.

A miisorok hangositasaért, technikaért felelés személy: Ferenczi Laszlo
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23. PROJEKTHETEK, PROJEKTNAPOK

Intézménylink is bekapcsolddik a tanév rendjében meghatarozott témahetek programjai-
ba. Ezen tulmenden az iskola hagyomanyaira épitve, egyéb projektheteket/projektnapokat is
szerveziink:

Egészségnevelési projekthét — szeptember 22-26. kozott. Ennek részeként keriil meg-
szervezésre a 09.25-én a Didknap, amikor az egész iskola GyOrujbaratra kirandul. Ugyancsak
ezen a héten 09.26-an bekapcsolédunk a Magyar Didksport napjanak rendezvényeibe is.

Felelos: Toth Monika €s Nagy Friderika igazgatohelyettes

Fenntarthatosagi témahét — oktober 13-17. kozott. Olyan szines programok, eléadasok,
versenyek szervezése, amely hozzajarul a tanuldk kornyezettudatos életmodjahoz.

Felelds: Toth Monika és Nagy Friderika igazgatohelyettes

PENZ7 pénziigyi és vallalkoz6i témahét — mércius 2-6. kozott. Pénziigyi tudatossagra
nevelést eldsegitd programok.

Felelds: Toth Monika és Nagy Friderika igazgatohelyettes

Digitalis témahét — marcius 23-27. k6zott. Bekapcsolddas a digitalis témahéthez kap-
csolddo rendezvényekbe..

Felelds: Szabd Krisztina igazgatdhelyettes

Egészségnevelési projektnap — junius 12 A tanitasi év végén projektnapokat tartunk,
Ezen a napon az egészség-neveléssel, az egészséges ¢letmoddal kapcsolatos versenyek (elmé-
leti és sport) zajlanak.

Felel6s: Toth Monika igazgatohelyettes

Kozosségépité szakmai nap junius 15. az osztdlyok az osztalyfondkiik vezetésével
szakmai/kozdss€geépitd napot szerveznek.

Felel6s: Toth Monika igazgatohelyettes
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24. BEISKOLAZASSAL KAPCSOLATOS FELADATOK
o , a st Moédszer, esz- Eredmény
Idota'r ... | Tevékenység Tevekenyseg Célcsoport Felelos Ilttezmel}’yl koz, eréforras, | (dokumentum,
tam/hatarido tipusa résztvevok .
helyszin stb.)
a kovetkez6
tanévben meg-
hirdetendd , . .
szeptember 30. | képzések meg- tagozatlfodork 8. osz’talyos igazgato igazgatd szemelye§ . tagozatkddok
e meghatarozasa |tanulok megbeszélés
hatarozasa,
egyeztetés a
fenntartoval
az iskola kép- ‘s
P- . . . . . | szorblapok,
L . | zési kindlata- |els6sorbana 8. | . . . | palyavalasztasi . -
, varosi palyava- . . palyavalasztasi . plakatok, sze- |szordlapok,
oktober 17. L nak bemutata- |osztalyos tanu- . felelds, igazga- |* " .
lasztasi borze . 1 or e felelds . mélyes tajé- plakatok
sa a varosi 16k és sziileik tohelyettesek .
. koztatés
rendezvényen
t'c.l'go%a’tkodok (e . o igazgatd, pa- tagozatkddok
oktober 20, |097iésea | szimitogepes | KIR tgyfel- 1, 0o lyavalasztisi |szdmitogép | online rogzité-
" |KIFIR rend- |adatr6gzités szolgalat £a28 y N £°p &
felelds se
szerben
. ., . |beiskolazasi
a beiskolazdsi tajékoztatd altalanos isko- alyavalasztasi
, tajékoztatok JeROZIE . . . , patya dokumentum a
oktober 20. o . elkészitése, lai tanulok és | igazgatod felel6s, rend- | honlap
nyilvanossagra . . s honlapon
hozatala megjelentetés | sziileik szergazda

az intézmény
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o , a st Modszer, esz- Eredmény
Idétar- o 2 Tevékenység 2 . Intézményi .. 7 2
. .. | Tevékenység . Célcsoport Felelos . . koz, eréforras, | (dokumentum,
tam/hatarido tipusa résztvevok .
helyszin stb.)
honlapjan
koremail-ben a
megye altala-
nos iskoldinak
. iskolazashoz | a képzési kina- |, ., . ) . iskolazasi
oktober - nov- beisko azashoz | a Kepzest KINA~ | 411 14nos isko- |, , . . koremail, csa- b,e.l,s olazast
kapcsolodo lat elkiildése, . 1gazgato igazgato . tajékoztatod
ember . o . e |lak tolt fajllal
népszerisités | részvételi ké- dokumentum
rés a palyava-
lasztasi sziil6i
értekezletekre
Power Point-
. tal kisért tajé-
nyitott kapuk |,, .. . oA
. . - . altalanos isko- . . . . | koztato ako- . .
beiskolazashoz | napja - palya- | . . , , . . | palyavalasztasi .. . |1skolabemutatod
Y . . 7~ |lai tanulok, palyavalasztasi o vetkezd tanév y
november 12. |kapcsolodo valasztasi szii- et . felelds, igazga- |, . ... . |ppt, szorola-
\ v ye s sziileik, osz- felelds . képzési kinala-
népszerisités | 161 értekezlet o] to o . pok
. . talyfonokeik tarol, az iskola
az iskolankban ..
nyujtotta lehe-
tdségekrol
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o , a st Modszer, esz- Eredmény
Idétar- o 2 Tevékenység 2 . Intézményi .. 7 2
. .. | Tevékenység . Célcsoport Felelos . . koz, eréforras, | (dokumentum,
tam/hatarido tipusa résztvevok .
helyszin stb.)
p.a’lyaorlen_ta 1gazgatoi ppt-
ci6s nap - is- Y
kolabemutatas igazgato, pa vel kisert tdje-
beiskoldzashoz . « 1. | altalanos isko- | , | BB, DA 7tat6 utén iskolabemutatd
oy az érdeklédo . 1 4 palyavalasztasi | lyavalasztasi . .
november 14. | kapcsolodo . lai tanulok és . N helyszini be- | ppt, szorola-
. v s sziiloknek, ot s felelOs felelGs, beosz- .
népszerisités -, sziileik . mutatok az pok
didkoknak, tott oktatok . ,
e iskola adottsa-
0sztalyfono- air6]
koknek g
részvétel alta- . .
. , i . , , , . 1gazgato, pa- . . , . ,
, beiskolazashoz | lanos iskolak- | altalanos isko- - . . |igazgatd, pa- | ppt-vel kisért | iskolabemutatd
oktober - Y , , . 1 lyavalasztasi - L. , , s
kapcsolddo ban palyava- |lai tanulok és o lyavalasztasi | személyes ta- | ppt, szordla-
november \ v AR o felelds, igazga- . ., .
népszeriisités | lasztasi sziil6i | sziileik . felelos jékoztatod pok
. tohelyettesek
értekezleteken,
. ., részvétel alta- | altalanos isko- |. - : .o . . .
, beiskoldzéshoz | ., . , . 1 igazgatd, 1gaz- |igazgatd, pa- | ppt-vel kisért |iskolabemutato
oktober - . 1r lanos iskolak- |lai tanulok és . . .. . . y
kapcsolodo 1o en e gatohelyette- |lyavalasztasi |személyes ta- | ppt, szordla-
november , s ban osztalyfo- |osztalyfonoke- i ., )
népszerisités el ros . sek felelos jékoztato pok
noki orakon ik
. kiallitas, a
, ,, | Elektrotechni- atinas,
,»MI a palya? : e 12 . képzések be-
miiszaki pa kai- dltalanos isko- alyavalasztési mutatasa, sz6
december 2. Sz BA - glektronikai lai tanulok és | P24 Solyom Csaba | ; szorolapok
lyak népszeri- - s felelds rolapok, sze-
iy szakmaink sziileik \
sitése . o mélyes tajé-
népszeriisitése

koztatas
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o , a st Modszer, esz- Eredmény
Idétar- o 2 Tevékenység 2 . Intézményi .. 7 2
. ... | Tevékenység . Célcsoport Felelos . . koz, eréforras, | (dokumentum,
tam/hatarido tipusa résztvevok .
helyszin stb.)
altalanos isko-
. . lai tanulok,
beiskolazashoz vy )
januar-februar |kapcsolddo fgcebookon szilleik, 0sz- igazgatd igazgatd facebook hir facebook hir-
] népszeriisités hirdetés talyfonokeik, detés
P hozzatartozo6ik,
ismerdseik
. . . altalanos isko- . .
beiskolazashoz | helyi TV-ben ariaianos 1s igazgato, pa- .
, . X , , . |lai tanuldk, . , ; Ay TV- musor - N
februar kapcsolodo palyavalasztasi | ... . igazgat6 lyavalasztasi . TV- miisor
. . N sziileik, osz- . film
népszerisités | misor ol felelos
talyfonokeik
altalanos isko- igazgatd, pé nyilvantartas a
3 jelentkezési . s lak, 8. oszta- > R o s jelentkez6krol
februar 19.  |[JSCHEZEST adatrogzités ax, ©. oszias lyavalasztasi | iskolatitkar szamitogép J CZOKIOL
lapok fogadasa lyos tanulok és . hozott pontok
oy felelds 1
sziileik dokumentélésa
az ideiglenes
felvételi jegy-
e e ¢k, a rangsor |altalanos isko- |. ., igazgato, pa-
felvételi jegy- z rang , . igazgato, pa- £azEato, pa dokumentum a
.. . o, Osszeallitasa, |lak, 8. oszta- ; , . lyavalasztasi . e ,
marcius 20. | zék nyilvanos- o . 1. . |lyavalasztasi s Szamitogép honlapon és a
X nyilvanossagra | lyos tanulok és . felelds, iskola- e,
sagra hozatala felel6s falitjsagon

hozatala a fali-
ujsagon €s a
honlapon

sziileik

titkar
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o , a st Modszer, esz- Eredmény
Idétar- o 2 Tevékenység 2 . Intézményi .. 7 2
. .. | Tevékenység . Célcsoport Felelos . . koz, eréforras, | (dokumentum,
tam/hatarido tipusa résztvevok .
helyszin stb.)
az iskola meg-
kiildi a kor- altalanos isko- |. _ igazgato, pa-
S , . , , 1gazgato, pa- . ‘o
— ideiglenes fel- | manyhivatal- |lak, 8. oszta- - .. |lyavalasztasi s . ,
aprilis 17. T s 1. . | lyavalasztasi o szamitogép online feliilet
vételi rangsor | nak az ideigle- |lyos tanulok és . felelGs, iskola-
L 1 - felelds o
nes felvételi sziileik titkar
rangsort
a Hivatal ki-
alakitja a vég- . .
, . . . 1gazgato, pa-
eredményt és | . .- 1gazgato, pa- . . -
Ay . . s igazgato, isko- - . . |lyavalasztasi e . ,
aprilis 27. | végeredmény | elkiildi az is- o, lyavalasztasi . szamitogeép online feliilet
. . |latitkar . felelGs, iskola-
kolaknak (koz- felelds o
. titkar
zéteszi a KI-
FIR-ben)
e ltaldnos isko- |, . [1878%0, P
tanulok értesi- |, ., ., . . igazgato, pa- | lyavalasztasi o n
. . . kiértesito leve- |lak, 8. oszta- ; Ay P N . kiértesito leve-
majus 8. tése a felvétel- e . . |lyavalasztasi |felelds, iskola- |korlevél
. lek elkészitése |lyos tanulok és . oy lek
ol oy felel6s titkar, rend-
sziileik
szergazda
felvételi hirde-
tése haa fel- |altalanos isko- |. L igazgato, pa- s
(et . . , igazgato, pa- - .. |szamitogép dokumentum a
. rendkiviili fel- | vettek szama | lak, 8. oszta- . L lyavalasztasi .
majus 11 -22. | ° "0, L . . | lyavalasztasi s KIFIR rend- | honlapon és a
vételi eljards  |nem ériel a lyos tanulok és Folelds felelds, iskola- szer falitisdoon
felvehetd 90%- | sziileik titkar 9548
at
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o , a st Modszer, esz- Eredmény
Idétar- o 2 Tevékenység 2 . Intézményi .. 7 2
. .. | Tevékenység . Célcsoport Felelos . . koz, eréforras, | (dokumentum,
tam/hatarido tipusa résztvevok .
helyszin stb.)
felvételi hirde- | altalanos isko- |. .o 1gazgato, pa-
. R . .. , , igazgato, pa- - L. dokumentum a
majus 11-  |rendkiviili fel- |tése az tiresen |14k, 8. oszta- ; .. lyavalasztasi | honlap, face- X
e 1e aes s . 1. .. | lyavalasztasi P honlapon és a
augusztus 31. |vételi eljaras | maradt féréhe- | lyos tanulok és . felelGs, iskola- | book o,
o felelds 1 falijsdgon
lyekre sziileik titkar
dontés a rend- altalanos isko- |. L igazgato, pa-
P (o1 , . igazgato, pa- - L. dokumentum a
. kiviili felvételi | .. lak, 8. oszta- . .. |lyavalasztasi (s .
majus 22. A . dontés . . |lyavalasztasi P szamitogép honlapon és a
eljarasban je- lyos tanulok és folelds felelds, iskola- falitiisdoon
lentkezdkrol sziileik titkar J5ag
. . altalanos isko- |. — igazgato, pa-
dontés a mél- . . igazgato, pa- £az£3%0, pa- dokumentum a
o . . . s lak, 8. oszta- - . . | lyavalasztasi r .
junius 1. tanyossagi dontés .. . | lyavalasztasi P szamitogep honlapon és a
\ p lyos tanulok és . felelGs, iskola- e,
kérelmekrol - felelds o1 falijsdgon
sziileik titkar
e 12 . 1gazgato, pa- .
altalanos isko- |. Lo £azgdto, p . |személyes ta-
lik, 8. oszts- | 18278atd, pa-lyavalasztasi T
junius 25-26. |beiratkozés beirasok oo |lyavalasztasi | felelds, iskola- ’ dokumentum
lyos tanulok és . i kumentumel-
. felelds titkar, beosz- v s
sziileik lendrzés

tott oktatok
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25. PALYAORIENTACIOS TERV
7 R E Palyaorientacios . R 1 . . Intézményi résztve-
Idétartam/hatarido . . Tevékenység tipusa Célcsoport Felelos %
tevékenység vok
. - beiskolazasi terv elké- ez . Ferenczyné Takats
oktober be1s’ko,1az,a shoz k qp/— szitése, megjelentetés az altala’mo’s ISk.(.) la.l Kaukerné Kovacs Edit | Katalin, rendszergaz-
csolddo népszertisités P - tanulok és sziileik
intézmény honlapjan da
szakmabemutato kisfil- | iskolank irant ér- Kaukerné Kovacs
oktober 15. szakmaink bemutatdsa | mek aktualizalasa a hon- | dekl6dok, tanulok | Kaukerné Kovacs Edit | Edit, Kovacs-Horvath

lapon

és sziileik

Szabina

oktober - november

beiskolazashoz kap-
csolodo népszerisités

koremail-ben a megye
altalanos iskolainak a
képzési kinalat elkiildé-
se, részvételi kérés a
palyavalasztasi sziil6i
értekezletekre

altalanos iskolak

Kaukerné Kovacs Edit

Kaukerné Kovacs Edit

oktober - november

beiskolazashoz kap-
csolodo népszeriisités

koremail-ben a megye
altalanos iskolainak a
képzési kinalat elkiildé-
se, részvételi kérés a
palyavalasztasi sziil6i
értekezletekre

altalanos iskolak

Kaukerné Kovacs Edit

Kaukerné Kovacs Edit
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Id6tartam/hataridé Palyaf)rlenta’clos Tevékenység tipusa Célcsoport Felelos Intezmen,}lfl RIANE
tevékenység vok
varosi palyavalaszta-
si borze elsdsorban a 8.
. iskolazashoz kap- . I . . F & Takat F & Takat
oktober 17. beiskoldzishoz kap az iskola képzési kina- | osztalyos tanulok erenezync takats erenczyne ‘axats

csolodo népszeriisités

latdnak bemutatdsa a
varosi rendezvényen

és sziileik

Katalin

Katalin, T6th Moénika,

november 12.

beiskolazashoz kap-
csolodo népszerisités

nyitott kapuk napja -
palyavalasztasi sziil6i
értekezlet az iskolankban

altalanos iskolai
tanulok, sziileik,
osztalyfonokeik

Ferenczyné Takats
Katalin

Ferenczyné Takats
Katalin, Kaukerné
Kovacs Edit

november 14..

beiskolazashoz kap-
csolodo népszerisités

palyaorientacios nap -
iskolabemutatés az ér-
dekl3dd sziildknek, dia-
koknak, osztalyfonokok-
nek

altalanos iskolai
tanuldk és sziileik

Ferenczyné Takats
Katalin

Kaukerné Kovacs
Edit, Ferenczyné Ta-
kats Katalin, beosztott
oktatook

oktober-november

beiskolazashoz kap-
csolodo népszeriisités

részvétel altalanos isko-
lakban palyavalasztasi
sziiloi értekezleteken

altalanos iskolai
tanulok és sziileik

Kaukerné Kovacs
Edit, Ferenczyné Ta-
kats Katalin

Kaukerné Kovacs
Edit, Ferenczyné Ta-
kats Katalin

december 2.

muszaki palyak nép-
szerlsitése

részvétel a "Mi a Palya"
rendezvényen

altalanos iskolai
tanulok és szileik

Ferenczyné Takats
Katalin

villamos teriilet szak-
tanarai

januar-februar

facebookon hirdetés

a beiskolazasi kinalat
bemutatasa a faceboo-
kon

altalanos iskolai
tanulok és sziileik,
hozzatartozoik,
ismeréseik

Kaukerné Kovacs Edit

Kaukerné Kovacs
Edit, Ferenczyné Ta-
kats Katalin

februar

beiskolazashoz kap-
csolodo népszeriisités

helyi TV-ben palyava-
lasztasi miisor, kiemel-
ten az 6vodai neveld

altalanos iskolai
tanulok, sziileik,
osztalyfonokeik

Kaukerné Kovacs Edit

Kaukerné Kovacs
Edit, Ferenczyné Ta-
kats Katalin
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Palyaorientacids
tevékenység
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Tevékenység tipusa

Célcsoport

Felelos

Intézményi résztve-
vok

okleveles technikus vo-

natkozasaban

folyamatosan

beiskolazashoz kap-
csolodo népszeriisités

személyesen érdekl6dok

szamara informacio
nyujtas

érdeklédok

Kaukerné Kovacs
Edit, Ferenczyné Ta-
kats Katalin

Kaukerné Kovacs
Edit, Ferenczyné Ta-
kéats Katalin, tanulma-
nyi ligyintézok

folyamatosan

beiskolazashoz kap-
csolodo népszeriisités

telefonon informacio
nyujtas

érdeklédok

Kaukerné Kovacs
Edit, Ferenczyné Ta-
kats Katalin

Kaukerné Kovacs
Edit, Ferenczyné Ta-
kats Katalin, tanulma-
nyi ligyintézok

folyamatosan

beiskolazashoz kap-
csolodo népszertisités

e-mailen keresztiil in-

formacié nyujtas

érdekl6dok

Kaukerné Kovacs
Edit, Ferenczyné Ta-
kats Katalin

Kaukerné Kovacs
Edit, Ferenczyné Ta-
kats Katalin

marciustol - majusig

1skolabemutatas az

Kamara altal szerve-

zett altalanos iskolai
csoportoknak

személyes tajékoztato,
majd iskola és tanmii-

helybemutatasok, in-
teraktiv tevékenység

7. osztalyos tanulok

Kaukerné Kovacs
Edit, Ferenczyné Ta-
kats Katalin

Kaukerné Kovacs
Edit, Ferenczyné Ta-
kats Katalin
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26. NEMZETKOZI KAPCSOLATAINK

Az intézmény jol miikodd kapcsolatot apol egy erdélyi szakképzéssel foglalkoz6 iskolaval.
A brassé6i Remus Radulet Energetikai Iskolaval kapcsolatos tervezett programok:
& 2026 aprilisaban varhatdan oktatok érkeznek ERASMUS+ program keretei kozott job
shadowing-ra
& 2026. majusaban varhatdan brassoi didkok és kisérdik szamara kell majd kéthetes

szakmai és kulturalis programokat szervezniink ERASMUS+.

Sikeres ERASMUS+ palyédzat tdmogatdsabol iskolank tanuldi oktatdi is részt vehetnek kiil-
foldi tapasztalatszerzésen:
Kossuthosok a kérnyezetvédelem nyomdaban
& 5 fodrasz + 5 kozmetikus + 5 oktatas agazatban tanul6 didk utazhat Maltara oktober 5
— 18 kozott. Kisérdk: Nyulas Réka, Kauker Balint
< 3 oktatd Job shadowing latogatast tesz Portugaliaban oktober 5 — 12 kozott.
Hornyakné Matyas Erika, Kalloné Mikola Eva, Kaukerné Kovacs Edit

27. A MUNKATERV MELLEKLETEI

A kollégium munkaterve
Egészségfejlesztési munkaterv
A gyermekvédelmi munkatery
Gyogypedagogiai munkatery
Konyvtari munkatery

Okoiskolai munkaterv
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A 2025/2026. tanév munkatervét a nevel6testiilet a tanévnyitd értekezleten, 2025. augusz-

tus 31-én elfogadta.

Gyor, 2025. szeptember 12.
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Gyori SZC
Kossuth Lajos Technikum és Kollégium
2025-2026. tanév

KOLLEGIUMI MUNKATERVE

Elfogadtik a nevel6i munkakozosségek.

2025. szeptember 1.

Nagy Friderika
igazgatohelyettes
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Munkaterviink a kollégium teljes tevékenységét, az operativ feladatok megtervezését, a napi
miikodését, a neveld-oktatd munkank tartalmat, irdnyitésat, ellendrzési folyamatat, oktatok
feladatait, a tanév helyi rendjét tartalmazza.

Figyelembe vettik a jogszabalyi el6irasokat, eclvarasokat, eddigi eredményeinket,
hagyomanyainkat.

1. Munkaterv osszeallitasanak szempontjai

1.1. Dokumentumok
- 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl

Helyi dokumentumok:

- Szakmai program
- Hazirend
- El6z6 tanév értékelése

1.2. Tanév rendje
A tanév 2025. szeptember 1-én (hétfo) kezdddik, 2026. junius 15-ig (hétfo) tart.

- L félév 2025. szeptember 1 — 2026. januar 23.
- 1L félév 2026. januar 26 — 2026. junius 15.

Bekoltozés, beiratkozas a kollégiumba:

- 9. évfolyam 2025. augusztus 29.
- 10-13. évfolyam 2025. augusztus 31.
Sziinetek:

- 0Oszi sziinet: 2025. oktober 27 - 2025. november 31. elsé tanitdsi nap 2025.
november 3.(hétfd)

- téli sziinet: 2025. december 22 — 2026. januar 2.
elsd tanitasi nap 2026. janudr 5.(hétfo)

- tavaszi sziinet:  2026. aprilis 2 — 2026. aprilis 10.
elsd tanitasi nap 2026. aprilis 13. (hétfd)

A kollégistak a sziinetet kovetd elsd tanitasi napot megel6z6 napon koltdznek vissza a
kollégiumba.

Foglalkozas nélkiili napok:

Az iskolai tanitas nélkiili munkanapokkal 6sszhangban tartjuk. Ennek idépontjat az iskolak
munkaterve alapjan hatarozzuk meg.



2. Helyzetelemzés
2.1. Neveloi ellatottsag

- kollégiumért felelds igazgatdhelyettes

- nevelOtanar

- csoportvezetd 8 6
- csoportvezetd / munkakdzosségvezetod 2 6
- altaldnos neveldtanar 516
- kollégiumi titkar 116
- portas 8 16

1 6
15 16

A sportolok hétvégi elfoglaltsaga miatt a lany kollégium engedéllyel folyamatos nyitva
tartassal tizemel ahol a didkok nevel6tanari feliigyelet mellett koedukaltan (emeletenkénti

szétvalasztas mellett) tartozkodnak.

2.2 Tanuloi létszam alakuldsa (2025-2026. tanév eleji dallapot)

Iskolak és évfolyamok bontasban, nemenként 6sszesitve 2025. szeptember 1-én a 1étszam a

kovetkezo:

Iskola Fitkollégium Lanykollégium
Gyo6ri SZC Bercesényi Kozl. és Sportisk. Technikum 47 37
Gyéri SZC Hild Jozsef Epitdip. Technikum 50 14
Gy6ri SZC Kossuth Lajos Technikum és Kollégium 6 50
Gy6ri SZC Deak Ferenc Kozg. Technikum 2 8
Gyori SZC Krudy Gyula Turisztikai és Vendéglatdip. Technikum 0 2
Gy6ri SZC Baross Gabor Kéttanitasi Nyelvii Kozg. Technikum 2 5
Gyéri SZC Sport és Kreativ Technikum 4 2
Gyori SZC Lukacs Sandor Jarmiipari és Gépészeti Technikum €s 0 7
Kollégium

Audi Hungaria Iskolakdzpont 0 1
Prohészka Ottokar Katolikus Gimnazium 0 2
Gy6ri SZC Pattantytis Abrahdm Géza Technikum 14 0
Gyéri SZC Baksa Kalman Kéttanitasi Nyelvii Gimnazium 1 0
Gy6ri SZC Gabor Laszl6 Epit6 és Faipari Szakképzé iskola 1 1
Gyéri SZC Jedlik Anyos Gépipari és Informatikai Technikum és 2 0

Kollégium




2.3 Targyi feltételek

2.3.1. Lanykollégium

- 36 db 4 agyas szoba

- 2db 2 agyas szoba /vendég/

- szintenként vizesblokkok

- tanul6szobak, tarsalgok /3-3 db/ 3-3-3 db szamitogép
- neveldi szobak 3 db — 3 db szamitogép

Sziikségesnek tartjuk:
- zuhanyzok korszerlsitését
- fltotestek korszeriisitését

2.3.2. Fiukollégium

- 30db 4 agyas szoba

- 1db 2 4gyas vendégszoba
- 4x2 db 2 4gyas betegszoba
- 4. db csoportszoba

- 1 db moziszoba

- 1db jatékszoba

- 1 db konyvtar

Sziikségesnek tartjuk:

- avizesblokkok koziil 2. szinten a mosdo burkolatanak cseréje
- betegszobak felujitasa

3. A tanév soran a kovetkezo elvarasokat fogalmazzuk meg:

3.1 A kollégium miikodeési teriiletén

- A kollégista tanulokkal vald foglalkozas erdsitése, egyiittmiikodés az érintett
iskolakkal, egyesiiletekkel,

- Az oktatok tovabbképzésének figyelemmel kisérése,
- Kollégiumi dokumentumok attekintése.

3.2 Nevelés-oktatds teriiletén a Szakmai Program megvalositdsa

- Belso szakmai innovacid

- Bels6 tanuldi mérési, ellendrzési és értékelési rendszer fejlesztése, ésszerisitése,
egyseégesitése



- Egyéni fejlesztési tervek készitése

- Tehetségfejlesztés, hatranykompenzacio

- Rendszeres munkakdzosségi tovabbképzések

- Személyes példamutatas a nevelés teriileten

3.3 Nevelésiink kiildetése tovabbra is

Olyan kollégiumot szeretnénk:

ahova ,.hazamegy” a gyermek az iskola utan
ahol befogadjak, elfogadjak és biztonsagot nyujtanak neki
amely kovetel, de értékeli az egyéni teljesitményt
ahol a felndttek kovetkezetessége szeretettel parosul
ahol a k6z6sség igyekszik tobblet lehetdséget nyujtani az ismeretek

Qyarapitasahoz

4. 2025-2026. tanév célkitiizései

A tanulok szocializacidjanak, kiegyensulyozott és egészséges fejlddésének,
tanulasanak, sikeres életpalyara valé felkésziilésének segitése

A tanulok személyiségének fejlesztése, egyéni fejlesztési tervek készitése, a kozos
értekelés, a személyre szabott egyéni torddés megvalositasa

A sajatos nevelési igényii tanulok iskolai tanulmanyéanak fokozottabb segitése

A tanulmanyi munka folyamatos segitése, az elért eredmények javitasa, a tanulok
tudasanak, tanulasi szemléletének javitasa

Uj ,.j6 gyakorlat” atvétele a kozosségformald rendezvények tekintetében

5. A tanév Kiemelt feladatai

5.1 Tanulmanyi munka segitése

a tanulds tanitdsa, a didkok egyéni fejlodésének eldsegitése, a hatrannyal kiizdék
felzarkoztatasa, a gyermekek tehetségének kibontakoztatasa
e tandrakon jelenlét szigort megkovetelése, pontos adminisztralasa

e szobakban tanulok folyamatos és kiemelt ellendrzése

felzarkoztato-korrepetald foglalkozasok szervezése

tanulmanyi eldémenetel folyamatos figyelemmel kisérése, havonta csoportonként a
tanulmanyok értékelése



5.2 Tehetséggondozds, felzarkoztatas

- Ev elején felmérjiik tanuldink tanulashoz vald viszonyat. Egyéni tervet készitiink,
mely tartalmazza a tanulok tanulmanyi célkitiizéseit, vallalasait, figyelemmel
kisérjiik ezek teljesitési folyamatat

- A csoportvezetok folyamatos kapcsolatot tartanak fenn az iskolai szaktanarokkal.

-, Felzarkoztatd tréninget” (korrepetalast) szerveziink a tanuloknak.

- Az egyéni foglalkozasok, beszélgetések alkalmaval vizsgdlni kell a tanulok
érdeklodési korét, és kozosen meg kell hatarozni a palyavalasztds iranyat. A
dontések utan segitjiik ennek megvalosulasat.

5.3 Kozosségi értékrend

Hangsulyt helyeziink a pozitiv kozosségi szokdsok és mintdk kozvetitésére, a szocidlis
készségek fejlesztésére, az egyiittélés és egylittmikodés szabalyainak elsajatitasara,
kiilondsen a nemzeti, etnikai és vallasi sajatossagokra.

A nevel6tanarok feladata, hogy a tolerancia jegyében és szellemében nevelje a rabizott
fiatalokat. Feladatunk a diakok életre valo felkészitése is.

5.4 Egészséges és kulturalt életmodra nevelés

Az egészséges ¢letmod é€s éEletritmus kialakitasa érdekében a tanuldkat motivalni kell. Ezt
szolgalja a rendszeres sporttevékenység, a csoportok altal szervezett kulturalis programok,
szakkorok szervezése.

Fontosnak tartjuk:

- kornyezeti kultira erdsitését (szobadk, kozosségi helységek tisztan tartasat),
esztétikus kornyezet kialakitasat

- higiéniai el6irdsok (tisztalkodas, 6ltozkodés, kulturalt étkezés) betartasat

- egészségkarosito szerek és szokasok elleni tudatos nevelést, példamutatast - napi
rendszeres sportolasi lehetdség biztositasat

5.5 Onismereti fejlesztés, korszerii vilagkép kialakitdsa

Alapvetd célunk a kollégistak személyiségének, jellemének megismerése és fejlesztése
egyénileg és csoportban. Az egyéni foglalkozasok altal feltarasra keriilnek a kiilonb6zd
mentalis problémak — sziikség esetén jelzést inditunk a hivatalos szervek felé.

5.6 Kornyezettudatossag

A kornyezettudatos magatartas szokasanak kialakitdsa didkjainkban, a tiszta, rendezett
kdrnyezet iranti igény erdsitése, takarékossagra nevelés.
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Ennek érdekében végzett tevékenységek:

- A tanuldk tisztan tartjak személyes kornyezetiiket (asztal, szekrény, szoba)

- Rendszeres ellendrzés: szobdk rendjét naponta az iligyeletes tanar, szekrények,
fiokok rendjét hetente a csoportvezetd

- A szelektiv hulladékgytijtés szervezése a kollégiumban

- A fenntarthatésdg, kornyezetvédelem, energiatakarékossag témakorének
feldolgozasa csoportfoglalkozason, megvaldsitdsa a mindennapi életben.

- A kollégium ¢épiiletének, butorzatdnak megovasa érdekében a rongalasok
kovetkezetes elbiralasa, szandékossag esetén szankcionalasa.

5.7 Kollégiumi honlap, Facebook és Youtube csatorna

A kollégiumi események dokumentalasa, a kollégiumi honlap folyamatos feltoltése,
szerkesztése.

6. Oktatoi feladataink a tanévben

6.1 Ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladataink

Az ifjusagvédelemmel kapcsolatos minden felmeriild kérdés, és azok megoldasi lehetdségei
elsddleges feladataink kozé tartoznak. A dolog fontossagéat tekintve ez kizardlag
egylittmiikodve valosithatd meg. Minden csoportvezetd ifjusdgvédelmi felelds is. A
nevelOtandrokkal, a kollégium vezetdivel és a tobbi dolgozdval vald kapcsolatkeresés,
beszélgetések alapozzdk meg az eredményes munkat. Sziikség esetén jelzést inditunk a
megadott hivatalos keretek mentén.

6.2 Hazirend betartdsdaval kapcsolatos feladataink

- Megfelelé napirend kialakitasaval és betartatasaval neveljilk didkjainkat a napi
életritmus kialakitasara.

- Felhivjuk figyelmiiket a napi tisztadlkodds, a személyes higiénia és ruhazatuk
tisztantartasanak fontossagara, melynek minden feltétele (modern zuhanyozok és
mosdohelyiségek, automata mosogepek, szaritohelyiség) biztositott
kollégiumunkban.

- A csoportvezetoknek figyelniiik kell arra, hogy a didkok megfelelden,
rendszeresen taplalkoznak-e, fel kell hivniuk a tanuldk figyelmét ennek
fontossagara. Didkjainknak lehetdségiik van melegitésre, konyha- és hiitészekrény
hasznalatra. Szoktatni kell Oket az étkezések kulturalt lebonyolitdsdra, mind a
k6zos étkezOkben, mind a teakonyhakban.

- A tanitdsi o0rdk utdn szabadiddt biztositunk didkjaink szdmara, melynek soran
egyéni igényeik szerint mozoghatnak, pihenhetnek, felfrissiilhetnek a tanuldszobai
foglalkozasok kezdete el6tt, majd ugyanigy, a foglalkozasok végeztével.

- Diakjaink pihenéshez vald jogat a napirend szerinti pihendidd, takarodo szigoru
betartatdsaval biztositjuk.

- Lehetéséget nyujtunk, szaktanari felligyelet illetve edzésterv alapjan futball,
kosarlabda, kézilabda, igény szerint asztalitenisz szakkorokon valo részvételre is.
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- Dohanyozni és egyéb tudatmodositdo szereket hasznalni a kollégiumban és
kornyékén tilos.

A helyes ¢életmad és életvitel kialakitasaban, a kollégium minden neveldtanaranak

aktivan részt kell véallalnia.

7. Kollégiumi munka teriiletei

7.1 Rendszeres iskolai felkésziilést biztosito egyéni és csoportos foglalkozdsok — 14.00-
21.00 ordig
- naponta tanuldszobai foglalkozas
- sportolok hétvégi tartdzkodas esetén tanorai foglalkozasok

7.2 Tematikus (kotelezo) foglalkozdsok
- Projekt napok, hetek keretén beliili lebonyolitas csoportszinten

7.3 Csoportfoglalkozds
- Csoportszinten heti 1 6ra foglalkozas keretében

7.4 Szabadon valasztott foglalkozds

- Foglalkozésokat kollégiumi szinten hirdetjiik meg. A tanulok a valasztast kovetden heti
1 ora foglalkozason vesznek részt.

7.5 Egyéni torodést biztosito foglalkozasok

- Kiscsoportos megbeszélések
- Személyes, egyéni torddést biztositd foglalkozasok

8. Kollégium kapcsolati rendszere

8.1. A kollégium, a sziilok kozotti egyiittmiikodés legfontosabb teriiletei

- A kollégiumban 6nallo sziildi szervezet nem miikddik. Fontosnak tartjuk a sziil6kkel a
rendszeres kapcsolat kialakitasat.

Formai:
¢év eleji sziild1 megbeszélés,
iskolai sziildi értekezletek alkalmébol kollégiumi megbeszElés,

eseti megbeszElés,
kiilon kollégiumi sziildi értekezlet tartdsa.

A kollégium tiszteletben tartja a sziilé jogat gyermeke nevelésének megvalasztasaban
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8.2. Egyiittmiikodési keretek az iskola és a kollégium kozott

Kollégiumunk a tarsiskolakkal kapcsolatot tart. A kollégium a nevelés minden teriiletén az
iskolak legfébb segitbje. A kollégium nevelési feladatainak eredményes megoldasa érdekében
rendszeres kapcsolatot kell kialakitani a kapcsolodo intézményekkel.

A kapcsolatok kialakitasaban, fenntartdsdban a nyitottsag és kolcsondsség legyen jellemzd. A
kapcsolattartas formai, modszerei alkalmazkodjanak a kollégium feltételeihez és intézményi
sziikségleteihez.

Az ¢éves iskolai munkaprogramokat a kollégium tanévkezdéskor megkapja. Ennek
figyelembevételével késziil a kollégium nevelési programja.

8.3 Kollégium és Sportegyesiiletek kapcsolata

A csoportvezetd neveldknek torekedni kell a sportold tanuldk edzdivel, koordinatoraival,
szakvezetokkel valo rendszeres kapcsolat kialakitasara.

9. Diakonkormanyzat

A kollégiumban 6nallé didkonkormdnyzat mikodik. Mint szervezet hatékonyan segiti az
altalanos, minden kollégistara kiterjedd feladatok, nevelési elvek és elvarasok megvaldsulésat.

10. A kollégiumi csoport feladatai

- akollégium hazirendjének ismertetése a csoport régi és 1) tagjaival egyarant
- ahagyomanyok folytatasa, Gjak ,,jogyakorlatok” bevezetése

- a tisztdlkodas helyes szabalyainak bemutatdsa, gyakoroltatisa (alapos kézmosas
étkezés eldtt, ruhanemi, kdzvetlen lako- és tanulokornyezet tisztantartasa)

- az étkezés szabdlyainak betartdsa az ebédldben, tarsalgoban, melegitokonyhakban

(evOeszkozok célszerii haszndlata, terités, szalvéta stb.) Sajnos ez mar kiemelt feladat
2025 — ben.

- egyiittélési szabalyok tiszteletben tartasa

- akollégiumi csoport kdozosséggé formalasa

- jogok és kotelezettségek a valds / online vilagban egyarant

- egyéni torédés (problémak megbeszélése)

- kulturalt beszéd hasznalata és kialakitasa

- csaladi tradiciok (sziileik sziiletésnapja, foglalkozasa, testvérek szama, kora stb.)
- nemzeti linnepek értékének ismertetése, linnepségekre felkésziilés, felkészités
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2025/2026. tanév kiemelt rendezvényei, jo gyakorlatai

RENDEZVENY FUNKCIO FELELOS IDEJE
SZEPTEMBER
Kollégiumi szobak, folyosok | kozdsségi élet Neveldtanarok szeptember
diszitése kozepéig
Egészségnevelési napok sport, kozosségi | Csonka Zsolt, szeptember
) élet Takacs Péter
Csoportok ko6zotti futball
bajnoksag
- Tanulasi szokasok felmérése To6th Monika Szeptember
- Tanulasi 6nvizsgalat 3. hete (09.18-ai hét)

- Tanulasi tanacsadas
- Tanulasi stratégiak

- Tanulasi stilusok

Zsinagoga latogatas kozosségi élet Varga Balazs szeptember 3./4.
hetén 1 nap
Bemutatkozik — kozosségi élet Szeptember 30.
Eder Edit csoportja
OKTOBER
Cip6sdobozok gyiijtése folyamatos
DOK kozgytilés kozosségi élet DOK, Strasszer Csill{ Oktober 1. hete
Strasszer Gyorgy
Az 1dések Vilagnapja kozosségi élet Eder Edit Oktober 1. (10.02-ai
| ney
Huszéarné Komjathi
Zsuzsanna
Fenntarthatosagi hét Strasszer Csilla, oktober 16-19.
Bemutatkozik a Csonka Zsolt Tari Monika
csoportja
Mindenszentek {innepkor beszélgetés Csoportvezetok oktober 4. hete
csoportszinten (10.24-¢i hét)
NOVEMBER
Bemutatkozik a Hetesi kozosségi élet november 11.

Mariann csoportja
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DECEMBER

Adventi Adomanygytijté iinnepi Huszarné Komjathi | december 9.
Nagykoncert késziilodés, Zsuzsa, Varga

kozosségi élet Balazs
Adventi 1.2. 3. és 4. tinnepi Szakonyi Gabor december 1, 8, 18
gyertyagyujtas rahangolodas,

kozosségi élet
Csoportkaracsony kozosségi élet csoportvezetbk december 15-ai hét

csoportszinten

Bemutatkozik a Szakonyi
Gabor csoportja

kozosségi élet

december 9.

JANUAR

Bemutatkozik a Téth Moénika
csoportja

kozosségi élet

januar 21.

FEBRUAR

Farsangi mulatsagok,
hagyomanyok

kozosségi élet,
vetélkedd

DOK

februar 10.

Bemutatkozik a Pozsgai Péter
csoportja

kozosségi élet

februar 17.

MARCIUS

Nonapi kdszonto a
kollégiumban

férfi kollégak

marcius 9.

Nonapi koszonté az Idések
Otthonaban

megemlékezés

Eder Edit

marcius 5.

Pénz7

Bemutatkozik a Buranyi
Zsuzsanna csoportja

kozosségi élet

marcius 2-5.

Kollégiumok kozotti, varosi

ismeretterjesztés,

Eder Edit

marcius 18-ai hét

Gyor vetélkedd kozosségi élet

Digitalis7 ismeretterjesztés, | csoportszinten marcius 23. hét
kozosségi élet

APRILIS

Ballagas kozosségi élet Strasszer Csilla aprilis 28-ei hét

Bemutatkozik a Tari Monika | kozdsségi élet aprilis 22.

csoportja

MAJUS

Tanévzard kozosségi élet Huszarné Komjathi | majus 14.

Oromzenélés/csaladi nap

Zsuzsa, Strasszer
Gyorgy
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Bemutatkozik a Strasszer kozosségi élet majus 20.
Gyorgy csoportja

JUNIUS

Bemutatkozik Takacs Péter kozosségi élet junius 3.
csoportja

Csoportonként évzaras kozosségi élet csoportszinten junius 10-ei hét

Szabadon valaszthato foglalkozasok

Sportok: kézilabda, réplabda, kosérlabda, futsal

Szakkorok: sakk, filmesztétika, kézmives szakkor, zenekar, énekkar, ukulele szakkor, gitar szakkor, varrd
szakkdr, tarsasjaték

Felzarkoztato foglalkoztatasok: kémia, magyar irodalom - nyelvtan, matematika, fizika, térténelem, anatomia,
biologia, gazdasagi ismeretek, latin, testnevelés érettségi felkészitd
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A munkako6zosségek munkaterve

Hoénap Megnevezés

Augusztus

2025-2026-0s tanév 1. félév

Tanari szobék el6készitése a
tanévhez, dekoraciok, tajékoztatd
kiirasok elhelyezése a szinteken.
Sziikséges ellendrzések elvégzése

a diakok szobaiban.

Szekrénykulcsok meglétének

ellenérzése.

Lista dsszeallitasa a
hianyossagokrol.
Csoportok kialakitasa. Kérvények
ellendrzése

Felelos

Csoportvezetd tanarok

Munkakozosségi értekezlet
munkaterv részleteinek
megbeszélése, tematikus
foglalkozasok témakorinek
felosztasa. Tovabbképzési
program tervezése.

Munkak6zosség

Lany és fiakollégiumi munkakézosségek munkaterve

Hatarido

2025. 08.25. -28.

Bekoltozés a kollégiumba,
Golyatabor, tanulok fogadasa
Sziil6i értekezlet
Hazirend ismertetése
Szobabeosztasok kialakitasa
Létszamegyeztetés

Csoportvezetd neveld
tanarok

2025.08.29.

Szeptember

Csoportfoglalkozdsok megtartasa
Baleset-megel6zési — tlizvédelmi

Vezet6ség
Csoportvezetd nevel6

2025.09.01.-t6l

. tanarok
oktatas
Szeptemberi faliujsag dekoralas 2025. 09. 12-ig
és rendezvényterv elkészitése Nevel6tanarok,
csoportvezetd tanarok
Munkako6zosségi értekezlet | Munkak6zosségi munkaterv 2025. 09.08.
elfogadasa
Szakkori igények felmérése, Csoportvezet6k, oktatok, 2025. 09. 15.

jelentkezések

munkak6zdsség vezetd

Eves szakkori- és

csoportfoglalkozasi tervek

Munkakdzosség vezetd
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Oktober

leadasa ellendrzéshez, statisztikai Csoportvezetd 2025. 09. 12.

adatok csoportonkénti leadasa neveldtanarok

ellendrzéshez

A kollégiumba valo eltérd Csoportvezetd

visszaérkezések (hétfoi, késoi) nevel6tanarok 2025. 09. 12.
felmérése
Ezen kérvények dsszesitése,

kimutatas készitése. Munkakdzosség vezetd 2025. 09.12,
Munkakézosségi tovabbképzés | Munkak6z0sség 2025.09.23.

Gyermekvédelem 2025 - ben
El6ado: Toth Monika

Létszam- és csoportadatok
egyeztetése. Kérvények
elékészitése és leadasa a
kollégiumi titkarsagra.

Kollégiumvezetd
Munkak6zosség vezetd

Csoportvezetd
nevel6tanarok

2025. 09. 01-t61 10.01-ig
folyamatos

Szakkori foglalkozasok beinditasa
,Erdeklédési korok™ listajanak
elhelyezése a falitjsagon

Kollégiumvezetd
Munkakdzosség vezetd

Csoportvezetd- és szakkort
vezetd oktatok

2025.10.01-t61 6rarend szerint
folyamatos
2025. 06.16-ig

Honlap frissitéséhez szakmai
anyag Osszeallitasa

Strasszer Csilla

Szakonyi Gabor

Nagy Friderika
Tari Monika

2025. 10.01.

Munkakdzosségi tovabbképzés

Munkakdzosség

Beszamol6 az érvelés
technikai tovabbképzésrol.
Szakonyi Gabor

2025. 10. 14.

November

Csoportfoglalkozasok latogatasa

Munkakozosség vezetok +
MIR

2025. 11. 03-28. kozott

Munkakiozosségi tovabbképzés

Munkakdzosség
A mozgas szerepe az
egészséges életmod
megtartasaban
Csonka Zsolt

2025. 11. 20.

December

Kollégiumi aula karacsonyi
dekoralasa
Karacsonyi faliujsag készitése
az aulaba

Munkakdzosség

2025.11.24-11.28. k6zott
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Téli sziinet

2025.12.22 -
2026. 01. 02.

Januar

Tanulmanyi eredmények,
magatartasi helyzet,
kozosségi tevékenység
Osszesitése csoportszinten

Csoportvezetok

2026. 01. 05.-tol —
I. félév végéig folyamatos
irasbeli beszamolék
leadasanak hatarideje:
2026.02.06.

2025-2026-0s tanév 2. felév

Januar

Félévi értékel
csoportfoglalkozas

Csoportvezetok

2026. 01. 26 - 01. 29. kozott

Munkakozosségi
tovabbképzés

Munkakozosség
Péalyaorientaciod
Strasszer Gyorgy

2026. 01. 27.

Februar

Félévzaro nevelotestiileti
értekezlet
A csoportvezetd tanarok
irasbeli beszamoloi alapjan a
nevelbtestiilet és a vezetdség
értékeli a pedagdgiai munka
eredményeit, hatékonysagat, a
kollégista tanulok féléves
tanulmanyi mutatdit, kozosségi
munkajat, a magatartasi
helyzetet

Vezet6i értékelés megkiildése
a Fenntartonak

Didkénkormanyzat I.féléves
munkaéjarol beszamolo
készitése

VezetOség
Nevel6testiilet tagjai

2026.02. 04.

(eldzetes egyeztetést kovetden)

Marcius

Ndénapi meglepetés — a
nevel6testiilet néi tagjainak
kdszontése

Munkak6zosség

2026. 03. 05.

Munkakozosségi
tovabbképzés

Munkakdzosség
Terapias allatok
Takacs Péter

2026. 03. 17.
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Aprilis

Tavaszi sziinet

2026. 04.02.- 04. 10.

Majus

Junius

Munkakézosségi Munkak6zdsség
tovabbképzés Az olvasas, mint szovegértést fejlesztd 2026. 04. 16.
eszkoz
Eder Edit
Tanulmanyi Csoportvezetd tanarok Folyamatos egész honapban
eredmények
ellendrzése,

kovetkezo6 tanévre
sz616 Kérvények
beszedése

Kozépiskolakba
torténd
beiratkozasokkal egy
idében a kollégiumi
beiratkozas
megszervezése,
idépontok egyeztetése
a kapcsolatos
iskolakkal

VezetOség
Nevelbtestiilet

Hivatalos beiratkozasok
napjain intézményenként

Nyari gyakorlatra
maradé diakok
ellatasanak tervezése,
szervezeése

Kollégiumvezetd
Munkak6zdsség vezetd
Csoportvezetd- és szakkort vezetd
tanarok

2026.06.16.

Csoportok év végi
tanulmanyi
eredményének,
kozosségi
tevékenységének,
magatartasi adatainak
Osszesitése, irasbeli
beszamolok
elkészitése

Csoportvezetd tanarok
VezetOség

2026. 06.19.

Neveldtestiileti
tanévzaro
értekezlet —vezet6i
beszamolo
elfogadasa, tanév
értékelése
Vezetoi értékelés
megkiildése a
Fenntartonak
Didkénkormanyzat
év végi beszamoldja

Vezetdség
Nevelotestiilet

2026.06. 29. kozott (elozetes
egyeztetést kovetden)
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Gyori Szakképzési Centrum
Kossuth Lajos Technikum és Kollégium

EGESZSEGFEJLESZTESI MUNKATERV

2025/2026-0s tanév

Készitette: Pintérné Molnar Erika védono



2025. szeptember

% Osztalynévsorok, adatok, iskolai munkaterv bekérése.

% Uj tanuldk egészségligyi adatainak kérése, kiildése.

** Dokumentdcié rendezése, osztalyokba sorolds, torzslapok egyeztetése.

< Testnevelési csoportbesorolds elkészitése, gyodgytestnevelés szervezése.

<* Gondozott, veszélyeztetett tanulok nyilvantartdsanak ellenérzése,
kiegészitése. Kontroll vizsgalatok kérése.

< Gyakorlati oktatasi helyek munkakériilményeinek figyelemmel kisérése,
els6segélynytjto helyek ellendrzése.

< Anyagkészlet, gyogyszer- és kitszerkészlet ellendrzése, potlasa.

< Tanévnyito értekezleten, osztalyfénoki munkak6zdsség értekezletén vald
részvétel.

< Tanéves munkaterv elkészitése, iskolavezetéssel, iskola-egészségiigyi
team tagjaival egyeztetve.

% Bemutatkozas a kezdd: 9. évfolyamokon.

% Tanacsadasok tartésa.

% Egészségvédelmi hét szervezése.

% 14.C és 12.C osztaly munka-egészségiigyi kdnyvének kiallitasa, tiid6sziird
vizsgalataik szervezése.

% Kréta IER (j tanévének inditésa.

% 12.A osztaly szlir6vizsgalata.

2025. oktdber

% 12.B osztaly sziir6vizsgalata.

% Egészségfejlesztési orak tartdsa.

% Tanécsadasok tartasa.

% Fokozott gondozast igényl6 tanuldk ellenbrzése, kontroll vizsgalatok
szervezése.

% Fogaszati szlir6vizsgalatok szervezése.

2025. november

% 12.C osztély szlir6vizsgalata.

% Egészségfejlesztési orak tartasa.

% Tanacsadasok tartasa.

% Fokozott gondozast igényl6 tanulok ellendrzése, kontroll vizsgélatok
szervezese.

% Hianyzasok miatt elmaradt vizsgalatok elvégzése.




2025. december

% 12.D és 11.N osztaly szlirévizsgalata.

% Egészségfejlesztési orak tartdsa.

% Tanacsadasok tartdsa.

< Fokozott gondozast igényl6 tanuldk ellenbrzése, kontroll vizsgalatok
szervezése.

% Hidnyzéasok miatt elmaradt vizsgalatok elvégzése.

% Karacsonyi jotékonysagi gylijtés, adoméanyozas szervezése.

2026. januar

% 11.F és 11.E osztalyok szlir6vizsgalata, szakmai alkalmassagi vizsgalata.

% Egészségfejlesztési orak tartasa.

% tanacsadasok tartasa.

< Fokozott gondozast igényld tanuldk ellenbrzése, kontroll vizsgalatok
szervezeése.

% Elmaradt vizsgalatok elvégzése.

% Véradas szervezése.

2026. februar

% 10.A és 10.B osztaly sziirévizsgalata.

% Egészségfejlesztési orak tartasa.

% Tanacsadasok tartasa.

% Fokozott gondozast igényl6 tanuldk ellenérzése, kontroll vizsgalatok
szervezése.

% Gyakorlati oktatasi helyek munkakériilményeinek figyelemmel kisérése,
elsdsegélynyujtod helyek ellendrzése.

% Elmaradt vizsgalatok elvégzése.

% Az egészségligyi valsaghelyzet intézkedési tervének betartdsaban valo
kdzremiikodés.

2026. marcius

% Kossuth-nap szervezése, el6adasok, vetélkedok szervezése.

% 10. C és 10.D osztaly szlir6vizsgalata.

% Egészségfejlesztési orak tartasa.

% Tanacsadasok tartasa.

% Fokozott gondozast igényld tanulok ellendrzése, kontroll vizsgélatok
szervezeése.

% Elmaradt vizsgalatok elvégzése.




2026. aprilis

% Egészségfejlesztési orak tartasa.

% 10.E és 10.F osztaly szlir6vizsgalata.
¢ Tandcsadasok tartésa.

< Fokozott gondozast igényld tanuldk ellendrzése, kontroll vizsgalatok
szervezeése.

% Elmaradt vizsgalatok elvégzése.

2026. majus

% Felvételi egészségligyi-, szakmai alkalmassagi vizsgalatok.

% Egészségfejlesztési ordk tartdsa.

% Tanacsadasok tartésa.

% Fokozott gondozast igényld tanulok ellendrzése, kontroll vizsgalatok
szervezése.

% Elmaradt vizsgalatok elvégzése.

9,

2026. junius

% Felvételi egészségligyi-, szakmai alkalmassagi vizsgalatok.

% Egészségfejlesztési orak tartdsa.

% Tanacsadasok tartésa.

% Fokozott gondozast igényl6 tanulok ellendrzése, kontroll vizsgalatok
szervezese.

% Elmaradt vizsgalatok elvégzése.

% Iskola-egészségiigyi jelentés elkészitése.

% Anyag- és gyogyszerigénylés elkészitése.

% Felvett tanulok egészségiigyi dokumentacidjanak kikérése.




AZ EGESZSEGFEJLESZTESI ORAK JAVASOLT TEMATIKAJA

1. Az emberi élet szakaszai. A serdiilékor jellemzdi, a feln6tté valas
folyamata. A néi és a férfi nemi miikddés. Altalanos testi és nemi higiénés
szabalyok.

2. A kéros szenvedélyek megelézése. A dohdnyzas, az alkoholfogyasztas
emberi testre-lélekre, csaladra, tdrsadalomra gyakorolt hatasai. A pozitiv
dontéshozas lehetdségei.

3. Alapvetd els6segélynyujtasi ismeretek. MentShivas, életjelenségek
vizsgalata, eszméletvesztés, klinikai halal, vérzéscsillapitas, csonttdrések.
Sebellatas.

4. Az egészséges taplalkozas szabalyai. Tapanyagok, okostanyér. Kimélo és
erdsitd diétak. Alternativ taplalkozasi formak. Taplalkozasi eredetii
betegségek.

5. Drogok, kabitoszerek. Illegalis €s legalis drogok. Testi €s lelki fliggdség.
Biintetdjogi kovetkezmények.

6. Fogamzasgatlasi modszerek. Serdiilokoruak fogamzasgatlasa. A felel6tlen
szexualis partnerkapcsolatok megel6zése. Terhességmegszakitas.

7. Egészség fogalma, Osszetevoi. Testi, lelki, szocidlis egészség. Egészséget
befolyésolo tényezok. Az egészséges életmdd. Civilizacids betegségek.
Szirévizsgélatok, véddoltasok.

8. A daganatos betegségek jellemzoi, tipusai. Rizikofaktorok. A megel6zés, a
helyes egészségmagatartas, a korai felismerés jelentosége. Az emlo és a here
daganat. HPV fert6zés.

9. Csaladtervezési ismeretek, optimadlis csaladtervezés. A csalédi élet, apa,
anya szerepe. A terhesség ¢€s a sziilés €lettana, testi-lelki valtozasok, helyes
életmdd. Csecsemdgondozasi és nevelési ismeretek.



A Gyoéri Szakképzési Centrum Kossuth Lajos Technikum és Kollégiumban a
védondi feladatellatas napja: hétfo, szerda, csiitortok.

Az iskolaorvos: dr. Molnar P4l hazi gyermekorvos, csiitértokén 8-10 éra
kozott 1atja el feladatait.

Gybr, 2025.09.03.

qfi‘;;\

"~ dr. Molnar Pal Pintérné Molnér Erika
iskolaorvos . védono

Az egészségfejlesztési munkatervet intézményiink elfogadja, timogatja.

Gybr, 2025.09.03.

“ 09 'CChp
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Kaukeme Kovacs Edit
igazgatd




Gyori SZC Kossuth Lajos

Technikum és Kollégium
2025-2026-0s tanév

Gyermekvédelmi munkaterv

Készitette: Marki Jozsefné

Gyermek- és ifjusagvédelmi felelés



Az intézmény és a pedagogus gyermekvédelmi feladata konkrétan:

A pedagogus alapveto feladata a rabizott gyermekek, tanulék nevelése, tanitasa. Ezzel
Osszefiiggésben kiilonds kotelessége, hogy kozremiikodjon a gyermekvédelmi feladatok
ellatasaban, a gyermek, tanulo fejlodését veszélyeztetd koriilmények megelozésében,
feltarasaban, megsziintetésében. Kt. 19. § (7) d)

A nevelési-oktatasi  intézmények kozremikodnek a  gyermekek, tanuléok
veszélyeztetettségének megel6zésében és megsziintetésében, ennek soran egyiittmiikodnek
a ,,Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozponttal”, illetve a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo
feladatot ellatd mas személyekkel, intézményekkel és hatdosagokkal. Ha a nevelési-oktatasi
intézmény a gyermekeket, tanulokat veszélyeztetdé okokat pedagdgiai eszkozokkel nem tudja
megsziintetni, segitséget kér. (11/1994 MKM rendelet 6. § (1)(2))

JelzOrendszeri tagokra épiil a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont munkaja. Jelzérendszeri
tagként sajat eszkozeinkkel kezeljiik a problémakat. Egyéni kompetencia alapjan a sajat
képességek, készségek, és eszkoztar felhasznalasaval, specidlis segitséget nyljtunk, és
megprobaljuk megoldani a felmeriild problémakat. Sziikség esetén jelzéssel éliink,
amennyiben az adott probléma kompetencia hatarainkon Kiviil esik és a gyermek
veszélyeztetettsége fennall. A gyermek- és ifjusagvédelmi felelés segiti az iskola
pedagdégusainak gyermekvédelemmel kapcsolatos munkajat.

Ahhoz, hogy minden segitséget és timogatast megadhassunk, ismerniink kell az erre vonatkoz6
lehetdségeket, jogokat, kotelességeket, s ezek torvényi hatterét.

Torvényi hattér:

» 1991. évi LXIV torvény a gyermekek jogairol

» 1997. évi XXXI. Torvény a gyermekek védelmérol és gyamiigyi igazgatasrol

» A Gyvt.-hez szorosan kapcsolodik végrehajtasi rendelete a 149/1997. (IX. 10.) Korm.
rendelet a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol
(Gyer.).

» 1952, évi torvény a hazassagrol, a csaladrol és a gyamsagrol

» 15/1998. szami NM rendelet a személyes gondoskodast nytjtdé gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mitkddésiik
feltételeirdl

» 1993. évi LXXIX. torvény-kozoktatasi torvény €s modositasai

» 2012. aprilis 15-én hatalyba Iépett a szabalysértésekrol szol6 1999. évi LXIX. Torvényt
felvalto, 2012. évi II. torvény a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a
szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl

» Protokoll 4j: A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas altal milkodtetett észleld- és
jelzérendszer folyamatairol, 3. atdolgozott kiadas: 2024. marcius

» 2016. november 19-én hatalyba Iépett a 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet
modositasa, amely rendelkezik a korai jelz6- és pedagogiai tdmogatd rendszer
miikodtetésének részletes szabalyairol



1. Miukodeési terv

Az iskolai gyermekvédelmi tevékenység harom teriiletre terjed ki:

1. megelézésre

2. feltarasra

3. megsziintetésre
Cél: A neveld és oktatd munkat segitOnek és a tevékenységért felelds személyeknek
(osztalyfonokoknek, munkakdzosség vezetoknek) mindent meg kell tenni, hogy a hatranyos
helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetii és veszélyeztetett gyermeket, olyan helyzetbe tudjak
hozni, hogy kiemelkedjen a hatranyt okozo tarsadalmi koriilményeibdl, valamint megsziinjon
ez az allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja,
akadalyozza. Nézetiink, hogy az intézményiinkben a megel6zés a nevelési folyamat szerves

részévé valjon. Prevencios megkozelités, az a szemlélet, hogy minél korabban jelekre

figyelve, minél kevesebb késlekedés utan, lehet6ség szerint szakmailag megalapozott
modon jarjunk el (korai jelzérendszer tagjaként). A gyerekek/tanulok, sziilok, pedagdgusok
gyakoroljak lehetdségeiket, alkalmazni tudjak torvény adta jogaikat, tudjak, hogy probléma
felmeriilése esetén mikor hova fordulhatnak segitségért. Az Iskola vezetdje gondoskodik a
gyermek- és ifjusagvédelmi felelds munkajahoz sziikséges feltételekrdl. (11/1994 MKM
rendelet 6. § (3))

A gyermekvédelmi problémak feltarasanak a célja, hogy a gyermekek problémait az
iskola a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont segitségével minél hatékonyabban tudja
kezelni, megelézve ezzel a sulyosabba valast. Valamennyi oktatéo kozremiikodik a
gyermekvédelmi feladatok ellatasaban, a tanulok fejlodését veszélyeztetd korillmények
megel6zésében, feltarasaban, megsziintetésében. A tevékenység kiterjed tanorai €s tandran
kiviili teriiletekre egyarant.

Cél tovabba:

v A veszélyeztetd okok feltarasa, veszélyezteté korillmények felszamolasa vagy

legalabb csokkentése. A raszorultak segitése.

A tanulo szocialis helyzetbol eredd hatranyanak kompenzalasa

Tehetséggondozas: a tehetséges tanulok felismerése, gondozasa

A tanuloi elorehaladas, tanulmanyi eredmények javitasa

A lemorzsolédassal veszélyeztetett tanulok szamanak csokkentése

A korai iskolaelhagy6 tanulok szamanak csokkentése

Az igazolatlan hianyzasok megeldzése, igazolt mulasztasok csokkentése

A tanulé szellemi, testi, mentalis fejlesztése, illetve szenvedélybetegség

kialakuldsanak és bantalmazasnak a megelozése

Szabadidd hasznos eltoltésének segitése, kozosségtejlesztés, kozosségépités

A tanulok személyi biztonsaganak, érdekeik védelme, jogaik érvényesiilésének

biztositasa.

v A sziil6 tajékoztatasa a gyermekvédelmi alapellatas helyi rendszerérdl, segitése a
helyi timogatasok rendszerében, palydzatok megirasaban

ANANENENENENEN
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2. Hogyan segithet a rendszer?

A gyermek- és ifjusagsvédelmi felelds segité munkajan keresztiil

» A hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel, csaladjukkal
valo allando és folyamatos torddés, fokozott odafigyelés a tanulokra

» A veszélyeztetett tanulok mentalis és fizikai fejlddésének nyomon kovetése, segitése

» A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok szamanak csokkentése, elére haladasuknak
figyelemmel kisérése, segitése (felzarkoztatas, csoportvezetés, egyéni mentoralas)

» Igazolatlan hianyzasok megel6zése (tajékoztatas, szankciok)

» Egyiittmikodés, jelzési kotelezettség a jelzérendszer tagjaként a Csalad- és
Gyermekjoléti Kozponttal, gyermekvédelmi rendszerrel

» Egyittmikodés a kiils6 szervezetekkel, osztalyfonokokkel, diakonkormanyzattal,
kollégiumi nevelétanarokkal, gyermekorvossal, iskolapszichologussal stb.

» Kapcsolatban all a segité szolgaltatasok szocialis, gyermekvédelmi, gyermekjoléti
szakembereivel, kiils6 eldadokat meghivasa tobb teriiletrdl (renddrség, iskolai szocidlis
munkas tevékenység a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont specidlis szolgaltatasa, Hid,
Maltai Szeretetszolgalat...stb.)

» Az igazolatlan mulasztasokat azonnal jelzi a sziiloknek, a Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpontnak, az illetékes Gydr-Moson-Sopron Varmegyei Kormanyhivatal, Jarasi
Hivatal Gyamiigyi Hivatalanak, és veliik egyiitt hatékonyan egylittmiikddve, igyekszik
az igazolatlan hidnyzasokat csokkenteni; célja a megeldzés, megsziintetés

» A tanulok ¢és sziilok tajékoztatdsa azokrol a lehetségekrdl, személyekrol,
intézményekrdl, amelyekhez/akikhez problémaik megoldasa érdekében fordulhatnak

» Segit azoknak a csaladoknak, ahol anyagi okok miatt diszharmonikussa valt életviteliik

» Személyes és egyéni tanacsadas, tajékoztatas, érzékenyitd foglalkozasok tanulok
részére

> FErdekl6dd sziilok részére fogadoora tartasa minden nap

» Gyermekbantalmazas vélelme vagy egyéb pedagogiai eszkozokkel meg nem
szlintethetd veszélyeztetd tényez0 megléte esetén az intézmény vezetdje értesiti a
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontot; Gyamhivatalt

» Egészségnevelési, drog- és blinmegel6zési program kidolgozasaban segit, végrehajtasat
figyelemmel kiséri

» Kozosségi szolgalat koordinalasat végzi, felkésziti a tanulokat a kdzosségi szolgalatra,
tajekoztatja Oket a lehetOségekrdl. A tapasztalatokat, tevékenységeket feldolgozza
veliik.

> Tartja a kapcsolatot a fogado helyekkel. Osszegytijteni azokat a szervezeteket, amelyek

az iskola kozvetlen kdrnyezetében vannak, ahol a k6zdsségi szolgalat megszervezhetd.



Gyermekvédelem éves munkatervének tervezete

A gyermekvédelemmel kapcsolatos éves munka hataridore végzendo tevékenységei,
konkrét céljai, feladatai, eljarasai:
1.

Cél: Az osztalyfonokok, szaktanarok tdjékoztatasa a gyermekvédelem éves feladatairdl,

torvényi szabalyozasokrol, segélyezési formakrol és az tigyintézés modjarol. Kollégakkal valo

egyuttmikodés kolcsonos segitségnyujtas.

Feladat: T4jékoztatas az informacidcsere modjarol, sziikségességérol

Moédszer: A tanévnyitd értekezleten/osztalyfénoki munkakdzosségi értekezleten a kollégak

szobeli tajékoztatasa, €s az elhangzottak aldirassal vald igazolasa. Valamint a tanév folyaman

folyamatos kapcsolattartas, tajékoztatas.
Hataridé: 2025. augusztus 27. , egész évben folyamatos
Felelos: gyermek- és ifjasagvédelmi felelGs, nevelési igazgatohelyettes

2.

Cél: Hatranyos  helyzetiiek, Halmozottan hatrdnyos  helyzetiiek, veszélyeztetett,

lemorzsolddassal  veszélyeztetett és az  egészségligyileg veszélyeztetett, a rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményben részesulok, védelembe vettek felmérése, folyamatos

aktualizalasa.

Feladat: Tanév elején az osztalyfonokokkel kell felmérni, nyilvantartasba venni, hogy kik

azok, akik a célcsoportba tartoznak. Valamint a Jarasi Hivatalok, Onkormanyzatok hatarozata
alapjan. Az orszagos kozponti statisztikai hivatalba kell leadni az adatokat (életkor, nem szerint
sth.). Szakmai tovabbképzéseken, szakmai napokon valo részvétel (DUF)

Maoddszer: 9. évfolyamon csaladi hattér feltérképezése (sajat Osszeallitdsu_online kérddiv,

amely a Cselekvési tervhez is kapcsolddik), kérddivek kiértékelése. Felsébb évfolyamokon

tajékozodas, adatgyijtés még az elozO tanév adatai alapjan. Valamint az iskola tanulméanyi

osztalyaro6l. Helyi és vidéki hivataloktol hatdrozatok bekérése. Az dsszegyiijtott adatokrol az

iskola igazgatdjat tajékoztatni kell, aki tovabbkiildi a statisztikat. Az iskola véddndjével
egyeztetni a szocialisan veszélyeztetett és az egészségiigyileg veszélyeztetett tanulok névsorat.
Osztalyonkénti szakmai megbeszélés az adatgylijtés eredményérdl. Osztalyfonokok
bevonasaval hatarozatok bekérése, masolasa.

Hataridé: 2025. szeptember 01. - oktober O1. statisztikara elkésziiljon, az els6 félév vége

Felelos: gyermek- és ifjisagvédelmi felelds, osztalyfonokok, védénd, nevelési igazgatd



3.

Cél: A tanuldk és sziileik tajékoztatdsa az iskolaban folyd gyvermekvédelmi tevékenységekrol.

A didkok és a sziil6k ismerjék lehetOségeiket, jogaikat. A 9. évfolyamos és az évismétlo tanuldk

beilleszkedésének segitése. Fegyelmi problémak csdkkentése. Fontos, hogy a gyerekek/tanulok

sziillok, pedagdgusok ismerjék lehetdségeiket, jogaikat, tudjak, hogy probléma felmeriilése
esetén - vagy annak megeldzéséhez - hova fordulhatnak segitségért.
(pl. Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, iskolapszichologus, drogambulancia, ifjusagi

lelkisegély-telefon, csaladok atmeneti otthona stb. cime illetve telefonszama).

Feladat: T4jékoztatas, az ijonnan érkezo tanulok, a 9. A, 9. B, 9. C, 9. D, 9. E, 9. F évfolyamos
tanuloknak ifjusagvédelmi ora, Onismereti és csoport foglalkozasok megtartasa osztalyfondki
ora keretében, valamint konfliktuskezel6 stratégidkkal valé megismertetése, mind elméletben
¢s gyakorlatban.

Moédszer: T4jékoztatd vagy plakat elhelyezése az intézményegység kdzpontjaban elhelyezett

falinjsdgan. Tajékoztatds a gyermekvédelmi felelés fogadodrajardl és elérhetségérdl.

Elbeszélgetés, magyarazat, beszélgetés az osztalyokat felkeresve elbére eqyeztetett

idépontokban—>igy kozvetlenebb kapcsolat alakulhat ki a gyermekek és a gyermekvédelmi
felelés kozott.
Osztalyok végig jarasa, tajékoztatd kiadvanyok kiosztasa. Feltett kérdésekre valaszadas

valamint csoportfoglalkozasok.

Hataridé: 2025. szeptember-oktober-november
Felel6s: gyermek- és ifjisagvédelmi felelés
4,

Cél: A gyvermek/tanuld hatranyos helyzetének, veszélyeztetettséeének felismerése,

lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok szamanak csokkentése, lehetdség szerint azok

kialakulasanak megel6zése illetve enyhitése. Korai iskola elhagyas minimalisra csokkentése.

Kimarado tanuldk szamanak csokkentése. A tanuloi elérehaladas a f6 cél.

Feladat: A gyermekvédelem 14tokorébe keriilt gyermekek/tanuldok személyes megkeresése.

A tehetségoondozas, a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldk elore haladasanak

figyelemmel kisérése, segitése, tAmogatisa, motivalasa, felzarkoztatasa.

Maédszer: Iskolan beliili személyes taldlkozd, segitd beszélgetés elére megbeszElt idépontban.

Bemeneti mérések a kezdd évfolyamokon. Tanul6 egyéni tehetséggondozd mentordldsa nyaron

is  folytatddott. A GINOP Plusz-5.3.1-23-2023-00001 azonositoszdmu  ..Apdczai

Osztondijprogram” cimil kiemelt projekt 2025. augusztus 31. lezarult, de a tanuld6 nyomon

kovetése, mentori segitése tovabb folytatddik a tanév soran. az ikk.hu és a nive.hu oldalan

jelennek meg a részletek (addig a sziikkséges dokumentumok Osszeallitasa)

Hataridé: 2025. szeptember 23. 0j palyazatok benyujtasa, ¢és ezt kdvetden egész tanévben



folyamatos, idei tanévben a palyazati idészak 2025. szeptember 23-an indul- 2026. augusztus
31-ig tart.
Felel6s: gyermek- és ifjusagvédelmi felelds, szaktanarok, tamogatd szakemberek (fejlesztd
pedagogus, gydgypedagdgus, iskolai szocialis segitd, csaladgondozo, utogondozo)

5.

Cél: Segitségnvyujtas, a veszélyeztetettség, hatranyos helyzet megsziuntetésében vald részvétel

- a titoktartasi kotelezettség figyelembe vételével.

Feladat: Tanacsadas mind a sziild, mind a gyermek részére. A sziilk felvilagositasa,

informaciok atadasa ¢és segitségnyljtas a mindennapi problémaik megoldasaban (A sziild, ha
felismeri a problémat, merjen segitséget kérni, valamint 1épéseket tenni.)

Maédszer: Egyéni beszélgetés, személyes talalkozok, fogado oOra, sziilGi értekezlet. A probléma

jellegének megfeleld intézményhez vald irdnyitas. Pl.: Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont,

Gyermekjogi képviseld, pszichologus. A jelzérendszer tagjaként egylittmiikodési és jelzési
kotelezettség a gyermekvédelmi rendszer felé (jelzérendszeri tanacsadd, jelzOrendszeri
felelds). Sziikség esetén a gyermek érdekében intézkedést kezdeményezni. (kérelem a Csalad-
¢és Gyermekjoléti Szolgalat felé alapellatasba vételre, javaslat a gyermek védelmébe vételére
stb.)

Hataridé: folyamatos egész évben

Felelos: gyermek- és ifjisagvédelmi felel6s, iskolai szocialis munkas, tamogatd szakemberek

6.

Cél: A bantalmazas kiszirése, illetve lehetdség szerint megeldzése.

Feladat: Kiilonosen figyelni kell a gvermek/tanuld béntalmazdsara utald jeleket. A

gyermekbantalmazas kifejezes tartalmazza egyarant a lelki, testi és szexualis bantalmazést.

Maoédszer: Osztalyfonokok, szaktanarok, kiilondsen a testneveldk figyelmét felhivni arra, hogy

ne csak a lathatdo vagy érzékelhetd tiinetek jelentkezése esetén, de mar a legkisebb gyanu

felmertilése esetén is jelezzenek. Jelzd lap kitoltése bantalmazas, elhanyagolas esetén, kiildése

a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontnak, gyamhivatal részére. Bizalmi viszony kialakitasara
valo torekvés a gyermekek, didkok és neveldk illetve a gyermekvédelmi felelds irant.
Hataridé: folyamatos egész évben
Felelos: gyermek- és ifjasagvédelmi felelés, minden oktatd, minden dolgozo

7.

Cél: A tankoteles és a nem tankoteles tanulok hidnyzéasainak pontos nyomon kovetése.

koordinalasa. az igazolt és igazolatlan hidnyzasok, késések csokkentése, megsziintetése.

Feladat: A sziilok és a tanulok felvildgositdsa az igazolatlan hidnyzasok kovetkezménveirdl

személyes felvildgositas, sziildi értekezleten, osztalyfondki és fogadd oran valo tajékoztatas.

Maédszer: Igazolatlan hianyzas esetén a torvényben meghatarozott esetekben, valamint a Hazi




rendben is rogzitett mdédon értesités kiilldése a sziloknek, a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont,

Jarési Hivatalok Gyamhivatal, Kormanyhivatala felé. Ha a tanuldé nem jar be, mar egy ora

igazolatlan utéan is értesiteni kell a szliloket. Az osztalyfénok kérheti a hidnyzas okat és annak
varhat6 iddtartamat is. Mas az eljaras 5, 10, 15, 25 és 50 6ra igazolatlan utan. 10 6ra utan a
Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont csaladgondozdjaval Intézkedési Tervet készitiink, hogy
megakadalyozzuk a tanul6 tovabbi hidnyzasait, késéseit. 50 6ranal megszinik az iskolaztatasi

tamogatas folyositasa. Iskolai probléma észlelolap kitoltése

Hatarido: folyamatos egész évben, az ligyintézés lassu atfutasa miatt néha nyaron is
Felelos: gyermek- és ifjusagvédelmi felelds, osztalyfonokok, nevelési igazgatohelyettes
8.

Cél: Kapcsolattartds a gyermekvédelmi munkat segitd specialis szakteriletekkel,

gyermekjogok védelme, prevencid, segitségnyunjtas.

Feladat: A csaldd- és gyermekjoléti  szolgdlat felkérésére r1észt venni az

esetmegbeszéléseken, esetkonferencian /Védelembe Vétel, Iskolaztatdsi Téamogatds

felfliggesztése miatt/. A partfogo feliigyelet alatt allo tanuldk magatartasanak, tanulmanyi

eredményének figyelemmel kisérése.

Maoddszer: az esetatadast kdvetden tdjékoztatds, egylittmiikddés pl.: tanulmanyi eredmények,

magatartasi jellemzés, a sziil6-iskola kapcsolatdnak meghatarozésa, naprakész informaciok
gyljtése, esetmegbeszélés, megoldas, javaslat, gyakorlati kivitelezés—> Intézkedési Terv. A
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont altal koordinalt gondozas, folyamatos figyelemmel
kisérés. A Partfogok részére havi rendszerességgel a sziikséges informaciok elkiildése
kornyezettanulmany  készitéséhez  adatok és  pedagdgia  vélemény nyujtasa.
Tantkihallgatdsokon vald részt vétel sziikség esetén.

Hatarid6: folyamatos egész évben, még nyari sziinetben is

Felelos: gyermek- és ifjusagvédelmi felelds

9.

Cél: Prevencio az egészségért. Egészséges ¢€letre nevelés.

Feladat: Az egészség értékének felismerése, tudatositasa. Az életkorral jard biologiai és

lelki valtozdsok megismertetése, az egyensuly megteremtése. Megel6zés fontossaga,
veszélyek, egészségkdrositd tényezdinek megismerése, a felismerés modja a kdrnyezet
szamadra, a ,,nemet mondani” gyakorlasa.

Modszer: Az iskoldban jdmagam az iskolai véddnd és kiilsd szakirdnyu eldadok segitségével,

kozremukodésével felvilagositd orak, foglalkozasok szervezése, lebonvolitasa. A Csalad- és

Gyermekjoléti Kozpont szakemberei is tobb témaban nyujtanak lehetdséget felvildgosito,
tajekoztatod ordk tartasara gyermekek részére.

Az egészségre karos szokasok pszichés dsszetevdinek megismertetése: karos szenvedélyek




/drog, alkohol, dohényzas/, szexudlis felvilagositds. Eldadas, beszélgetés, elbeszélés,

magyarazat, dokumentumfilmek. Kiils6 eldadok egészségnevelési héten. Onismereti, szociélis

készséoeket fejleszto foglalkozasok. Mentalhigiénés tevékenységek, foglalkozasok.

Célcsoport: fokozottan 9-10. évfolyam, minden osztaly
Hataridé: 2025. szeptember 22-26 egészségnevelési hét, folyamatos
Felelos: gyermek- és ifjusagvédelmi felels, és a védénd, szakemberek,
nevelési igazgatdhelyettes

10.

Cél: Karos szenvedélyek/drogprevencid. A  sziilék, pedagdgusok lehetdségei a

drogmegel6zésben

Feladat: Elozetes tudasfelmérés, megel6z0 és felvilagositdé foglalkozasok megtartdsa. Az

egészség ¢értékének felismerése, tudatositdsa, a megeldzés fontossdga, veszélyek.

Drogprobléma, vagy annak gyanuja esetén milyen intézményekhez, szakemberekhez,
fordulhatnak segitségért.

Modszer: Az iskoldban jomagam és az iskola védénd segitségével, kozremukodésével

felvilagositd foglalkozasok szervezése, lebonvolitasa. Interaktiv eldadas,

csoportfoglalkozasok, vetélkedok. A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, jdmagam a Magyar

Maltai Szeretetszolgalat Szakemberei tajékoztatd orak tartasara gyermekek, pedagdgusok

részére. Tavalyi tanévekben a rendérség is bekapcsolodott interaktiv eléadasok formajaban.

Célesoport: minden tanuld, cél a karos szenvedélyek okozta
problémak csokkentése
Hatarid6: 2025. szeptember 22-26 egészségnevelési hét, folyamatos
Felelos: gyermek- és ifjisagvédelmi felelds, iskola védond,
osztalyfonokok, kiilsé eladok

11.

Cél: Szemléletformalas a szilok, mind a gvermekek tekintetében. Bizalmon alapuld

kapcsolattartds, az informdacidcsere szabad aramldsa a segitséenvujtds érdekében az

adatvédelmi torvény és a titoktartds megsértése nélkiil.

Feladat: A szuldk felvildgositdsa, ismereteik bdvitése, segitségnylijtds a mindennapi

problémdk kezelésében. Fontos, hogy a sziild is felismerje a problémat €s tudatosan tegyen

lépéseket annak megoldasdban. Osszekdtd szerep az iskola — gyermek — csalad - segitd
intézmények kozott.

Maédszer: Egyéni elbeszélgetések, esetmegbeszélések, tanacsadas

Hataridé: folyamatos egész évben
Felel6s: gyermek- és ifjisagvédelmi felelds, osztalyfonokok, nevelési igazgatohelyettes,

iskolai szocialis munkas



12.

Cél: Viselkedési, magatartasi, beilleszkedési zavarokkal kiizd® gyermekek kirekesztddésének

megeldzése. Blinmegeldzés. Zaklatas, internetes zaklatas megeldzése.

Feladat: Viselkedési, magatartasi, beilleszkedési zavarokkal kiizdd gyermekek mentalis

segitése, okok keresése, beilleszkedésiik segitése.

Modszer: Egyéni esetkezelés, egyéni elbeszélgetés, interaktiv eldadas, sziikség szerint tanoran

kiviili idépontokban. Esetleg oraldtogatason torténd megfigyelés. Renddrség blinmegeldzési

osztalyanak szakembere tart interaktiv elfadast. Iskolai probléma észlelolap kitoltése.

Hatarid6: folyamatos egész évben
Felelos: gyermek- és ifjusagvédelmi felelds, osztalyfonokok, iskolapszichologus, iskolai
szocialis munkas

13.

Cél: a tarstalan, ..kOzOsségiikben maganvos” gyerekek felkaroldsa, mentalis egészséggel

kapcsolatos problémak miatti kirekesztodés elkertlése

Feladata: a mentalis problémakkal kiizd6 tanulok kisziirése és fokozott figyelemmel kisérése,

spontan vagy iranvitott beszélgetésekkel személyiségfejlesztés, szemléletformalas, otletborze

a szabadid6 hasznos, kellemes eltoltéséhez, az egész heti fesziiltség kibeszélése.

Moédszer: a didkok szdmara teret adni kdtetlen, vagy irdnyitott beszélgetéseinknek, vagy

aktualis problémaik megbeszélésének. Szociometria készitése adott osztalyban, a csoport
érzelmi szerkezetének, egyes csoporttagok szocialis helyzetének feltérképezése. Iskolai

probléma észlelélap Kitoltése az uj protokoll szerint, sziikség esetén tovabb kiildés, ha nem

tudjuk megoldani a problémat iskolan beliil
Hataridé: igény szerint folyamatos egész tanévben, sziikség esetén, nyaron is
Felel6s: gyermek- és ifjusagvédelmi felelds, osztalyfonokok, oktatok, iskolapszichologus,
iskolai szocidlis munkas
14.

Cél: Osztalyfonokokkel,  szaktanarokkal, = munkakozOsségekkel,  oktatokkal  vald

egyiuttmiitkdodés, kolcsonds segitségnynjtas.

Feladat: prevencid, folyvamatos aktualizalas

Moédszer: beszélgetés, szemléltetés, magvarazat, Orakdzi sziinetekben, osztalyfonoki

értekezleteken megbeszélés, 01 kollégak, osztal yfonokok kiemelt segitése.

Hataridé: folyamatos egész évben
Felelos: gyermek- és ifjusagvédelmi felelds, osztalyfonoki és minden mas munkakozosség

vezetdje



15.

Cél: A tanulok felkészitése a K6zdsségi szolgélatra. Lelki fejlddésiiknek segitése

Feladat: A tanulok bevondsa a folyamat egészébe. A tanulok felkészitése a kozosségi

szolgalatra: 9.A, 9.B, 9.C, 9.D osztalyokban. Tanulok munkajanak iranyitasa, tevékenységek

elismerése. Tajékoztatds a lehetOségekrol. Mentordlas (pedagodgiai  feldolgozas).

Tapasztalatok, tevékenységek feldolgozdsa. K6zosségi Szolgalat adminisztraldsa, dsszesités

dokumentaldsa. A fogadd helyekkel vald kapcsolattartss, egyiittmiikdodés. Osszegyiijteni

azokat a szervezeteket, amelyek az iskola kozvetlen kornyezetében vannak, ahol a kozosségi
szolgalat megszervezhetd.

Médszer: Tajékoztatas a K6zosségi Szolgalatrdl, az osztalyokat felkeresve elére egyeztetett
idopontokban a tanitasi orakon kiviil (PP_eldadas, jelentkezési lap kitoltése, modszertani

anyagok, videok az érzékenyitéshez). Kozosségi szolgalati lehetdségek folyamatos ajanlasa

az érintett évfolyamokon.
Hataridé: felkészité orak 2025. szeptember-oktober honapban a 9.A, 9.B, 9.C, 9.D
osztalyokban, és folyamatos az érintett évfolyamokban

Felel6s: gyermek- és ifjusagvédelmi felelds, osztalyfonokok, nevelési igazgatohelyettes

Az ifjasagvédelem osszetett tevékenység. Foszereplok az érintett tanulok, oktatoik,
osztalyfonokok, iskola, sziilok és a Csalad- és Gyermekjoléti szolgalat, ill. a hatésagok.
Csak ezek osszetett munkajaval lehet eredményt elérni. ezt probalom meg koordinalni
az idei tanévben is. Munkdm szerves részét képezi a nevel6-oktatdé munkanak. Kiilondsen
igy van ez ma, amikor a csaladok egzisztencialis bizonytalansaga még inkabb fokozodik, az
elemi szocializacios hatasok gyengiilnek, s a gyermekek testi-, lelki-, szellemi fejlodéséhez
sziikséges feltételeket rendkiviil nagy szinvonalbeli kiilonbségek jellemzik. Az iskola a
gyermek szamara a legfontosabb tarsadalmi intézmény, ahol a napja jelentds részét tolti, és
ahol elérhetd, segithetd, hiszen a gyermek minden probléméja — szorongasa, agresszivitasa,
vagy bantalmazasanak jelei — a gyermek teljesitmény-, viselkedés- és/vagy kapcsolati
zavarainak formdjaban itt észlelhetd. A gyermekvédelemmel kapcsolatos problémak
felismerése, a beavatkozas Ilehetéségeinek megtalalasa Osszetett feladat. Az iskola
szocidlpedagogusaként foglalkozom valamennyi kollégam segitd kozremiikodésével
tanuloink és esetleg csaladjaik szocidlis gondjaival. Egyiittmiikddve sokat tehetiink a
hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetii, veszélyeztetett, lemorzsolodassal
veszélyeztetett gyermekek helyzetének javitidsa, védelembe vételének megeldzése, tanuldi
elérehaladas segitése érdekében. Mind a hianyzo sziil6i gondoskodasnak lehetdség szerinti
csaladias kornyezetben torténd potlasara, valamint a fiatal felndttek tarsadalmi

beilleszkedésének eldsegitésére egyarant (egészségnevelés, drog-prevencio, blinmegeldzés).



Ha egy tanuld egészségiigyi, anyagi, lelki, kornyezeti okbol nem tud képességeinek
megfeleléen tanulni, annak jele van. A pedagdgiai és segit6 jellegli munka, a gyerekekkel
valo napi kapcsolat magéban hordozza a segités lehetdséget. Fontos szamunkra a gyermek
,hogyléte”, barmi ,baj” van a tanuloval, Kkoriilotte 1évé figyelmes pedagogus,
gyermekvédelmi felelés azonnal észreveszi. Az iskolan beliili és kiviili segitségnyujtas
(megfeleld tarsintézmény) egylittesen sziikséges és elengedhetetlen feltétele az iskolai
gyermekvédelmi munkanak. A gyermekek életkoriilményei és problémai sziikségessé teszik
a beavatkozasok széles korii alkalmazasat €és az erre hivatott szakemberek (csaladgondozo,
iskolapszicholdgus, haziorvos) bevonasat.

Nagyon 0riilok, hogy az idei tanévben is segiti munkankat az iskolapszichologus, az Gj iskolai
szocialis munkas. Igy a tobb szemponti, kozos érdekeket képviseld szakmai kooperaciok az
iskolai gyermekvédelmi esetek sokoldali megkozelitését ¢és adekvat kezelését
eredményezhetik. A 14-18 éves korosztalyrol sok rossz véleményt hallani, pedig a mai
fiatalok nem rosszak. Vannak koztiik ilyenek is, olyanok is, de formalhatatlan, aki olyan
mértékben problémas, hogy nem lehet, vele mit kezdeni szinte egy sincs. Azért, hogy ne
vesszen el, sokat tehet a csalad, de én azt tapasztalom, a csalad ezt a funkcidjat kiilonb6z6
okokbol, nem tdlti be. Itt van nekiink teendOnk. Szakértd és szeretetteljes odafigyelés sokat

tehet a fiatalokért. En ezt nap, mint nap tapasztalom. Ez a mi dolgunk kozosen.

Gyo6r, 2025. szeptember 2.
Marki Jozsefné

Gyermek- ¢és ifjusagvédelmi felelds



Gyogypedagégiai Munkaterv

2025-2026 tanév

Az iskolaban feladatunk a gydégypedagdgusi szakképzettséget igényld

feladatok ellatasa. Heti kotelez6 6raszamunkban az SNI,BTMN tanuldknak fejleszt6
orakat tartunk a Pedagdgiai Szakszolgalatok javaslatainak megfeleléen.

Adminisztracios feladatok

Egyéni fejlesztési terv készitése tanulonként negyedévi bontasban
Pedagdgiai Szakszolgalat véleménye alapjan

A tanuldk félévi és év végi értékelése

TU 356 nyomtatvany kulivének vezetése tanuldként (SNI, BTMN)

A pedagodgiai célu habilitacids, rehabilitacidés és fejleszté foglalkozasok
dokumentalasa a Krétaban

A tanulok tanorai megjelenésének ill. hianyzasanak egyeztetése az
osztalyfénokkel

Felettes kérésére irasbeli beszamolé (munkaterv, értékelés) készitése sajat
munkarol

Kornyezettudatossag szempontjat el6térbe helyezve digitalisan készitjuk és
taroljuk a fejlesztési tervek és az értékelés dokumentumait.

Szakmai feladatok

A nappali képzésben résztvevd sajatos nevelési igényl és beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuldok szamanak feltérképezése,
nyilvantartasa

SNI és BTMN koddal rendelkez6 tanulok pedagogiai, pszicholdgiai
tamogatasa, fejlesztd, habilitacios, rehabilitacids fejlesztése a tanév elején
elkészitett 6rarend szerint

Folyamatos  kapcsolattartdas az  iskolavezet6séggel,  oktatdkkal,
osztalyfénokokkel, szulékkel. Team munkaban tanuléi esetmegbeszélés
szaktanarokkal, szakoktatokkal.

Fogadd éra tartasa szul6k szamara

Szakért6i vélemények rendezése, tanév soran esedékes kontroll vizsgalatok
idépontjanak figyelemmel kisérése, kérelmezése

Oktatdk, szul6k jelzése alapjan tanuldk elsdé pedagdgiai vizsgalatanak
kérése az illetékes Pedagodgiai Szakszolgalatnal

Szaktanarok tantargyi mentességet tamogato jellemzése alapjan szakkértdi
véleménymaodositas kérése




e Sajatos nevelési igényld és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizdé tanuldk tandrai megfigyelése igény szerint.

e A 09.évfolyamos tanuldkat érint6 bemeneti mérés eredményeinek
megismerése. Osztalyonkénti szakmai megbeszélés az adatgydljtés
eredményeirdl: a korai iskolaelhagyassal veszélyeztetett tanuldk
meghatarozasa. Tanulok tanulmanyi eredményeinek nyomonkodvetése,
oktatok jelzése alapjan képesseégvizsgalat kérése.

e A lemorzsolédassal veszélyeztetett tanuldk szamara kiirt palyazatban valé
részvétel

e A pedagodgiai munkak6zdsség munkajaban aktiv részvétel, a 2025/2026-s
tanévben induld ,Tanitd természet,neveld mivészet” ciml projektmunka
feladatainak beépitése gydgypedagdgiai tevékenységinkbe.

e Erzékenyitds és tanuldsmodszertani o6rak tartdsa igény szerint az
osztalyfénoki és egyéb érakon

e Az iskolai kornyezet hangulatanak emelésére folyosok dekoralasa az
aktualis intézményi és nemzeti innepekhez igazodva

e Szakmai milhelymunka (kéthavonta 1 alkalommal) szervezése,
mikodtetése a Gyéri Szakképzési Centrum intézményeiben dolgozo
gyégypedagdgusokkal
Els6 alkalom: szeptember 3. 11:00 o6ra

e A munkakorhoz szikséges onképzésben, szakmai tovabbképzéseken vald
részvétel

e A gyogypedagogiai nevelés szamara biztositott szakanyagok, tankonyvek,
taneszkozok beszerzése, felhasznalasa

Kapcsolattartas mas intézményekkel

e Gydr-Moson Sopron Megyei Pedagodgiai Szakszolgalat

e Gybr-Moson  Sopron Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat  Gyori
Tagintézmeénye

e Tanuldk lakhelye szerint illetékes Pedagodgiai Szakszolgalatok

e Gy6ri Szakképzési Centrum - a szakmai mihelymunka tamogatasa

Gyér, 2025. szeptember 5.

Kokas Klara Laposa Maria
gyoégypedagdgus gyogypedagdgus




A konyvtari munka éves terve

2025-2026-0s tanév

A tanév folyaman az egyik legfontosabb célunk tovabbra is az, hogy az iskolai konyvtar
megorizze aktiv szerepét az iskola életében, biztos és nyugodt bazisa maradjon a dolgozok és
tanulok szellemi és lelki feltoltodeésének, helye a nyugodt elmélyiilésnek, eszkoze a
szocializacionak, biztositéka a fejlodésnek.

Ezért toreksziink:

- szolgéltatd képes iskolai konyvtar kialakitisara, amely mind szakmai, mind pedagdgiai
szempontbol megfelel a kompetencia alapu oktatasnak €s az iskolai k6zosség minden tagja
szamara biztositja a hozzaférést.

- Azoknak a képességeknek és készségeknek a fejlesztése pld. /olvasas-szovegértés,
informaciokeresés, jegyzetelési technikdk / amelyek az informécidos tarsadalomban is
szlikségesek.

- A kulcskompetenciak fejlesztése: tanulasi képesség, az élethosszig tartd tanulas
megalapozasa, 6nalld ismertszerzés, munkavégzeés képességének kialakitasa, ismerethordozok
hasznalatara nevelés.

- A hatranyos helyzetii tanulok szocializaciojanak eldsegitése, lemorzsolodas csokkentése, a
tanoran kiviili -szabadidds - nevelés megvaldsitasaban is nydjtson segitséget a konyvtar.

Egyiittmiikodés a konyvtaros és mas oktatok, az osztalyfonokok kozott, hogy magasabb
szinten sajatitsak el a tanulok a sziikséges olvasasi, tanulasi, probléma megoldasi, informacios
¢s kommunikécids és technologiai készségeket, képességeket.

A kollégakkal egytittmiikodve célunk, a tanulok 6nallo forraskutatasi készségének fejlesztése.

Célunk egy olvasobarat konyvtari 1égkor megteremtése, amelynek kdszonhetden a tanulok
tajékozodasa a konyvtari informacios vilagban fejlodik. Valamint a pedagogiai programra és a
koznevelési torvényre épitve az iskolai konyvtar egyéb feladatait napi szinten ellatni. A
szakmai ajanlasok folyamatos nyomon kovetésével.

Az iskolai konyvtarak miikodésére vonatkozo aktualis szabalyozéasok: Szakképzési torvények
iskolai konyvtarakra vonatkozoan:

- XXIV. FEJEZET A TANULOI JOGAI ES KOTELESSEGEI 63. Az Szkt. 57. §-ahoz

* 157. § A tanuldnak joga van arra, hogy



c) igénybe vegye a szakképz0 intézményben rendelkezésre allo eszkozoket, a
szakképz0 intézmény létesitményeit €s a szakképzd intézményi konyvtari szolgaltatast,

- SZMSZ avagy az Iskolai Konyvtar Szervezeti Miikodési Szabalyzata

Forras:

12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrél sz616 torvény végrehajtasarol -
Hatalyos Jogszabalyok Gylijteménye

12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szol6 torvény végrehajtasarol

XVI. Fejezet A szakképz6 Intézmény belso szabalyozo eszkozei 36. Az Szkt. 32. § (1)
bekezdéséhez

95. § (1) A szakképz0 intézmény szervezeti és miikodési szabalyzataban kell
meghatarozni:

6. a szakképzd intézményi konyvtar szervezeti és miikodési szabalyzatat
- Konyvtar Pedagogiai Program

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 _nat/kerettanterv_szakkepzes/
kozismereti_kerettanterv_szakkepzes

- NAT
Technikum
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 _nat/bevezeto

Benne: A technikumban a gimnaziumi kerettanterveket, a szakképz6 iskolakban a
szakképz0 iskolai kdzismereti kerettantervet kell alkalmazni.

Konvyvtarhasznalatot, informacios miiveltséget érinté elemek a NAT2020-ban:

https://www.opkm.hu/?lap=dok/dok&dok_id=518

Szakképzo iskola:

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 _nat/kerettanterv_szakkepzes/k
ozismereti_kerettanterv_szakkepzes

A hagyomanyos munkarend is atalakult: a kdtelezo tanitasi orak keretében harman biztositjuk
felvaltva a konyvtar nyitva tartasat,s a fennmaradd idokeretben foglalkozunk a
hattérmunkakkal, adminisztracioval.


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a2000012.kor
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a2000012.kor
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_szakkepzes/kozismereti_kerettanterv_szakkepzes
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_szakkepzes/kozismereti_kerettanterv_szakkepzes
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/bevezeto
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/bevezeto
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/bevezeto
https://www.opkm.hu/?lap=dok/dok&dok_id=518
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_szakkepzes/kozismereti_kerettanterv_szakkepzes
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_szakkepzes/kozismereti_kerettanterv_szakkepzes

Napi feladatainkat ez id6 alatt igyeksziink ellatni: kolcsonzés, helyben hasznalat,
korrepetalas-fejlesztés, anyaggyljtés, allomanyrendezés, adminisztracio,- egyéni tajékoztatas
¢s konzultacio soran segitetjiik a hozzank fordul6 oktatokat és diakokat.

Felkésziilve a digitalis oktatasra is a tapasztalatokra épitve abban is segitiink, hogy megfeleld
internetes forrasokat ajanljunk egyes témakorokhoz. Mivel a didkok digitalis felszereltsége
igen eltérd, ezért minden esetben tobb lehetOséget ajanlunk, hogy a rendelkezésre allo
eszkozok mindegyikérdl elérhetd legyen, és senki se maradjon le. igy a world dokumentumok
készitésétél az ingyenesen elérhetd szép- és szakirodalom ajanlasokig, filmek, zanzak, ppt-k,
prezik, online forrasok egyarant szerepelnek az ajanlasok kozott.

Tovabb folytatjuk a konyvtar elbtti vitrinek feltoltését, rendezését is. Itt kaptak helyet régi
konyveink gyiijteményének legérdekesebb darabjai, valamint az érdekesnek itélt, érdeklddésre,
nézegetésre alkalmasnak talalt nyitott albumaink. Ezek kinalatat id6szakonként valtoztatjuk.
A tanév folyaman leltarozasi feladatokat latunk el. Elsé korben a tananyagok ellendrzése és
esetleges selejtezése valosul meg.

A konyvtari allomanyt a Gyljtokori Szabéalyzatban foglaltak alapjan pénziigyi lehetdségeink
fiiggvényében fejlesztjiik.

Napi feladataink az alabbi iitemterv szerint egésziilnek ki a tanévben:

Szeptember : tankonyvellatas /érkeztetés, felszerelés, adminisztracid, csomagok Osszeallitasa,
atadésa; atadas rogzitése, potrendelés, atmozgatéds,- dokumentécid/.Konyvtari szolgéltatasok
beinditasa. Statisztikak elkészitése. Allomanygondozas.

Tankonyvtar rendezése.

Kollégéak tankdnyvigényeinek ellatasa-osztalyszintl raktari kdlcsonzések.

Oktobertdl: statisztikak elkészitése, napi szolgaltatasok,

Januartél a félévi beszamolo elkészitése, tapasztalatok egyeztetése a munkakozdsségek
vezetdivel, az osztalyfonokokkel, szaktanarokkal a konyvtar latogatottsagarol,
kihasznaltsagarol.

A jovo évi tankonyvellatas el6készitd munkalatainak megkezdése.

Marciusban a Kossuth nap rendezvényeihez valo csatlakozas. A human munkakozosségi hét
rendezvényei.

A tankonyvellatas elokészitése.

A szakképzés valamennyi nappali tanuldja téritésmentes tankonyvelldtisban részesiil. A
Konyvtarellato  fentieknek  megfeleloen kot tankonyvellatasi  szerzédést — az
iskolaval/fenntartoval. A sziilok/didkok szamara tovabbra is rendelkezésre dllnak az eddigi, a
Konyvtarellato altal biztositott tankényvvasarlasi lehetoségek (webshop, kiskereskedelmi

egysegek).

Marcius 14. és 31. kozott a feliileten a kovetkezd feladatokat kellett elvégezni:

o tanuloi adatok attdltése



e intézményi adatok, szdmlazasi és szallitasi cim aktualizalasa

e az Gjonnan érkezett tanulok adatainak rogzitése,

7

Aprilis:
2026. aprilis 3.: KELLO feltolti a tankdnyvjegyzéket a rendelési feliiletre.
Vezetok, kollégak tajékoztatasa. Igények Gsszegyiijtése.

2026. aprilis 3 — 30.: alaprendelések rogzitése, alaprendelés lezarasa, fenntartoi
jovahagyas.

e 2026. majus 15. — junius 30.: alaprendelések modositasa, fiktiv tanulok nevesitése,
tanult nyelvek rogzitése- fenntartdi jovahagyas. Véglegesiteni a beiratkozasok
fliggvényében lehet.

e Az alaprendelés moddositasi iddszakaban (majus 16. — junius 30.) a mar rogzitett
rendelést indokolt esetben, cimenként +/- 15%-kal lehet korrigalni, ennél nagyobb
mértékit modositast a rendelési feliilet nem enged végrehajtani.

e Pedagdguspéldanyok rendelésére csak a kdovetkezoképp van lehetdség:
a. 1- 10 db rendelt tankonyv esetén a pedagoguspéldany maximuma: 0 db
b. 11 - 20 db rendelt tankdnyv esetén a pedagoguspéldany maximuma: 1 db
C. 21 - 39 db rendelt tankonyv esetén a pedagoguspéldany maximuma: 2 db

d. 40 db rendeléstél a pedagoguspéldiny maximuma a rendelt db 5%-a lefelé
kerekitve.

o Téritésmentesen biztositott pedagdguspéldany-rendelést a KELLO azon kiadok
tankonyveivel kapcsolatban fogad el, amely kiadok a KELLO-n keresztiil kivanjak ezt
az ingyenes szolgaltatast az iskoldknak biztositani (a feliileten csak ezek
rendelhetdek).

Aprilistol: elokészitjik az irasbeli és szobeli vizsgik lebonyolitasahoz sziikséges
segédkonyveket.

A végzds tanuloktol begyiijtjiik a kikdlesonzott konyveket és tankonyveket.

Az alsobb évfolyamok tanul6itdl az el6z6 tanévben nem szedtiik vissza a tankonyveket, hogy
az esetleges potlasokra zokkendmentesen legyen lehetdségiik az 0j tanévben.

A tanévben az elavult dokumentumok selejtezését is folyamatosan végezzik. A
tankonyvraktar jol hasznalhat6 tankdnyveit ,kistandrikba”, szaktanarokhoz helyeztiik el, hogy
at tudjuk hidalni az esetlegesen kialakul6 tankonyvhianyt, illetve biztositani tudjuk az igény
szerinti jol bevalt, de mar nem rendelhetd tankdnyveket is.

Végzisok leszamoltatasa



;.

Majus:
érettségi ¢és szakmai vizsgak konyvellatasa, adminisztracioja.
Az ingyenes tankonyvek €s a kdlesonzott konyvek visszagytijtése.

Az éves munka értékelése: a konyvtar - pedagdgiai munkdja, a konyvtarhasznalati 6rak és a
konyvtarban tartott szakorak kihasznaltsaga.

A megbeszélések alapjan a tanév soran tobb rendezvénynek, megbeszélésnek, felkészitésnek,
programnak is helyet ad idén is a kdnyvtar.

Gyor, 2025.0szeptember 1.

Csizmadia Gertad
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Gyor1 SZC Kossuth Lajos Technikum ¢s Kollégium

Okoiskolalr munkaterv
2025-2026

Készitette: KLISZI Okomunkacsoport

Gyor, 2025. szeptember 1.




OKOISKOLAI MUNKATERYV — KLISZI - y

Bevezetés

A munkaterv az alabbi dokumentumok alapjan késziilt:
e az intézményi Szakmai Program,
e az intézményi szervezetek dokumentumai
- munkakozosségi tervek
- DOK munkaterv

- kollégiumi munkaterv

Fejlesztési célkitiizéseink:

A kornyezettudatossagra nevelésiink atfogd célja, hogy eldsegitsiik tanuldink magatartasanak,
¢letvitelének kialakulasat annak érdekében, hogy késdbb képesek legyenek a kdrnyezet meg-
Ovasara, eldsegitve ezzel az ¢l6 természet fennmaradasat, a fenntarthato fejlodést.

Ezért forditunk kiilonds figyelmet tanuldink természettudomanyos gondolkoddsmodjanak fej-
lesztésére. Ha tanuldink érzékennyé valnak kornyezetiik allapota irdnt, akkor képesek lesznek
a kornyezet sajatossdgainak, mindségi valtozasainak megismerésére €s elemi szintl értékelé-
sére, a kdrnyezet természeti és ember alkotta értékeinek felismerésére és megorzésére.

A kornyezeti nevelés sordn tanuloink ismerjék meg azokat a jelenlegi folyamatokat, amelyek
kovetkezményeként bolygoénkon kornyezeti valsagjelenségek mutatkoznak. Konkrét hazai pél-
dakon ismerjék fel a tarsadalmi-gazdasagi modernizacio egyénre gyakorolt pozitiv és negativ
hatasait a kornyezeti kovetkezmények titkkrében. Ertsék a fogyasztas és a kornyezeti erforrasok
kapcsolatat, a fenntarthatd fogyasztas elvét. Kapcsolddjanak be kdzvetlen kornyezetiik értéke-
inek meg6rzésébe, gyarapitisaba. Eletmodjukban a természet tisztelete, a feleldsség, a kornye-
zeti karok megel6zése valjék meghatarozova. Szerezzenek személyes tapasztalatokat a kornye-
zeti konfliktusok k6zos kezelése €s megoldasa terén.

A munkacsoport megalakulasa:

2025. augusztus 25.

A munkacsoport tagjai:

Kaukerné Kovacs Edit igazgato fizika szakos oktato

munkacsoport —vezetd

Toth Monika ) testneveld
igazgatohelyettes
Szab6 Krisztina igazgatohelyettes magyar szakos oktatd
Nagy Friderika kollégiumvezetd kollégiumi nevelé
ay igazgatohelyettes g
Luka Vilmos DOK segité oktato testneveld
Kalloné Mikola Eva munkak6zosség-vezetd angol szakos oktatd
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Kamrasné Dukkon Anita

munkak6zosség-vezetd

ruhaipari szakoktato

Kokas Klara oktatd gyogypedagogus
Laposa Maria oktato gyogypedagogus
oktato,
Marki Jozsefné ifjusdgvédelmi fele- ruhaipari szakoktatod
16s
Dr. Zalané Pongracz Eszter munkak6zosség-vezetd pedagbgiatanar
Torok Zsolt Ferencné oktato pedagdgiatanar
Tarkanyi-Zold Gabriella oktato rajztanar
Hofer Eszter oktatd matematika tanar

Alapveto célkituzések

Tovabbra is fontosnak tartjuk a kornyezettudatossadgra nevelést, az ujrahasznositast,
a fenntarthato fejlédés elveinek érvényesitését a mindennapi gyakorlatban. Igyek-

sziink fejleszteni a tanulok problémamegoldo6 képességét, 6koldgiai szemléletét.

Egész évben szelektiven gyljtjiik az Gjrahasznosithato hulladékok koziil a kovetke-

zoket: papir, PET-palack, elem, iiveg, fém hulladék.

Kiilon gytijtddobozt helyeziink ki a visszavalthato PET palackok gytijtésére, ennek

bevétele a didkonkormanyzaté.

Tobb jotékonysagi felhivashoz csatlakozunk.
A kornyezetkimél6 és takarékos magatartast hangsulyozzuk.
das és ¢letmod kialakitasa, elmélyitése, egyiittmiikddve a sziili hazzal, a varos 6nkor-

manyzataval, a tarsadalmi szervezetekkel.

A természet tisztelete, az iranta érzett feleldsség megjelenik az életmodban, a kornye-

zeti karok megel6zésére vald torekvés, a kdrnyezetvédelem jelentdsége.

Az egészséges életmdd fontossdgat megismerik, elsajatitjdk a tanulok. Tudatos le-
gyen szamukra, mint életforma, és mint egészséges kornyezet. Természetes legyen
ezen a téren is a megeldzés és a segitségnyljtas. A tanulok elsésegélynyujtast is ta-
nulhatnak. Véradasnak helyszint biztositunk, igyeksziink megszolitani a 18. ¢letévii-

ket betoltott tanuloinkat a véradas jelentdségére.
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e A tanulok lehetdség szerint aktivan kapcsolddjanak be kdzvetlen kdrnyezetiik ha-

gyomanyainak, értékeinek megdérzésébe, gyarapitasaba.

Kiemelt pedagogiai célok az iskolai munkaterv nevelési és oktatasi feladata-

ival osszhangban:

«tanul6ink komplex személyiségfejlesztése,

vértékkozpontusag,

7 altalanos emberi értékek kozvetitése,

v egylittmiikodés a sziiléi hazzal,
vegészséges életmodra nevelés,

vkornyezettudatossagra nevelés,

« fenntarthatosagra és globalis feleldsségvallalasra nevelés,

+hagyomanyok és tradiciok tisztelete,

v szegregaciomentes, egyiittnevelési kornyezet kialakitasa,

« az Onismeret fejlesztése.

Az Okoiskola pedagogiai feladatai:

Feladatok

Elvart eredmény

Egészséges életmdédra nevelés

Egészségnevelési hét
Mindennapos testnevelés

Sportversenyek
Kerékpartura

Természettudatos életmod

Papirgytijtés

Szelektiv hulladékgytijtés

Faiiltetés, virdgositas, kertapolas
Madarbarat-kert gondozasa
Fenntarthat6sag-kornyezettudatossag témahete
Okofalitjsag

Okokonyvtar — dkosarok
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Kornyezetvédelem

Fold Napja

OKO-iskola tantargyi és tanéran kiviili programjai
OKO tisztitészerek hasznalata

Szelektiv hulladékgytijtés

Fenntarthatdsag-kornyezettudatossag témahete

A targyi kornyezet javitasanak rovidtavu terve a fenntarthato fejlodés jegyé-

ben
Rovidtava cél Megvaldsulasi id6 A megvalositast
segité/tamogaté
Iskola Oszi dekoralasa 2025. szeptember 30. Sajat forrasbol

Iskola halloweeni dekoralasa 2025. oktober 22.

Sajat forrasbol

Iskola karacsonyi dekoralasa 2025. november 30. Sajat forrasbol

Iskola farsangi dekoralasa 2026. februar 1.

Sajat forrasbol

Iskola tavaszi dekoralasa 2026. marcius 31.

Sajat forrasbol

Iskola dekoralasa ballagasra 2026. aprilis 30.

Sajat forrasbol

A feladatok osszefoglalasa

Kritériumrend-
szer

Feladatok tevékenységek

Hatarido Felel6s(0k)

1. Altalanos elvara-
sok

Igényes kornyezet ki-
alakitasa és kialakitta-
tasa

Iskola mindennapos miiko-
dése

folyamatos Igazgatd

Munkaterv készitése

2025. 09.01. KLISZI Okomunka-

csoport
Az iskola kozvetlen koryeze- | folyamatos KLISZI Okomun-
tének és udvaranak gondozésa kacsoport, porta-
sok
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Sportpalyak karbantartasa folyamatos gondnok, karbantar-
tok

Az iskola folyosojanak deko- | folyamatos KLISZI Okomun-

ralasa kacsoport, gyogy-

_ viragok pedagf)gusok, pe-

N o . dagdgiatanarok,

- didkok rajzai, munkai rajztandr,munka-
kozosségek

Az osztalytermek folyamatos Osztalyfonokok,

dekoralasa szaktanarok

A jeles napokrol” (Allatok vi- | a7 adott nap-

lagnapja, Vizes élohelyek vi- hoz kapcsold- | KLISZI Okomunka-

lagnapja, Viz vildgnapja, Fold | d¢an folyama- | csoport

napja, Mézes Reggeli napok,
M¢éhek napja, Madarak és fak
napja, Fold napja) programok-
kal, vetélkedokkel, és kiallita-
sok szervezésével emlékeziink
meg.

tosan

2. Tanulas - tanitas

Civil szervezetekkel ¢és intéz- | folyamatos Igazgato, igazgato-
ményekkel torténd kapcsolat- helyettes, osztalyfo-
tartas nokok, szaktanarok
Az iskola szakmai programja folyamatos KLISZI Okomun-
képviseli a fenntarthatosag kacsoport

pedagdgiai torekvéseit

- kiilonféle pedagdgiai
modszerek, tanulas -
szervezési modok al-

Igazgat6, munkako-
z0sseégek

kalmazasa
Raba-part megtisztitdsa oktober 13-17. | osztalyfonokok
Eurdépai/ Magyar Diaksport szeptember 26. [Toth Moénika
Napja
Allatok vilagnapja oktober 3. Bognar Akos
Elektronikai hulladékgytijtés oktober 13- Luka Vilmos, DOK
17.
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Kézmosas vilagnapja

oktober 15.

Pintérné Molnar Erikal

Fenntarthatdsagi témahét

oktober 13-17.

To6th Monika

OKO —ruhabemutat iskolank-
ban (Fenntarthatosagi témahé-
ten)

oktober 13-17.

Kamrasné Dukkon
Anita, Marki Jozsefné

Pélyaorientaciés nap

november 14.

Igazgato, szakmai

igazgatohelyettes
Eurdpai november Toth Monika
Hulladékcsokkentési Hét 22-30.
Véradas, egészségnap januar Pintérné Molnar Erika

Digitalis témahét

marcius 23-27.

Szabd Krisztina

Europa nap majus 28. Kalloné Mikola Eva
részvétel a tanév soran meg- hir-| folyamatos szaktanarok
detett versenyeken
A tanulok életkoruknak és ké- | folyamatos Igazgat6, munkako-
pességeiknek megfeleléen vesz- z0sségek, osztalyfo-
nek részt a programok megvalo- nékok
sitdsaban, a pedagdgusokkal )
egylttmiikodve KLISZI Okomunka-
csoport
DOK programok Luka Vilmos, DOK
golyatabor Luka Vilmos, 9.-es
osztalyfénokok
Halloween oktober 22. Luka Vilmos, Né-
meth Kitti, DOK
- télapd december 5. 11.D, DOK
- farsang februar 12. Luka Vilmos, DOK
- Projekt napok (Taka- folyamatos szaktandrok

ritas vilagnapja, Taka-
rékossagi vilagnap,
Madarak és Fak
Napja, A Viz Vilag-
napja, Fold napja, Al-
latok vildgnapja,
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egészségnap)

A természet tanulményozasa

- tanulmanyi kirandulasok,

szakmai kiranduldsok

folyamatosan

osztalyfénokok, szak-
tanarok

technikak

Egészségnevelési projektnap junius 12. Osztalyfonokok,
testnevelOk, szakta-
narok

Jeles napok folyamatos Igazgat6, munkako-
z0sségek,
osztalyfonokok,
Szaktanér“ok,
KLISZI Okomunka-
csoport

Szabadtéri programok:

- testnevelés orak

- kerékpartarak

- Uszasoktatas Igazgato, munkako-

- téli szabadidds sportte- z0sségek, testneveld
vékenységek tanarok,

egyeb sportversenyek (kispa- KLISZI Okomunka-

lyés foci, evezés, atlétika, folyamatos Cso- port

frizbi)

Kooperativ tanitasi-tanulasi folyamatos Munkak6zosségek

Iskolai hagyomanyokhoz kap-
csolodo programok:

az adott nap-
hoz kapcsolo-
ddan folyamato-

Igazgato, munkako-
z0sseégek

- advent- karacsony san KLISZI Okomunka-
ok 1 csoport
- egészségnap, véradas
- szalagavato, ballagas
- didknap
- sportnap
- Kossuth Nap
Kulturalis nap
DOK és a didkok bevonasa folyamatos KLISZI Okomun-
kacsoport
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DOK munkajat se-

gité pedagbgus
Luka Vilmos,
osztalyfonokok,
szaktanarok
- osztalykirandulasok folyamatos Igazgat6, munkako-
- szelektiv hulladékgyijtés z0sségek, osztalyfo-
o a nokok, szaktanarok
- hagyomanydrzd progra-
mok
- jeles napok
- sportprogramok
- szinhazlatogatasok
3. Személyi feltéte- - versenyekre felkészités
lek, belso kapcsola-
tok Iskolank honlapja naprakész ta- Igazgato, igazgato-
jékoztatast biztosit. helyettes, munka-
Az iskolanknak Facebook ol- kézéssegv ?Z‘it(’k’
dala van, amely szintén infor- osztalyf’onokok,
mécioforrasként szolgal. szakanarok, KLI-
SZI Okomunkacso-
Iskolénk tobb ptogramjér(’)lvi- folyamatos port
ded-, ill. televiziofelvétel ké-
sziil, amely a varosi médiaban
sugarzasra keriil.
Prospektusokat, posztereket is
készitlink, a helyi médidban is
megjelennek cikkeink, filmje-
4. Tanoran kiviili ink.
tevékenység Sziilok bevonasa a progra-
mokba.
K6z06s programok a civil
szervezetekkel.
A folyoson és az osztalyter- folyamatos KLISZI Okomun-
mekben z61d szigetek gondo- kacsoport,

5. Egyiittmiikodés

zasa.

Az iskolaudvar zold teriiletei-
nek gondozasa (faiiltetés, to-
vabbi fliszer- és gyogynove-

osztalyfonokok, tech-
nikai dolgozdk
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nyek iiltetése, a meglévok fo-
lyamatos gondozasa, viragos-
kert gondozas, tananyagban
el6forduld novények lehetdség
szerinti lltetése).

Fiukollégium udvaran kialaki-
tott magasagyas gondozasa.

Madaretetok, madaritato folya-
matos feltoltése, madaroduk
gondozasa, madarbarat udvar
fenntartasa.

Szelektiv hulladékgyiijt6 edé- | folyamatos
nyek biztositésa.

Hulladékgytijtés  szervezése.
Helyes fogyasztasi szokas ki- |szak
alakitasa.

Igazgatd, munkakd-
z0sségek,

sz, tavaszi id6- [POK munkajat segitd

oktatd, KLISZI Oko-
munkacsoport

Részletes feladatok, programok hataridokkel és felelosokkel

DATUMOK, OKO PROGRAMOK, RENDEZVENYEK, FELELOSOK
HATARIDOK OKOISKOLAI FELADATOK
Papirgyiijtés, szelektiv hulladékgyiijtés Toth Monika

Egész évben
folyamatos

Egész évben
folyamatos

Madarbarat kert 4polasa

Luka Vilmos, Hofer Esz-
ter, Hornydkné Matyas
Erika

Egész évben
folyamatos

Madarak gondozésa, etetése

Luka Vilmos, Hofer Esz-
ter

Egész évben
folyamatos

Iskolaudvari sziklakert folyamatos miivelése,
apolasa

Luka Vilmos, Hornyakné
Matyas Erika

Egész évben
folyamatos

Magasagyas kialakitasa, gondozasa

Szabo Veronika,

Hornyakné Matyas Erika

Egész évben
folyamatos

Okotisztitoszerek hasznalata

igazgatd

Egész évben
folyamatos

Iskola dekoracio az OKO jegyében

Torok Zsoltné, Dr Zalané
Pongrac Eszter
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Egész évben

folyamatos Energia jarérszolgalat igazgatd
Egész évben ) o Karpati Marianna
folyamatos Sport- és szabadidés programok
DATUMOK, OKO PROGRAMOK, RENDEZVE- FELELOSOK
HATARIDOK NYEK, OKOISKOLAI FELADATOK
A KLISZI Okomunkacsoport megalakulasa igazgato
Okomunkaterv elkészitése KLISZI Okomunkacso-
port
Iskola 0szi dekoralasa DOK, Térok Zsoltné
Magasagyas gondozéasa Szabd Veronika
Szeptember ]
Hornyakné Matyas Erika
Raba-part tisztitasa Toth Monika
Didknap Gyorujbaraton — vetélkedo a tura €16- | Toth Monika
vilagarol
Europai/Magyar Didksport Napja To6th Monika
Fenntarthat6sagi témahét Toth Monika
OKO —ruhabemutaté iskolankban (Fenntartha- | Kamrasné Dukkon Anita
tosagi témahéten)
Allatok vilagnapja Bognar Akos
Oktober Sziklakert gondozasa DOK
Elektronikai hulladékgytijtés DOK
Pélyaorientacids nap Igazgato, szakmai igaz-
gatohelyettes
Az iskola halloweeni diszitése DOK,
Eurdpai Hulladékcsokkentési Hét osztalyfonokok
November Az iskola adventi dekoralasa gyogypedagogusok, pe-
dagdgiatanarok
Madaretetok kihelyezése, gondozésa DOK

10
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Az iskola karacsonyi dekoralasa

pedagdgiai munkakdzos-
ség

Télap6 11.D, DOK
December Késziilés az adventi vasarra gyogypedagogusok, pe-
dagodgiatanarok, szakok-
tatok
Jotékonysagi gyljtés T6th Moénika
Madaretetdk feliigyelete DOK
Véradas Pintérné Molnar Erika
Januar e
Madaretetok feliigyelete DOK
Madaretetok feliigyelete DOK
Vizes élohelyek vilagnapja T6th Moénika
Februar Az iskola farsangi dekoralasa p?dagoglal munkak6z6s-
ség
Okofarsang Luka Vilmos, DOK
Hazislitemények bemutatoja €s kostoldja DOK
Pénziigyi és vallalkozo6i témahét To6th Monika
Madaretetok feliigyelete DOK
Kossuth Nap Toth Monika
Méreius Sziklakert gondozasa DOK
Iskolaudvar tavaszi takaritasa DOK, technikai dolgozok
Magasagyas gondozasa iiltetések Szabo Veronika
Az Ojrahasznositas vilagnapja KLISZI Okomunkacso-
port
Allatmenhely latogatasa, timogatasa Bognar Akos
Digitalis témahét Szabo Krisztina
Aprilis

A Fold napja

Kérpati Marianna

Tavaszkoszontd foglalkozasok

pedagdgia munkakozos-
ség

11
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Az iskola tavaszi dekoralasa

gyogypedagogusok

Rajzverseny a méhek vilagnapja alkalmabol

Tarkanyi-Zold Gabriella

Ballagési dekoraci6 készitése

Laposa Maria, pedagdgia

munkakdzosség

Majus

Futdverseny az elhizés elleni vilagnap alkalma- | Karpati Marianna

bol

Egészségnevelési projektnap igazgato
Junius e

Papirgytijtés DOK

Okokollégium munkaterve:

Program Idépont Felelos

Az adott honap népi jelesnapjai, - termé-
szet rendjéhez igazodo linnepi szokéasok

Egész tanévben / folya-
matos

Straszer Csilla / Hu-
szarné Komjathi Zsu-
zsanna

Ujra felhasznalhato anyagokbol tizorai
taska, pipere sziityok varrasa neveldtanari
iranyitassal

Egész tanévben / folya-
matos

Feketéné Gaal Katalin

Egész éven at tarto szelektiv hulladék-
gyujtes

Egész tanévben / folya-
matos

Strasszer Gyorgy

Evszakoknak megfelelé dekoraciok készi-
tése természet adta illetve ujra felhasznal-
hat6 anyagokbol.

Egész tanévben / folya-
matos

Huszarné Komjathi Zsu-
zsanna / Strasszer Csilla

Csoportok kozotti sportvetélked6k 2026. szeptember 22 — Csonka Zsolt
26.

Fotopalyazat / Téma: Nézz szembe a sze- | 2026. oktober 14. Szakonyi Gabor

meteddel; Szeresd a természetet

Kollégiumi parkok rendszeres gondozasa | Egész tanévben / folya- Eder Edit

matos

Fenntarthat6sagi témahét

2025. oktober 13 —17.

Csonka Zsolt

Egészségnevelési projekthét

2025. szeptember 22 —
26.

Pozsgai Péter Pal

Gyor, 2025. szeptember 1.

WW'\

Kaukerné Kovacs Edit

igazgatd

e 01
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